
MEMORANDO

Código 11310
Si requiere respuesta.

PARA: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
SUBDIRECTORA DE CONTRATACIÓN.

DE: IVON CAROLINA CAMARGO GARCIA
SUBDIRECTORA DE NUTRICIÓN (E)

ASUNTO: MEMORANDO ALCANCE SOLICITUD LIQUIDACIÒN CONVENIO COMEDOR 6620 - 2023

Respetada Dra. RUBY ESPERANZA 
De manera atenta, se realiza alcance a la solicitud de liquidación del CONVENIO COMEDOR 6620 – 2023.,
relacionado a continuación:

CONVENIO ASOCIADO RADICADO INICIAL
6620 - 2023 Fundación Pasos Firmes I2025021300

01/07/2025

Por medio del cual se anexa el informe final debidamente firmado por la supervisión, desde la subdirección
estaremos atentos a brindar cualquier información adicional requerida y relacionada a la presente solicitud.

Cordialmente, 

(FIRMADO ELECTRÒNICAMENTE)
___________________________________
IVON CAROLINA CAMARGO GARCIA
SUBDIRECTORA DE NUTRICIÓN (E)

Elaboró: Ana Katerine Carvajal - Profesional contratista -Equipo liquidaciones -Subdirección Abastecimiento 
Elaboró: Beblin Lorena Bagui Mina - Profesional Equipo Liquidaciones - Subdirección de Abastecimiento.
Reviso: Yurany Andrea Domínguez López - Profesional Equipo Liquidaciones - Subdirección de Abastecimiento. 

Las firmas autorizadas están definidas en los Decretos 607 de 2007, Decreto 149 de 2012, Decreto 445 de 2014 y el
Decreto 587 de 2017.

Fecha: 2025-08-21 10:07:12

Radicado: I2025027918

Cod Dependencia:   Fol: 
Tipo Documental: 
Remite: SUBDIRECCION DE ABASTECIMIENTO
Destino: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
Total Anexos: 0
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escanee el código 

para verificación 

 

  

     

 

I2025027918

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250821-100822-687ac0-39071215

Estado: Finalizado

Creación: 2025-08-21 10:08:22

Finalización: 2025-08-21 11:57:06

Firma: IVON CAROLINA CAMARGO GARCIA

Ivon Carolina Camargo Garcia
52383197
icamargo@sdis.gov.co
Subdirectora de Nutrición (E)
Dirección de Nutrición y Abastecimiento-SDIS

Revisión: YURANY ANDREA DOMINGUEZ LOPEZ

Andrea Domínguez López
1030606511
ydominguez@sdis.gov.co
Contratista Subdirección de Abastecimiento
Subdirección de Abastecimiento

Elaboración: BEBLIN LORENA BAGUI MINA

BEBLIN LORENA BAGUI MINA
1013636275
bbagui@sdis.gov.co
Profesional Equipo Liquidaciones
Subdirección de Abastecimiento.

Elaboración: ANA KATERINE CARVAJAL MONTEJO

ANA KATERINE CARVAJAL MONTEJO
1113694390
acarvajalm@sdis.gov.co
Profesional Equipo de Liquidaciones
Subdirección de Abastecimiento
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REPORTE DE TRAZABILIDAD 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escanee el código 

para verificación 

 

  

           

TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO 
ENVIO, LECTURA 

Y RESPUESTA 

 

I2025027918

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250821-100822-687ac0-39071215

Estado: Finalizado

Creación: 2025-08-21 10:08:22

Finalización: 2025-08-21 11:57:06

Elaboración

ANA KATERINE CARVAJAL MONTEJO

acarvajalm@sdis.gov.co

Profesional Equipo de Liquidaciones

Subdirección de Abastecimiento

Aprobado

Env.: 2025-08-21 10:08:39

Lec.: 2025-08-21 10:18:56

Res.: 2025-08-21 10:19:11

IP Res.: 191.109.165.142

Elaboración

BEBLIN LORENA BAGUI MINA

bbagui@sdis.gov.co

Profesional Equipo Liquidaciones

Subdirección de Abastecimiento.

Aprobado

Env.: 2025-08-21 10:19:11

Lec.: 2025-08-21 10:20:58

Res.: 2025-08-21 10:21:02

IP Res.: 186.86.110.107

Revisión

Andrea Domínguez López

ydominguez@sdis.gov.co

Contratista Subdirección de Abastecimiento

Subdirección de Abastecimiento

Aprobado

Env.: 2025-08-21 10:21:02

Lec.: 2025-08-21 11:09:03

Res.: 2025-08-21 11:14:24

IP Res.: 190.27.225.68

Firma

Ivon Carolina Camargo Garcia

icamargo@sdis.gov.co

Subdirectora de Nutrición (E)

Dirección de Nutrición y Abastecimiento-SDIS

Aprobado

Env.: 2025-08-21 11:14:24

Lec.: 2025-08-21 11:57:03

Res.: 2025-08-21 11:57:06

IP Res.: 190.27.225.68
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 PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL  
 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN Y/O 
INTERVENTORÍA 

Código: FOR-GEC-009 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2023036101 – 
21/11/2023 

Página 1 de 97 

1. DATOS GENERALES DEL CONVENIO:  
 

Número de Convenio: 6620-2023 

Fecha de Suscripción: 13/04/2023 

Razón Social: Fundación Pasos Firmes 

NIT: 900.304.776-7 

Nombre Representante Legal: Rosa Aleida Esteban Galvis 

C.C. No. 63.486.445 

Objeto del Convenio: 

 
Aunar recursos técnicos, administrativos y financieros para prestar 
la atención alimentaria en la modalidad Comedores Comunitarios - 
Cocinas Populares, a población en situación de inseguridad 
alimentaria moderada o severa y desarrollar procesos de inclusión 
social, ambiental y productiva y vigilancia del estado nutricional, en 
el marco del Proyecto 7745 "Compromiso por una Alimentación 
Integral en Bogotá".   
 

Lote: 
 
Comedor Comunitario: 
 
Cupos: 

 
33 
 
113943-CCCP 10-003 Las Ferias 
 
300 
 

Valor Inicial: 

 
QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES CIENTO SETENTA 
Y OCHO MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS 
($592.178.143) M/CTE, discriminados de la siguiente manera: 
 
LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL – SDIS 
aporta en dinero la suma de QUINIENTOS CUARENTA 
MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS 
DIECIOCHO PESOS ($540.776.218) M/CTE, correspondiente al  
91,32%. 
 
El ASOCIADO aporta en especie la suma de CINCUENTA Y UN 
MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL NOVECIENTOS 
VEINTICINCO PESOS ($51.401.925) M/CTE, correspondiente al 
8,68%; el cual incluye impuestos y demás costos y gastos directos 
e indirectos en que incurra el asociado durante la ejecución del 
Convenio. 
 

Plazo: 

 
El plazo de ejecución será de 8 MESES contados a partir de la 
fecha de suscripción del acta de inicio del convenio, previo 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución 
del convenio. 
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 PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL  
 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN Y/O 
INTERVENTORÍA 

Código: FOR-GEC-009 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2023036101 – 
21/11/2023 

Página 2 de 97 

 
Parágrafo Primero: De presentarse situación de fuerza mayor o 
caso fortuito que hagan imposible continuar la ejecución, la SDIS 
queda facultada para suspender el plazo de ejecución del convenio, 
ceder o terminar el mismo de común acuerdo, lo cual bastará con 
el envío de un aviso escrito al ASOCIADO, caso en el cual no 
tendrá que justificar, probar o motivar su decisión, ni tampoco se 
causará el pago de alguna suma de dinero a favor del ASOCIADO 
a título de compensación, indemnización o reembolso.  
 
Nota: Los días de operación del servicio corresponden a los días 
en los que se realiza la entrega del apoyo alimentario lunes a 
sábado, sin incluir festivos. 
 

Valor Final: 

 
NOVECIENTOS NUEVE MILLONES TRESCIENTOS DOCE MIL 
NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE 
($909.312.977) M/CTE. 
 
OCHOCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES CUARENTA Y 
CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE 
($831.044.660), correspondientes a aportes SDIS en dinero. 
 
SETENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y 
OCHO MIL TRESCIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE 
($78.268.317) correspondientes a aportes del Asociado en 
especie. 
 

Fecha Acta de Inicio: 24/04/2023 

Fecha Terminación: 29/04/2024 

 
2. GARANTÍAS: 

 
2.1. INICIAL 

 

Amparos 
N° póliza 

N° de anexo  

Vigencia 

Valor amparado 
Compañía 

aseguradora 

Fecha 
aprobación 

Subdirección 
de 

Contratación 

Desde Hasta 

Cumplimiento del 
contrato 

33-44-101237669 
Nº Anexo: 0 

13/04/2023 13/08/2024 $ 118,435,628.60 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
19/04/2023 

Calidad del 
servicio 

33-44-101237669 
Nº Anexo: 0 

13/04/2023 13/08/2024  $ 118,435,628.60 

 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
19/04/2023 
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 PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL  
 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN Y/O 
INTERVENTORÍA 

Código: FOR-GEC-009 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2023036101 – 
21/11/2023 

Página 3 de 97 

Amparos 
N° póliza 

N° de anexo  

Vigencia 

Valor amparado 
Compañía 

aseguradora 

Fecha 
aprobación 

Subdirección 
de 

Contratación 

Desde Hasta 

Cumplimiento del 
contrato 

33-44-101237669 
Nº Anexo: 0 

13/04/2023 13/08/2024 $ 118,435,628.60 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
19/04/2023 

Pago de salarios 
prestaciones 

sociales legales e 
indemnizaciones 

laborales 

33-44-101237669 
Nº Anexo: 0 

13/04/2023 13/12/2026 $ 29,608,907.15 

 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
19/04/2023 

Póliza de 
responsabilidad 

civil 
extracontractual 

33-40-101074148 
Nº Anexo: 0 

13/04/2023 13/12/2023 $ 232,000,000.00 

 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
19/04/2023 

 
2.2.  MODIFICACIÓN 1 
 

Amparos 
N° póliza 

N° de anexo  

Vigencia 

Valor amparado 
Compañía 

aseguradora 

Fecha 
aprobación 

Subdirección 
de 

Contratación 

Desde Hasta 

Cumplimiento del 
contrato 

33-44-101237669 
Nº Anexo: 2 (*) 

13/04/2023 08/10/2024 $ 140,407,699.00 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
12/01/2024 

Calidad del 
servicio 

33-44-101237669 
Nº Anexo: 2 (*) 

13/04/2023 08/10/2024 $ 140,407,699.00 

 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
12/01/2024 

Pago de salarios 
prestaciones 

sociales legales e 
indemnizaciones 

laborales  

33-44-101237669 
Nº Anexo: 2 (*) 

13/04/2023 08/02/2027 $ 35,101,924.75 

 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
12/01/2024 

Póliza de 
responsabilidad 

civil 
extracontractual 

33-40-101074148 
Nº Anexo: 2 (*) 

13/04/2023 08/02/2024 $ 232,000,000.00 

 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
12/01/2024 

 
Nota (*): Se aclara que en el numeral 2 de la plataforma SECOP II, se cargó el anexo 1 y 2 para la 
póliza de cumplimiento, en el cual, para su aprobación se relacionó el anexo 2; así mismo, para la póliza 
RCE, se cargó el anexo 1 y 2, en el cual para su aprobación se relacionó el anexo 2. 
 
 
 
 

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

50
81

9-
14

00
32

-8
b4

d1
4-

51
05

30
15

20
25

-0
8-

20
T

13
:5

1:
16

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

3 
de

 1
02



 
 

 

 

 PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL  
 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN Y/O 
INTERVENTORÍA 

Código: FOR-GEC-009 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2023036101 – 
21/11/2023 

Página 4 de 97 

2.3.  MODIFICACIÓN 2 
 

Amparos 
N° póliza 

N° de anexo  

Vigencia 

Valor amparado 
Compañía 

aseguradora 

Fecha 
aprobación 

Subdirección 
de 

Contratación 

Desde Hasta 

Cumplimiento del 
contrato  

33-44-101237669 
Nº Anexo: 4 (*) 

13/04/2023 29/12/2024 $ 181,862,595.40 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
08/02/2024 

Calidad del 
servicio 

33-44-101237669 
Nº Anexo: 4 (*) 

13/04/2023 29/12/2024 $ 181,862,595.40 

 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
08/02/2024 

Pago de salarios 
prestaciones 

sociales legales e 
indemnizaciones 

laborales 

33-44-101237669 
Nº Anexo: 4 (*) 

13/04/2023 29/04/2027 $ 45,465,648.85 

 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
08/02/2024 

Póliza de 
responsabilidad 

civil 
extracontractual 

33-40-101074148 
Nº Anexo: 4 (*) 

13/04/2023 29/04/2024 $ 260,000,000.00 

 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
08/02/2024 

 
NOTA (*): Se aclara que en el numeral 2 de la plataforma SECOP II, se cargó el anexo 3 y 4 para la 
póliza de cumplimiento, en el cual, para su aprobación se relacionó el anexo 4; así mismo, para la póliza 
RCE, se cargó el anexo 3 y 4, en el cual para su aprobación se relacionó el anexo 4. 
 
3. MODIFICACIONES CONTRACTUALES DEL CONVENIO: 

 

ADICIONES:  

 
Mediante MODIFICACIÓN No. 1 con fecha de aprobación 23 de diciembre de 2023, registrada en la 
plataforma transaccional SECOP II, se estipuló: 
 
ADICIONAR al convenio la suma total de CIENTO NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL 
TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($109.860.352 ) los cuales se discriminan así: CIEN 
MILLONES DOSCIENTOS VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE 
($100.222.489 ) los cuales corresponden a aportes en dinero de la SDIS equivalente al 91,23% del valor total 
de la adición, este valor se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, el cual se 
encuentra anexo y expedido por el responsable de presupuesto de la Secretaría Distrital de Integración Social, 
de conformidad con lo previsto para ello en la justificación y estructuras de costos anexas; y NUEVE MILLONES 
SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE ($9.637.863), que 
corresponden a aportes en especie de por parte del asociado, equivalente al 8,77 % del valor total de la adición. 
 
El valor para adicionar se encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por 
el responsable de Presupuesto adjunto a la presente justificación, así: 
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No. CDP FECHA DE CDP VALOR CDP VALOR AFECTAR CRP 

17673 16/11/2023 $100.222.489 $100.222.489 

TOTAL $100.222.489 

 
MODIFICAR el valor total del convenio, así: 
 
SETECIENTOS DOS MILLONES TREINTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS 
($702.038.495) M/CTE, discriminados de la siguiente manera: LA SECRETARIA DISTRITAL DE 
INTEGRACIÓN SOCIAL – SDIS aporta en dinero la suma de SEISCIENTOS CUARENTA MILLONES 
NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS SIETE PESOS ($640.998.707) M/CTE 
correspondiente al 91,31% y el ASOCIADO aporta en especie la suma de SESENTA Y UN MILLONES 
TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS ($61.039.788) M/CTE correspondiente 
al 8,69%; el cual incluye impuestos y demás costos y gastos directos e indirectos en que incurra el asociado 
durante la ejecución del Convenio. 
 
Mediante MODIFICACIÓN No. 2 con fecha de aprobación 6 de febrero de 2024, registrada en la 
plataforma transaccional SECOP II, se estipuló: 
 
ADICIONAR al convenio la suma total de DOSCIENTOS SIETE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y 
CUATRO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE ($207.274.482) los cuales se discriminan 
así: CIENTO NOVENTA MILLONES CUARENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS 
M/CTE ($190.045.953) los cuales corresponden a aportes en dinero de la SDIS equivalente al 91,69% del valor 
total de la adición, este valor se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, el cual 
se encuentra anexo y expedido por el responsable de presupuesto de la Secretaría Distrital de Integración 
Social, de conformidad con lo previsto para ello en la justificación y estructuras de costos anexas; y DIECISIETE 
MILLONES DOSCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE ($17.228.529), 
que corresponden a aportes en especie de por parte del asociado, equivalente al 8,31% del valor total de la 
adición. 
 
El valor para adicionar se encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por 
el responsable de Presupuesto adjunto a la presente justificación, así: 
 

No. CDP FECHA DE CDP VALOR CDP VALOR AFECTAR CRP 

2590 18/01/2024 $190.045.953 $190.045.953 

TOTAL $190.045.953 

 
MODIFICAR el valor total del convenio, así: 
 
NOVECIENTOS NUEVE MILLONES TRESCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS 
M/CTE ($909.312.977) M/CTE, discriminados de la siguiente manera: LA SECRETARIA DISTRITAL DE 
INTEGRACIÓN SOCIAL – SDIS aporta en dinero la suma de OCHOCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES 
CUARENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($831.044.660) correspondiente al 
91,39% 2y el ASOCIADO aporta en especie la suma de SETENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS 
SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE ($78.268.317) correspondiente al 
8,61%; el cual incluye impuestos y demás costos y gastos directos e indirectos en que incurra el asociado 
durante la ejecución del Convenio. 
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PRÓRROGAS: 

 
Mediante MODIFICACIÓN No. 1 con fecha de aprobación 23 de diciembre de 2023, registrada en la 
plataforma transaccional SECOP II, se estipuló: 
 
MODIFICAR LA CLAUSULA - PLAZO, de la siguiente manera:  
 
CLAUSULA SÉPTIMA – PLAZO: El plazo de ejecución será hasta el 8 de febrero de 2024, previo el lleno de 
los requisitos legales de perfeccionamiento y legalización. 
 
Mediante MODIFICACIÓN No. 2 con fecha de aprobación 6 de febrero de 2024, registrada en la 
plataforma transaccional SECOP II, se estipuló: 
 
MODIFICAR LA CLAUSULA - PLAZO, de la siguiente manera:  
 
CLAUSULA SÉPTIMA – PLAZO: El plazo de ejecución será hasta el 29 de abril de 2024, previo el lleno de los 
requisitos legales de perfeccionamiento y legalización. 
 

CESIONES: 

No aplica. 

SUSPENSIONES: 

No aplica. 

REINICIO DE ACTIVIDADES: 

No aplica. 

OTROSÍS ACLARATORIOS:  

 
Mediante MODIFICACIÓN No. 1 con fecha de aprobación 23 de diciembre de 2023, registrada en la 
plataforma transaccional SECOP II, se estipuló: 
 
REINVERTIR del saldo por inejecución por valor de DIEZ MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL 
CUATROCIENTOS NOVENTA PESOS MCTE ($10.265.490) con corte a septiembre de 2023, en el rubro valor 
minuta alimentos, por concepto de dos (3) días de operación, la suma de SEIS MILLONES CIENTO 
CUARENTA Y SIETE MIL PESOS ($6.147.000), obteniendo un saldo por inejecución luego del ajuste por valor 
de CUATRO MILLONES CIENTO DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA PESOS MCTE 
($4.118.490). 
 
REINVERTIR a suma total de CUATRO MILLONES CIENTO DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA 
PESOS MCTE ($4.118.490), del saldo por inejecución luego del ajuste por concepto de días operación, para 
prorrogar el convenio hasta el 8 de febrero de 2024. 
 
MODIFICAR el numeral 3.2.2.3. Compromisos Componente Ambiental, de la CLÁUSULA TERCERA: 
COMPROMISOS GENERALES Y ESPECÍFICAS DE LAS PARTES, el cual quedará de la siguiente forma: 
3.2.2.3. Compromisos Componente Ambiental 
1. Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Gestión Integral de Residuos, 
conforme lo establece el Plan Institucional de Gestión Ambiental – PIGA de la SDIS. 
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2. Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Implementación de Practicas 
Sostenibles conforme, lo establece el Plan Institucional de Gestión Ambiental – PIGA de la SDIS. 
3. Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa de Consumo Sostenible, conforme lo 
establece el Plan Institucional de Gestión Ambiental – PIGA de la SDIS. 
4. Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Uso Eficiente de Agua, conforme lo 
establece el Plan Institucional de Gestión Ambiental – PIGA de la SDIS. 
5. Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Uso Eficiente de Energía, conforme lo 
establece el Plan Institucional de Gestión Ambiental – PIGA de la SDIS. 
6. Remitir los documentos establecidos como fuente de verificación de la implementación del Componente 
Ambiental, debidamente diligenciados y en los tiempos definidos en el Anexo Técnico. 
7. Participar en las actividades propuestas por el Equipo de Gestión Ambiental de la SDIS, mediante el 
desarrollo de campañas, actividades lúdicas y conmemoración de fechas ambientales y celebración de 
semanas con las diferentes temáticas ambientales. 
 
Mediante MODIFICACIÓN No. 2 con fecha de aprobación 6 de febrero de 2024, registrada en la 
plataforma transaccional SECOP II, se estipuló: 
 
MODIFICAR en la estructura de costos, el costo asignado al rubro de costo variable referente al Valor Minuta 
de Alimentos y el rubro de costos fijos correspondiente a talento humano para los perfiles de operarios (as) y 
auxiliares administrativos, conforme los incrementos contemplados en el IPC y SMLV, decretados por el 
Gobierno Nacional, de la siguiente manera: 
 

Valor Minuta – Alimentos 
2023 

IPC de cierre 2023 
Ajuste Valor Minuta – 

Alimentos 2024 

$6.830 9.28% $7.464 

 

Talento Humano (Operarios 
(as) y Auxiliar administrativo 

Incremento SMMLV 
Ajuste Valor Minuta – 

Alimentos 2024 

$ 1.949.171 12.07% $2.189.621 

 
REINVERTIR del saldo por inejecución por valor de SEIS MILLONES QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL 
NOVECIENTOS CINCO PESOS M/CTE ($6.529.905) con corte a 15 de diciembre de 2023, que corresponde 
a Reinversión de la suma de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS 
NOVENTA PESOS M/CTE ($5.825.990) de aportes en dinero de la SDIS, y a la Reinversión y Redistribución 
de la suma de SETECIENTOS TRES MIL NOVECIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($703.915), de aportes en 
especie del ASOCIADO. 
 

TERMINACIÓN ANTICIPADA No aplica. 

 
4. NOMBRE DE LA SUPERVISIÓN DEL CONVENIO: 

 

Nombre de la supervisión para la ejecución del convenio:  Omar Fernando Beltrán Opayome 

C.C. No.  79.167.736 

Cargo: Subdirector de Abastecimiento 

Periodo de supervisión: 24/04/2023 al 24/04/2023 

Nombre de la supervisión para la ejecución del convenio:  Ivon Carolina Camargo García 
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C.C. No.  52.383.197 

Cargo: Subdirectora de Nutrición 

Periodo de supervisión: 25/04/2023 al 20/07/2023 

Nombre de la supervisión para la ejecución del convenio:  Zulma Yanira Fonseca Centeno  

C.C. No.  52.706.145 

Cargo: Subdirectora de Nutrición 

Periodo de supervisión: 21/07/2023 al 26/12/2023 

Nombre de la supervisión para la ejecución del convenio:  Martha Lucía González García 

C.C. No.  39.540.755 

Cargo: Subdirectora de Nutrición (E) 

Periodo de supervisión: 27/12/2023 al 01/01/2024 

Nombre de la supervisión para la ejecución del convenio:  Zulma Yanira Fonseca Centeno  

C.C. No.  52.706.145 

Cargo: Subdirectora de Nutrición 

Periodo de supervisión: 02/01/2024 al 29/04/2024 

Nombre de la supervisión para la liquidación del convenio: Zulma Yanira Fonseca Centeno 

C.C. No.  52.706.145 

Cargo: Subdirectora de Nutrición 

Periodo de supervisión: 30/04/2024 al 07/08/2025 

Nombre de la supervisión para la liquidación del convenio: Ivon Carolina Camargo García 

C.C. No.  52.383.197 

Cargo: Subdirectora de Nutrición (E)  

Periodo de supervisión: 08/08/2025 a la fecha 

 
 
5. INFORMACIÓN DE LA EJECUCIÓN DEL CONVENIO: 

 

Porcentaje de Ejecución 

Física 100% Presupuestal 99% 
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6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES EN EL ORDEN DEL CONVENIO:  
 

N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

1 
Compromisos 

Generales 

 
Una vez cumplidos 
los requisitos de 
perfeccionamiento 
del convenio de 
asociación, 
suscribir el acta de 
inicio y las demás 
que se generen 
para la correcta 
ejecución y 
liquidación de este.  

 

X  

ACTA DE INICIO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

2 
Compromisos 

Generales 

 
Disponer de una 
cuenta bancaria 
para la ejecución 
del convenio, en la 
cual se llevará el 
manejo exclusivo 
de los recursos 
aportados por la 
SDIS. El 
ASOCIADO deberá 
entregar a la 
supervisión o 
interventoría la 
certificación de la 
cuenta bancaria 
con vigencia menor 
a 30 días 
calendario. Si el 
ASOCIADO 
presenta una 
cuenta bancaria 
que haya sido 
utilizada 
previamente para el 
manejo de recursos 
propios, deberá 
estar certificada por 
parte de la entidad 
bancaria con saldo 
a cero.  
 

X  

 
CERTIFICACIÓN  
BANCARIA 
publicada en la 
plataforma 
transaccional  
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

3 
Compromisos 

Generales 

 
Implementar las 
acciones 
correctivas 
necesarias para 
subsanar los 
hallazgos 
evidenciados en las 
visitas de 
supervisión o 
interventoría, dando 
respuesta y 
cumplimiento a los 
planes de 
mejoramiento y 
requerimientos 
generados, en los 
términos 
establecidos en los 
mismos.  
 

X  

 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
INCLUSIÓN 
SOCIAL 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ALIMENTACIÓN, 
NUTRICIÓN Y 
SALUBRIDAD 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
AMBIENTAL 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ADMINISTRATIV
O publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
FINANCIERO 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 
El cumplimiento 
del compromiso 
se evidencia en 
las actas de 
visita de 
seguimiento de 
los 
Componentes 
Inclusión social, 
Alimentación, 
nutrición y 
salubridad, 
Ambiental, 
Administrativo, 
Financiero y 
Gestión 
Documental; en 
el Capítulo:  
SEGUIMIENTO 
A 
OBSERVACION
ES (O), PLANES 
DE 
MEJORAMIENT
O (P) Y 
REQUERIMIEN
TOS (R). 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
GESTIÓN 
DOCUMENTAL 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

4 
Compromisos 

Generales 

 
Permitir la labor de 
la supervisión o 
interventoría, 
equipos técnicos y 
administrativos de 
la SDIS y entidades 
externas con las 
que se articulen 
acciones con 
ocasión de la 
operación del 
Comedor 
Comunitario y la 
ejecución del 
convenio.  
 

X  

 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
INCLUSIÓN 
SOCIAL 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ALIMENTACIÓN, 
NUTRICIÓN Y 
SALUBRIDAD 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
AMBIENTAL 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ADMINISTRATIV
O publicadas en la 
plataforma 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

transaccional 
SECOP II. 
 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
FINANCIERO 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
GESTIÓN 
DOCUMENTAL 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

5 
Compromisos 

Generales 

 
Informar de manera 
inmediata y por 
escrito a la 
supervisión o 
interventoría, sobre 
las visitas 
realizadas por 
entes de control a 
las instalaciones del 
Comedor 
Comunitario.  
 

X   

 
El Asociado no 
requirió el 
desarrollo de 
actividades para 
dar cumplimiento 
a este 
compromiso, 
dado que no se 
presentaron 
visitas por parte 
de entes de 
control al 
Comedor 
Comunitario, 
durante la 
ejecución del 
convenio. 
 

6 
Compromisos 

Generales 

  
Asistir a las 
reuniones 
convocadas por la 
SDIS en el marco 
de la ejecución del 
convenio de 
asociación y del 

X  

 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
18 – 
SUBCARPETA 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación 
actas, ayudas de 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Proyecto 7745 
Compromiso por 
una Alimentación 
Integral en Bogotá.  
 

01_ASISTENCIA 
que contiene 
actas o ayudas de 
memoria y 
listados de 
asistencia a 
espacios 
convocados por la 
SDIS. 
 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
18 – 
SUBCARPETA 
02_AUDIOVISUA
L que contiene 
presentaciones 
PPT y 
grabaciones de 
espacios 
convocados por la 
SDIS. 
 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
01_SUB_ALI_VIG
_EVS - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
11 que contiene 
acta y listado de 
asistencia de 
actividad de 
sensibilización en 
vigilancia 
nutricional y 
fortalecimiento 
técnico en toma 
de datos 
antropométricos. 
 
CARPETA 
05_GES_DOC - 

memoria, 
listados de 
asistencia, 
presentaciones 
PPT y 
grabaciones a 
espacios 
convocados por 
la SDIS, en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

SUBCARPETA 
COMPROMISO_
01 que contiene 
actas y listados de 
participación en 
actividad/es de 
fortalecimiento 
técnico en gestión 
documental 
realizadas 
durante la 
ejecución del 
convenio. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
14 – ARCHIVO 
ASI_CLES_CON
S_6620-2023 que 
corresponde a 
actas, listados de 
asistencia y 
presentaciones de 
Comités de 
Seguimiento y 
Evaluación del 
servicio 
Comedores 
Comunitarios, 
realizados 
durante la 
ejecución del 
convenio. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

7 
Compromisos 

Generales 

  
Utilizar 
estrictamente las 
instalaciones del 
Comedor 
Comunitario para el 
cumplimiento del 
objeto del convenio. 
En estas, NO se 
podrán ejercer 
actividades de 
proselitismo 
político, religioso, 
ideológico, 
comercial o de 
cualquier otra 
índole.  

 

X  

 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ADMINISTRATIV
O publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

 
El cumplimiento 
del compromiso 
se evidencia en 
las actas de 
visita de 
seguimiento del 
Componente 
Administrativo 
en la variable 33. 

8 
Compromisos 

Generales 

 
Dar cumplimiento 
con lo establecido 
en el Decreto 
Distrital 389 de 
2009 y demás 
normas 
concordantes, por 
lo cual no podrá 
recibir ni recaudar 
donaciones, 
aportes voluntarios, 
cuotas de 
corresponsabilidad 
o de participación.  
 

X  

 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ADMINISTRATIV
O publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

 
El cumplimiento 
del compromiso 
se evidencia en 
las actas de 
visita de 
seguimiento del 
Componente 
Administrativo 
en la variable 34. 

9 
Compromisos 

Generales 

 
Informar 
inmediatamente a 
la supervisión o 
interventoría las 
situaciones de 
fuerza mayor o 
caso fortuito que 
afecten la ejecución 
del convenio.  

X  

 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ADMINISTRATIV
O publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

 
El cumplimiento 
del compromiso 
se evidencia en 
las actas de 
visita de 
seguimiento del 
Componente 
Administrativo 
en la variable 35. 

10 
 

Compromisos 
Generales 

 
Garantizar que el 
recurso humano 

X  
 
CARPETA 
06_COM_GEN - 

 
De conformidad 
con  
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

contratado, 
conozca y dé 
cumplimiento a los 
procesos, 
procedimientos, 
manuales, 
lineamientos, 
protocolos, 
sistemas y 
aplicativos (SIRBE 
y RAD cual sea el 
caso), pertinentes 
para la prestación 
del servicio y la 
ejecución del 
convenio.  
 

SUBCARPETA 
COMPROMISO_
10 que contiene 
actas, listados de 
participación, 
registros 
fotográficos y 
presentaciones 
PowerPoint de las 
actividades de 
fortalecimiento 
técnico dirigidas al 
talento humano 
contratado para la 
ejecución del 
convenio; remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

lo dispuesto en 
la Ley 1581 de 
2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas, listados 
de participación, 
registros 
fotográficos y 
presentaciones 
PowerPoint de 
las actividades 
de 
fortalecimiento 
técnico dirigidas 
al talento 
humano 
contratado para 
la ejecución del 
convenio; en la 
plataforma  
transaccional  
SECOP II, ya 
que contienen 
datos  
sensibles. 

11 
Compromisos 

Generales 

 
Participar en el 
empalme con la 
Subdirección Local 
para la Integración 
Social 
correspondiente, al 
iniciar y finalizar el 
convenio, 
suministrando la 
información y 
documentación 
requerida en el 
marco del convenio 
y los documentos 
que hacen parte 
integral y se 
generen con 
ocasión al mismo. 
Deberán asistir al 
empalme el 

X  

 
ACTA DE 
EMPALME 
INICIO 
CONVENIO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
ACTA DE 
EMPALME 
FINALIZACIÓN 
CONVENIO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

responsable del 
servicio y 
profesional social.  

  

12 
Compromisos 

Generales 

 
Presentar a la 
supervisión o 
interventoría 
informe mensual de 
ejecución del 
convenio, dentro de 
los primeros cinco 
(5) días calendario 
de cada mes, que 
dé cuenta del 
cumplimiento de los 
compromisos 
generales y 
específicos por 
componente 
(Inclusión social, 
Alimentación, 
nutrición y 
salubridad, 
Ambiental y 
Administrativo y 
financiero), de 
acuerdo con los 
lineamientos 
establecidos en el 
anexo técnico.  
 

X  

 
INFORMES 
MENSUALES DE 
EJECUCIÓN 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

13 
Compromisos 

Generales 

 
Presentar a la 
supervisión o 
interventoría 
informe final de 
ejecución del 
convenio, dentro de 
los quince (15) días 
calendario 
siguientes a la 
fecha de 
finalización de este, 
que dé cuenta del 
cumplimiento de los 
compromisos 
generales y 

X  

INFORME FINAL 
DE EJECUCIÓN 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

específicos por 
componente 
(Inclusión social, 
Alimentación, 
nutrición y 
salubridad, 
Ambiental y 
Administrativo y 
financiero), de 
acuerdo con los 
lineamientos 
establecidos en el 
anexo técnico.   
 

14 
Compromisos 

Generales 

 
Mantener a la 
Secretaría Distrital 
de Integración 
Social indemne, 
libre de daños o 
perjuicios y de 
cualquier 
reclamación 
proveniente de 
terceros que tenga 
como causa las 
actuaciones del 
ASOCIADO, sus 
proveedores o 
terceros 
relacionados.  
 

X   

 
El Asociado no 
requirió el 
desarrollo  
de actividades 
para  
dar cumplimiento 
a este 
compromiso 
toda vez que 
mantuvo 
indemne a la 
Secretaría 
Distrital de 
Integración 
Social de 
reclamaciones 
presentadas por 
terceros. 

15 
Compromisos 

Generales 

 
Cumplir con las 
condiciones 
ofertadas dentro del 
proceso 
competitivo, de 
acuerdo con los 
lineamientos 
técnicos, tiempos y 
evidencias 
establecidas por la 
SDIS.  
 

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
17 que contiene 
facturas de venta, 
dispersiones 
bancarias y 
soportes de pago 
correspondientes 
a la ejecución de 
los conceptos de 

 
De conformidad 
con  
lo dispuesto en 
la Ley 1581 de 
2012 no se 
realiza la 
publicación de 
los documentos 
que el Asociado 
ofertó como 
adicional, para la 
ejecución del 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

gasto definidos en 
la estructura de 
costos como 
aportes del 
Asociado.  
 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
09, que contiene 
listados de 
participación en 
procesos de 
transformación de 
alimentos y 
certificados de 
manipulación de 
alimentos; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025.  
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
01 – ARCHIVO 
AVAL_TAL_HUM
_INICIAL que 
corresponde a los 
formatos de 
aprobación del 
talento humano 
presentado para 
la ejecución del 
convenio, remitida 
por la 
Subdirección de 

convenio; en la 
plataforma  
transaccional  
SECOP II, ya 
que contienen 
datos  
sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025.  
 
REPORTE 
COMPRAS 
PÚBLICAS 
LOCALES DE 
ALIMENTOS 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II.  
 

16 
Compromisos 

Generales 

 
Las demás que se 
requieran para la 
adecuada ejecución 
del convenio.  
 

X   

 
El asociado 
cumplió con las 
demás 
obligaciones o 
compromisos 
requeridos la 
adecuada 
ejecución  
del convenio. 
 

1 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Construir la hoja de 
ruta del 
componente 
inclusión social por 
el tiempo de 
ejecución del 
convenio, en el 
formato establecido 
por la SDIS y 
cargarla en la 
herramienta de 
almacenamiento de 
información 
definida para tal fin.  
 

X  

 
HOJA DE RUTA  
publicada en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
PROGRAMACIÓ
N  
MENSUAL  
INCLUSIÓN 
SOCIAL  
publicada en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

2 
 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Participar en la 
Mesa Local de 
Inclusión Social de 
acuerdo con las 
condiciones 
técnicas 
establecidas por la 
SDIS y las 
convocatorias 
realizadas durante 
la ejecución del 
convenio.  
 

X  

 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
02, que contiene 
actas o ayudas de 
memoria y 
planillas de 
asistencia a las 
Mesas Locales de 
Inclusión Social; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

 
De conformidad 
con  
lo dispuesto en 
la Ley 1581 de 
2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas o ayudas 
de memoria y 
planillas de 
asistencia a las 
Mesas Locales 
de Inclusión 
Social en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

3 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Participar en la 
gestión y 
articulación 
intrainstitucional, 
interinstitucional e 
intersectorial que 
aporte al 
fortalecimiento de 
las capacidades 
individuales y 
colectivas de los/as 
participantes del 
Comedor 
Comunitario y sus 
hogares/familias y 
su acceso a la 
oferta de servicios 
nacionales, 
distritales, locales y 
territoriales 
identificada, en 
coordinación con el 
profesional del 

X  

ARTICULACIÓN 
INSTITUCIONAL 
POR LOCALIDAD 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Proyecto 7745 de la 
Subdirección Local 
para la Integración 
Social 
correspondiente.  
 

4 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

  
Desarrollar un (1) 
encuentro 
presencial para 
construir y 
concertar los 
Acuerdos de 
Convivencia y 
Participación del 
Comedor 
Comunitario, con un 
mínimo de treinta 
(30) personas 
participantes del 
Comedor 
Comunitario, 
atendiendo las 
orientaciones 
técnicas 
establecidas por la 
SDIS.  
 

X  

 
ACUERDOS DE 
CONVIVENCIA Y 
PARTICIPACIÓN 
publicados en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
04, que contiene 
listados de 
participación a 
encuentro/s de 
construcción de 
los Acuerdos de 
Convivencia y 
Participación; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

 
De conformidad 
con  
lo dispuesto en 
la Ley 1581 de 
2012 no se 
realiza la 
publicación de 
listados de 
participación a 
encuentro/s de 
construcción de 
los Acuerdos de 
Convivencia 
Participación en 
la plataforma 
transaccional  
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

5 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Publicar los 
acuerdos de 
convivencia y 
participación en un 
lugar visible del 
Comedor 
Comunitario, por 
medio de 

X  

 
PUBLICACIÓN 
ACUERDOS DE 
CONVIVENCIA Y 
PARTICIPACIÓN 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 

 

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

50
81

9-
14

00
32

-8
b4

d1
4-

51
05

30
15

20
25

-0
8-

20
T

13
:5

1:
16

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

22
 d

e 
10

2



 
 

 

 

 PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL  
 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN Y/O 
INTERVENTORÍA 

Código: FOR-GEC-009 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2023036101 – 
21/11/2023 

Página 23 de 97 

N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

herramientas 
didácticas con fines 
pedagógicos, de 
manera legible, sin 
alteraciones, 
tachones o 
enmendaduras.  
 

6 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Diligenciar el 
instrumento Lectura 
de Realidades y 
concertar el 
Contrato Social 
Familiar con el 
100% de los 
participantes del 
Comedor 
Comunitario y sus 
hogares/familias.  
 

X  

 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
06, que contiene 
el instrumento 
Lectura de 
Realidades – 
Contrato Social 
Familiar; remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación del 
instrumento 
Lectura de 
Realidades – 
Contrato Social 
Familiar en la 
plataforma  
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

7 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

  
Referenciar a los 
participantes del 
Comedor 
Comunitario y sus 
hogares/familias a 
los servicios 
sociales existentes, 
de acuerdo con la 
identificación de 
intereses y 
necesidades 
producto del 
análisis del 
instrumento Lectura 
de Realidades - 
Contrato Social 

X  

 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
07, que contiene 
el instrumento 
Lectura de 
Realidades – 
Contrato Social 
Familiar; remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación del 
instrumento 
Lectura de 
Realidades – 
Contrato Social 
Familiar en la  
plataforma  
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Familiar y realizar 
registro en la ficha 
SIRBE vigente.  

  

mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 
 

8 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Implementar 
procesos de 
agricultura urbana 
orgánica con el 5% 
de participantes del 
Comedor 
Comunitario de 
acuerdo con los 
lineamientos 
establecidos en el 
anexo técnico. 
 

X  

 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
08, que contiene 
reporte inicial 
(Diagnóstico) y 
reportes 
mensuales y 
finales de 
agricultura urbana 
orgánica; remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
reporte inicial 
(Diagnóstico) y 
reportes 
mensuales y 
finales de 
agricultura 
urbana orgánica 
en la plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

9 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Desarrollar 
procesos de 
trasformación de 
alimentos con el 5% 
de hogares/familias 
participantes del 
Comedor 
Comunitario que 
incluyan formación 
en manipulación de 
alimentos de 
mínimo 10 horas y 
formación práctica 
en transformación 

X  

 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
09, que contiene 
listados de 
participación en 
procesos de 
transformación de 
alimentos y 
certificados de 
manipulación de 
alimentos; 
remitida por la 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
listados de 
participación en 
procesos de 
transformación 
de alimentos y 
certificados de 
manipulación de 
alimentos, en la 
plataforma  
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

de alimentos de 
mínimo 4 horas.  
 

Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

10 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Elaborar e 
implementar el plan 
de transformación 
de imaginarios 
socioculturales con 
mínimo el 60% de 
los hogares/familias 
participantes del 
Comedor 
Comunitario, 
atendiendo las 
orientaciones 
técnicas 
establecidas en el 
anexo técnico.  
 

X  

 
PLAN DE 
TRANSFORMACI
ÓN DE 
IMAGINARIOS 
SOCIOCULTURA
LES publicado en 
la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
10 – 
SUBCARPETA 
02_IMPLEMENT
ACIÓN que 
contiene listados 
de participación 
en procesos de 
transformación de 
imaginarios 
socioculturales 
organizados en 
subcarpetas por 
grupos. 
 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
10 – 
SUBCARPETA 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
listados de 
participación y 
registros 
audiovisuales de 
participación en 
procesos de 
transformación 
de imaginarios 
socioculturales, 
en la plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

03_AUDIOVISUA
L que contiene 
registros 
audiovisuales de 
participación en 
procesos de 
transformación de 
imaginarios 
socioculturales 
organizados en 
subcarpetas por 
grupos. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

11 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Implementar la 
estrategia 
Cocinando en 
Familia con un (1) 
hogar/familia del 
Comedor 
Comunitario, de 
acuerdo con los 
tiempos y 
procedimientos 
establecidos en el 
anexo técnico.  
 

X  

 
CARTILLA 
COCINANDO EN 
FAMILIA 
publicada en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
11 – 
SUBCARPETA 
01_CARTILLA 
que contiene 
documento de 
consentimiento 
informado y 
autorización de 
uso de imagen. 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
documento de 
consentimiento 
informado y 
autorización de 
uso de imagen y 
de video de 
participación en 
la estrategia 
Cocinando en 
Familia, en la 
plataforma 
transaccional  
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
11 – 
SUBCARPETA 
02_AUDIOVISUA
L que contiene 
video de 
participación en la 
estrategia 
Cocinando en 
Familia. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

12 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Desarrollar una (1) 
actividad mensual 
de sensibilización 
para la participación 
en las acciones de 
inclusión social, 
dirigida a los 
participantes del 
Comedor 
Comunitario que no 
se encuentran 
vinculados en estas 
acciones y a los 
participantes que 
ingresan a la 
modalidad de 
atención producto 
de las activaciones 

X  

 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
12, que contiene 
listados de 
participación en 
actividades de 
sensibilización 
para la inclusión 
social; remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
listados de 
participación en 
actividades de 
sensibilización 
para la inclusión 
social, en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

durante la vigencia 
del convenio.  
 

I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

13 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

  
Desarrollar un (1) 
encuentro local de 
diálogo de saberes 
intercultural e 
intergeneracional 
planeado, 
articulado y 
concertado en la 
Mesa Local de 
Inclusión Social.  
 

X  

 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
13 – 
SUBCARPETA 
01_ASISTENCIA 
que contiene 
ayuda de 
memoria y 
planillas de 
asistencia al 
encuentro local de 
diálogo de 
saberes, remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
ayuda de 
memoria y 
planillas de 
asistencia en 
encuentro local 
de diálogo de 
saberes, en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

14 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Realizar 
seguimiento 
bimestral a los 
acuerdos 
concertados en el 
Contrato Social 
Familiar al 100% de 
los hogares/familias 
participantes del 
Comedor 
Comunitario, 
registrarlo en el 
instrumento Lectura 
de Realidades – 
Contrato Social 

X  

 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
14, que contiene 
el instrumento 
Lectura de 
Realidades – 
Contrato Social 
Familiar; remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación del 
instrumento 
Lectura de 
Realidades – 
Contrato Social 
Familiar en la 
plataforma 
transaccional  
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Familiar y en la 
Ficha SIRBE 
vigente.  

Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

15 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Realizar 
seguimiento a los 
participantes del 
Comedor 
Comunitario que 
evidencian criterios 
de egreso de 
acuerdo con los 
procedimientos y 
normatividad 
vigente, registrar el 
seguimiento en la 
ficha SIRBE vigente 
y enviar reporte 
semanal al 
profesional local del 
Proyecto 7745 
correspondiente, 
vía correo 
electrónico, con los 
respectivos 
soportes del 
seguimiento 
realizado.  
 

X  

 
ENVÍO 
REPORTES 
SEGUIMIENTO 
CRITERIOS DE 
EGRESO 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
15 – 
SUBCARPETA 
01_REP_CRITER
IOS que contiene 
los reportes de 
casos de 
participantes que 
evidencian 
criterios de 
egreso. 
  
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
15 – 
SUBCARPETA 
02_SEGUIMIENT
O que contiene los 
soportes de 
seguimiento de 
los casos de 
participantes que 
evidencian 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
reportes y 
soportes de 
seguimiento 
(formato de visita 
domiciliaria, 
soporte de retiro 
voluntario, 
citaciones, 
registros 
fotográficos, 
entre otros) de 
casos de 
participantes que 
evidencian 
criterios de 
egreso, en la 
plataforma  
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

criterios de 
egreso. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

16 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Realizar 
seguimiento a los 
participantes del 
Comedor 
Comunitario que no 
cumplen con los 
acuerdos pactados 
en el Acta de 
Compromiso, 
registrar el 
seguimiento en la 
ficha SIRBE vigente 
y enviar reporte 
mensual en el 
formato establecido 
por la SDIS al 
profesional local del 
Proyecto 7745, vía 
correo electrónico, 
con los respectivos 
soportes del 
seguimiento 
realizado. 
Cuando los 
participantes 
incurran en faltas 
que generan 
suspensión o 
egreso inmediato, 
de acuerdo con lo 
pactado en el Acta 
de Compromiso, 

X  

 
ENVÍO 
REPORTES 
SEGUIMIENTO 
INCUMPLIMIENT
O ACUERDOS 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
16 – 
SUBCARPETA 
01_REP_INC_AC
UERDOS que 
contiene los 
reportes de casos 
de participantes 
con 
incumplimiento en 
acuerdos. 
 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
16 – 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
reportes de 
casos de 
participantes con 
incumplimiento 
en acuerdos, 
reportes de 
casos y soportes 
de seguimiento 
de participantes 
que incurren en 
faltas graves, en 
la plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

enviar reporte el 
mismo día de 
ocurrencia de la 
falta en el formato 
establecido por la 
SDIS al profesional 
local del Proyecto 
7745, vía correo 
electrónico, con los 
respectivos 
soportes. 
  

SUBCARPETA 
02_REP_FALTAS
_GRAVES que 
contiene los 
reportes de casos 
de participantes 
que incurren en 
faltas graves. 
 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
16 – 
SUBCARPETA 
03_SOP_INC_AC
UERDOS_O_FAL
TAS_GRAVES 
que Contiene los 
soportes de 
seguimiento de 
casos de 
participantes con 
incumplimiento en 
acuerdos o con 
incurrencia en 
faltas graves. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

17 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Actualizar la 
información 
diligenciada en la 
ficha SIRBE vigente 
cuando presente 
modificación en las 

X  

 
ENVÍO 
ACTUALIZACIÓN 
INFORMACIÓN 
FICHA SIRBE 
publicado en la  
plataforma  
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

variables básicas, 
variables 
transversales, 
ubicación 
geográfica, 
información básica 
y transversal sobre 
la familia, de 
acuerdo con las 
orientaciones 
definidas por la 
SDIS y enviar 
reporte quincenal al 
profesional local del 
Proyecto 7745, vía 
correo electrónico, 
con los respectivos 
soportes de 
actualización que 
se requieran.  
 

transaccional  
SECOP II. 

18 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Participar en 
encuentros de 
fortalecimiento 
técnico, mesas de 
inclusión social, 
mesas de trabajo, 
comités y demás 
espacios de 
acuerdo con las 
convocatorias 
realizadas por la 
Secretaría Distrital 
de Integración 
Social para la 
implementación del 
componente 
inclusión social y el 
Proyecto 7745 
Compromiso por 
una Alimentación 
Integral en Bogotá.  
 

X  

 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
18 – 
SUBCARPETA 
01_ASISTENCIA 
que contiene 
actas o ayudas de 
memoria y 
listados de 
asistencia a 
espacios 
convocados por la 
SDIS. 
 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
18 – 
SUBCARPETA 
02_AUDIOVISUA
L que contiene 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación 
actas o ayudas 
de memoria, 
listados de 
asistencia, 
presentaciones 
PPT y 
grabaciones a 
espacios 
convocados por 
la SDIS, en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

presentaciones 
PPT y 
grabaciones de 
espacios 
convocados por la 
SDIS. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

1 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 
 

Implementar el 
procedimiento 
“Operación entrega 
de apoyos 
alimentarios en los 
servicios sociales 
de la SDIS”, 
teniendo en cuenta 
los documentos y 
formatos Asociados 
a este.  

X  

FORMATOS 
OPERACIÓN 
ENTREGA DE 
APOYOS 
ALIMENTARIOS 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

2 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 

 
Ofrecer menús 
especiales en las 
siguientes fechas: 
navidad y fin de 
año. El profesional 
en nutrición y 
dietética del 
Comedor 
Comunitario deberá 
enviar la propuesta 
de menú especial 
antes del 10 de 

X  

MENÚ ESPECIAL 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Estilos de Vida 
Saludable 

diciembre al 
profesional en 
nutrición y dietética 
del Proyecto 7745 
asignado a la 
Subdirección Local, 
de acuerdo con los 
criterios 
establecidos por la 
Subdirección de 
Nutrición.  
 

3 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 

 
Implementar la 
minuta de 
alimentos: minuta 
patrón, ciclo de 
menús y análisis del 
aporte nutricional 
para los distintos 
grupos de edad 
determinados por la 
SDIS, 
suministrando las 
raciones a la 
población 
participante, acorde 
con las condiciones 
establecidas en el 
anexo técnico. 
 

X  

 
FORMATO 
PREPARACIÓN 
DE ALIMENTOS 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

4 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 

  
Realizar una 
encuesta de opinión 
con los 
participantes del 
Comedor 
Comunitario 
mayores de 18 
años, dentro de los 
primeros treinta 
(30) días de 
operación del 
convenio, con el fin 
de establecer la 
necesidad de 
suministrar una 
preparación 

X  

 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
01_SUB_ALI_VIG
_EVS - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
04 que contiene 
encuesta de 
aceptación de 
menú 
vegetariano; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
encuesta de 
aceptación de 
menú 
vegetariano; en 
la plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

50
81

9-
14

00
32

-8
b4

d1
4-

51
05

30
15

20
25

-0
8-

20
T

13
:5

1:
16

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

34
 d

e 
10

2



 
 

 

 

 PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL  
 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN Y/O 
INTERVENTORÍA 

Código: FOR-GEC-009 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2023036101 – 
21/11/2023 

Página 35 de 97 

N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

vegetariana de 
manera mensual.  

  

Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

5 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 

 
Suministrar una 
preparación 
vegetariana previa 
autorización del 
profesional en 
nutrición y dietética 
de la Subdirección 
Local, de acuerdo 
con los resultados 
del sondeo de 
opinión realizado a 
los participantes del 
Comedor 
Comunitario y a las 
especificaciones 
establecidas en el 
anexo técnico. 
Dicha preparación 
no implica costos 
adicionales para la 
SDIS.  
 
 

X   

 
El Asociado no 
requirió el 
desarrollo de 
actividades para 
dar cumplimiento 
a este 
compromiso, 
dado que, según 
los resultados de 
la encuesta 
aplicada a los 
participantes, 
estos no 
aceptaron el 
suministro de 
una preparación 
vegetariana. 

6 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 

 
Mantener 
disponible en un 
lugar visible del 
Comedor 
Comunitario, las 
minutas patrón, el 
ciclo de menús y los 
documentos de 
análisis de aporte 
nutricional a las 
personas 
manipuladoras de 
alimentos, así como 
el ciclo de menús y 
el menú del día para 

X  

ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ALIMENTACIÓN, 
NUTRICIÓN Y 
SALUBRIDAD 
publicadas en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 

El cumplimiento 
del compromiso 
se evidencia en 
las actas de 
visita de 
seguimiento del 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad en la 
variable 42. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

visualización de los 
participantes.  
 

7 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 
 

Realizar las 
preparaciones de 
alimentos utilizando 
la totalidad de 
ingredientes 
incluidos en el 
documento 
“Análisis del Aporte 
Nutricional” por 
grupo de edad de 
cada uno de los 24 
menús, en las 
cantidades 
establecidas.  

X  

PLAN DE 
COMPRAS 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 

 

8 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 

 
Capacitar al talento 
humano del 
Comedor 
Comunitario en el 
manejo de minuta 
patrón, ciclo de 
menús y análisis 
nutricionales, 
procedimiento 
“Operación entrega 
de apoyos 
alimentarios en los 
servicios sociales” 
con sus 
documentos y 
formatos 
Asociados.  
 

X  

 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
01_SUB_ALI_VIG
_EVS - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
08 que contiene 
actas, listados de 
asistencia, 
material de apoyo 
y registros 
fotográficos de 
actividades de 
capacitación 
dirigidas al talento 
humano del 
Comedor 
Comunitario; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas, listados 
de asistencia, 
material de 
apoyo y registros 
fotográficos de 
actividades de 
capacitación 
dirigidas al 
talento humano 
del Comedor 
Comunitario; en 
la plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

9 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 

 
Realizar la 
estandarización de 
utensilios para el 
servido de 
alimentos y 
socializarla a las 
personas 
manipuladoras de 
alimentos, con el fin 
de dar 
cumplimiento a los 
pesos servidos 
establecidos en la 
minuta patrón de 
cada grupo etario y 
optimizar los 
tiempos de servido.  
 

X  

 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
01_SUB_ALI_VIG
_EVS - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
09 que contiene 
actas, listados de 
asistencia, 
material de apoyo 
y registros 
fotográficos de 
actividades de 
estandarización 
de utensilios para 
el servido de 
alimentos, 
dirigidas al talento 
humano del 
Comedor 
Comunitario; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas, listados 
de asistencia, 
material de 
apoyo y registros 
fotográficos de 
actividades de 
estandarización 
de utensilios 
para el servido 
de alimentos 
dirigidas al 
talento humano 
del Comedor 
Comunitario; en 
la  
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

10 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 

 
Acoger las 
especificaciones 
del anexo técnico 
para la realización y 
solicitudes de 
intercambios de 
alimentos, los 
cuales deben 
encontrarse 

X  

CAMBIO DE 
PREPARACIONE
S publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Vigilancia 
Nutricional y 

Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 

debidamente 
justificados y 
diligenciados en los 
formatos 
correspondientes. 
El formato 
Autorización 
cambio de 
preparaciones, 
debe encontrarse 
diligenciado por el 
profesional en 
nutrición y dietética 
del Comedor 
Comunitario.  
 

11 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 
 

 
Participar en las 
actividades de 
fortalecimiento 
técnico en toma de 
medidas 
antropométricas, 
sensibilización en 
vigilancia 
nutricional y las 
demás 
programadas por la 
Subdirección de 
Nutrición.  

X  

 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
01_SUB_ALI_VIG
_EVS - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
11 que contiene 
acta y listado de 
asistencia de 
actividad de 
sensibilización en 
vigilancia 
nutricional y 
fortalecimiento 
técnico en toma 
de datos 
antropométricos; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
acta y listado de 
asistencia de 
actividad de 
sensibilización 
en vigilancia 
nutricional y 
fortalecimiento 
técnico en toma 
de datos 
antropométricos; 
en la plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

12 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 
 

 
Realizar la toma de 
datos 
antropométricos de 
acuerdo con lo 
establecido en el 
anexo técnico, 
disponiendo de los 
equipos 
antropométricos 
requeridos (báscula 
y tallímetro 
establecidos en el 
anexo técnico).  

X  

 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
01_SUB_ALI_VIG
_EVS - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
12 que contiene 
formato Registro 
Datos 
Antropométricos y 
registro 
fotográfico de 
toma de datos 
antropométricos; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
Formato 
Registro Datos 
Antropométricos 
y registro 
fotográfico de 
toma de datos 
antropométricos; 
en la plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

13 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 
 

Registrar la 
información de 
medidas 
antropométricas en 
el sistema SIRBE 
de acuerdo con lo 
establecido en el 
anexo técnico.  

X  

 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
01_SUB_ALI_VIG
_EVS - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
13 que contiene 
capturas de 
pantalla de 
registro de 
información de 
medidas 
antropométricas 
en el sistema 
SIRBE; remitida 
por la 
Subdirección de 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
capturas de 
pantalla de 
registro de 
información de 
medidas 
antropométricas 
en el sistema 
SIRBE; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

14 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 

 
Realizar orientación 
y abordaje a los 
casos identificados 
con malnutrición, de 
acuerdo con la línea 
técnica establecida 
por la Subdirección 
de Nutrición. 

X  

 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
01_SUB_ALI_VIG
_EVS - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
14 que contiene 
formatos 
Canalización a 
Servicios de 
Salud; remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

 
De conformidad 
con  
lo dispuesto en 
la Ley 1581 de 
2012 no se 
realiza la 
publicación de 
formatos 
Canalización a 
Servicios de 
Salud; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

15 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 

  
Definir e 
implementar el Plan 
de Promoción de 
Estilos de Vida 
Saludable enfocado 
en alimentación, 
nutrición y actividad 
física, que haya 
sido aprobado por 
la nutricionista del 
Proyecto 7745 de la 
Subdirección Local 
de la SDIS  

X  

 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
01_SUB_ALI_VIG
_EVS - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
15 que contiene 
actas, listados de 
asistencia, 
material de apoyo 
y registros 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas, listados 
de asistencia, 
material de 
apoyo y registros 
fotográficos de 
actividades de 
implementación 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Estilos de Vida 
Saludable 

 

 fotográficos de 
actividades de 
implementación 
del Plan de 
Promoción de 
Estilos de Vida 
Saludable; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

del Plan de 
Promoción de 
Estilos de Vida 
Saludable; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

16 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 
 

Registrar la 
información 
resultante de los 
procesos de 
promoción de 
estilos de vida 
saludable en el 
sistema SIRBE de 
acuerdo con lo 
establecido en el 
anexo técnico.  

X  

 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU - 
SUBCARPETA 
01_SUB_ALI_VIG
_EVS - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
16 que contiene 
capturas de 
pantalla de 
registro en el 
sistema SIRBE de 
la información de 
los beneficiarios 
del Comedor 
Comunitario que 
participaron en 
actividades de 
implementación 
del Plan de 
Promoción de 
Estilos de Vida 
Saludable; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
capturas de 
pantalla de 
registro en el 
sistema SIRBE 
de la información 
de los 
beneficiarios del 
Comedor 
Comunitario que 
participaron en 
actividades de 
implementación 
del Plan de 
Promoción de 
Estilos de Vida 
Saludable; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

17 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 
 

 
Entregar 
mensualmente el 
informe cuantitativo 
de las acciones de 
promoción en 
estilos de vida 
saludable y al 
finalizar el convenio 
el informe 
cualitativo de las 
acciones de 
promoción en 
estilos de vida 
saludable en el 
formato 
correspondiente. 
  

X  

 
INFORME 
CUALITATIVO 
ACCIONES DE 
PROMOCIÓN EN 
ESTILOS DE 
VIDA 
SALUDABLE 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
01_SUB_ALI_VIG
_EVS - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
17- ARCHIVO 
REGISTRO_ACTI
VIDAD-IEC que 
corresponde a 
capturas de 
pantalla de 
registro en el 
sistema SIRBE de 
la información de 
los beneficiarios 
del Comedor 
Comunitario que 
participaron en 
actividades de 
implementación 
del Plan de 
Promoción de 
Estilos de Vida 
Saludable; 
remitida por la 
Subdirección de 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
capturas de 
pantalla de 
registro en el 
sistema SIRBE 
de la información 
de los 
beneficiarios del 
Comedor 
Comunitario que 
participaron en 
actividades de 
implementación 
del Plan de 
Promoción de 
Estilos de Vida 
Saludable; en la 
plataforma  
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

1 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

  
Dar cumplimiento 
con lo establecido 
en la Resolución 
5109 de 2005 y 
demás normas 
concordantes y 
complementarias, 
así como los 
lineamientos 
técnicos 
establecidos por el 
Ministerio de Salud 
y Protección Social, 
el INVIMA y la 
SDIS.  

  

X  

FORMATO 
RECEPCIÓN DE 
ALIMENTOS 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

2 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Contar con el acta 
de inspección 
sanitaria con 
enfoque de riesgo 
para 
establecimientos de 
preparación de 
alimentos, emitida 
por la autoridad 
sanitaria 
competente con 
concepto sanitario 
favorable, favorable 
con requerimientos 
con fecha de 
expedición inferior a 
un (1) año.  
 

X  

ACTA 
INSPECCIÓN 
SANITARIA 
COMEDOR 
COMUNITARIO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

3 
 

Compromisos 
Específicos: 

 
Contar con los 
conceptos 

X  
 
ACTAS 
INSPECCIÓN 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

sanitarios 
favorables o 
favorable con 
requerimientos con 
fecha no superior a 
un (1) año de los 
proveedores 
directos de pollo, 
pescado, cárnicos, 
leche y derivados, 
productos a base 
de huevo y pulpas 
de fruta. 
Adicionalmente 
para pollo y carne 
presentar 
autorización 
sanitaria de 
acuerdo con el 
Decreto 1500 de 
2007, lácteos y 
derivados registro 
sanitario de 
acuerdo con la 
Resolución 719 de 
2015.  
 

SANITARIA 
PROVEEDORES 
ALIMENTOS 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

4 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Cumplir con lo 
establecido en la 
Resolución 2674 de 
2013, capítulo VII, 
artículo 29 y demás 
normas vigentes 
relacionadas con el 
transporte de 
alimentos.  
 

X  

 
ACTAS 
INSPECCIÓN 
SANITARIA 
TRANSPORTE 
DE ALIMENTOS 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
FORMATO 
VERIFICACIÓN 
TRANSPORTE 
DE ALIMENTOS 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

5 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Brindar alimentos 
con la calidad, en la 
cantidad, 
oportunidad y 
logística requerida, 
manteniendo a 
disposición las 
remisiones o 
facturas de los 
alimentos y 
elementos de aseo 
en el Comedor 
Comunitario y 
dando 
cumplimiento al 
cronograma de 
recepción de 
alimentos.  
 

X  

FORMATO 
PREPARACIÓN 
DE ALIMENTOS 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
FORMATO 
ACOMPAÑAMIE
NTO 
OPERACIÓN 
SERVICIO DE 
ALIMENTACIÓN 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

6 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Cumplir con lo 
establecido en la 
Resolución 683 de 
2012 “por medio de 
la cual se expide el 
Reglamento 
Técnico sobre los 
requisitos sanitarios 
que deben cumplir 
los materiales, 
objetos, envases y 
equipamientos 
destinados a entrar 
en contacto con 
alimentos y bebidas 
para consumo 
humano”, así como 
las Resoluciones 
834, 4142 y 4143 
de 2013 del 
Ministerio de Salud 
y Protección 
Social.  
 

X  

ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ALIMENTACIÓN, 
NUTRICIÓN Y 
SALUBRIDAD 
publicadas en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 

El cumplimiento 
del compromiso 
se evidencia en 
las actas de 
visita de 
seguimiento del 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad en 
las variables 39, 
40 y 41. 

7 
 

Compromisos 
Específicos: 

Tomar y mantener 
las muestras diarias 

X  
 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 

El cumplimiento 
del compromiso 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 

de alimentos 
preparados de 
acuerdo con lo 
establecido en el 
anexo técnico.  

COMP. 
ALIMENTACIÓN, 
NUTRICIÓN Y 
SALUBRIDAD 
publicadas en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 

se evidencia en 
las actas de 
visita de 
seguimiento del 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad en la 
variable 16. 

8 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Adaptar, adoptar, 
actualizar, divulgar 
e implementar el 
Plan de 
Saneamiento de 
acuerdo con la Guía 
de Plan de 
Saneamiento 
establecida por la 
Secretaría Distrital 
de Integración 
Social.  
 

X  

 
PLAN DE 
SANEAMIENTO 
COMEDOR 
COMUNITARIO 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
FORMATOS 
IMPLEMENTACI
ÓN PLAN DE 
SANEAMIENTO 
COMEDOR 
COMUNITARIO 
publicados en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 

 

9 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Aplicar los controles 
de calidad, de 
acuerdo con lo 
establecido en el 
anexo técnico para 
ofrecer alimentos 
inocuos a los 
participantes.  
 

X  

 
FORMATO 
RECEPCIÓN DE 
ALIMENTOS 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
FORMATO 
PREPARACIÓN 
DE ALIMENTOS 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

10 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Contar con las 
áreas y mantener 
las condiciones de 
la infraestructura 
establecidas en el 
anexo técnico para 
la prestación del 
servicio en el 
Comedor 
Comunitario de 
acuerdo con lo 
establecido en la 
Resolución 2674 de 
2013.  
 

X  

ACTA 
INSPECCIÓN 
SANITARIA 
COMEDOR 
COMUNITARIO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

11 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Contar con el 
certificado de 
higienización de 
tanques de 
almacenamiento de 
agua potable, con 
tiempo de 
expedición no 
mayor a 6 meses 
(acorde a lo 
establecido en el 
Decreto 1575 de 
2007 y Resolución 
2115 de 2007), 
emitido por una 
empresa vigilada 
por la Secretaría 
Distrital de Salud-
SDS, adjuntando el 
Concepto Sanitario 
Favorable de la 
empresa, ficha 
técnica de los 
productos utilizados 
y descripción del 
proceso realizado. 
Procedimiento que 
se deberá realizar 
semestralmente y 
cuando la Autoridad 

X  

CERTIFICADO 
LAVADO DE 
TANQUE/S 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

sanitaria lo 
requiera.  
 

12 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Implementar de 
manera adecuada 
el plan de 
capacitación 
continuo y 
permanente, de 
acuerdo con los 
lineamientos 
establecidos por la 
SDIS, al personal 
manipulador de 
alimentos desde el 
momento de su 
vinculación al 
servicio, en 
coherencia con lo 
señalado en la 
Resolución 2674 de 
2013 y en el anexo 
técnico.  
 

X  

 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
02_SUB_SAL - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
12 que contiene 
actas, listados de 
asistencia, 
material de apoyo 
y registros 
fotográficos de 
actividades de 
implementación 
del plan de 
capacitación 
continuo y 
permanente 
dirigido al 
personal 
manipulador de 
alimentos del 
Comedor 
Comunitario; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas, listados 
de asistencia, 
material de 
apoyo y registros 
fotográficos de 
actividades de 
implementación 
del plan de 
capacitación 
continuo y 
permanente 
dirigido al 
personal 
manipulador de 
alimentos del 
Comedor 
Comunitario; en 
la plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

13 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

 
Disponer de los 
planes de 
mantenimiento 
preventivo y 
correctivo de 
equipos e 
instalaciones del 

X  

 
PLAN 
MANTENIMIENT
O DE EQUIPOS E 
INSTALACIONES 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Subcomponen
te Salubridad 

Comedor 
Comunitario.  
 

SECOP II. 

14 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Permitir la 
aplicación de 
pruebas 
microbiológicas 
establecidas por la 
normatividad 
nacional y los 
parámetros internos 
de la SDIS para los 
análisis a ítem de 
ensayo de materias 
primas, productos 
terminados, 
superficies, frotis de 
manos de personal 
manipulador y agua 
de consumo.  
 

X  

COMPROBANTE
S DE TOMA Y 
CUSTODIA DE 
ÍTEMS DE 
ENSAYO 
publicados en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 

 

15 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Cumplir con los 
requisitos 
microbiológicos 
vigentes de la 
normatividad 
nacional y los 
parámetros 
microbiológicos 
internos 
establecidos por la 
SDIS, para los 
análisis a ítem de 
ensayo de materias 
primas, productos 
terminados, 
superficies, frotis de 
manos de personal 
manipulador y agua 
de consumo y otros 
que sean 
requeridos por la 
SDIS.  
 

X  

 
INFORMES 
ANÁLISIS DE 
TOMA DE ÍTEMS 
DE ENSAYO 
publicados en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

16 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

  
Implementar las 
acciones 
correctivas 
requeridas para 
subsanar las 
observaciones, 
planes de 
mejoramiento o 
requerimientos que 
se deriven del 
incumplimiento de 
los parámetros 
microbiológicos 
establecidos por la 
SDIS.  
 

X  

CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
02_SUB_SAL - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
16 Contiene 
documentos 
soporte de las 
actividades 
adelantadas para 
subsanar las 
observaciones, 
planes de 
mejoramiento o 
requerimientos 
derivados del 
incumplimiento de 
los parámetros 
microbiológicos; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
documentos 
soporte de las 
actividades 
adelantadas 
para subsanar 
las 
observaciones, 
planes de 
mejoramiento o 
requerimientos 
derivados del 
incumplimiento 
de los 
parámetros 

microbiológicos; 
en la plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
 

17 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Conservar las 
contra muestras de 
materia prima para 
análisis 
microbiológico, que 
el laboratorio 
contratado por la 
supervisión o 
interventoría deje 
en las instalaciones 
del Comedor 
Comunitario, en la 
cantidad y en las 
condiciones 

X  

 
COMPROBANTE
S DE TOMA Y 
CUSTODIA DE 
ÍTEMS DE 
ENSAYO 
publicados en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

higiénico-sanitarias 
requeridas.  
 

18 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Tomar los ítems de 
ensayo necesarios, 
en caso de brote o 
evento 
epidemiológico 
relacionado con 
posible 
contaminación 
alimentaria o 
enfermedad 
transmitida por 
alimentos – ETA.  
 

X   

 
Durante la 
ejecución del 
convenio no se 
presentaron 
casos de brote o 
evento 
epidemiológico 
relacionados con 
posible 
contaminación 
alimentaria o 
enfermedad 
transmitida por 
alimentos – ETA. 
 

1 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Ambientes 
Adecuados y 

Seguros 
 

Elaborar un Plan de 
Emergencias y 
Contingencias para 
el Comedor 
Comunitario.  

X  

 
PLAN DE 
EMERGENCIAS 
Y 
CONTINGENCIA
S DEL 
COMEDOR 
COMUNITARIO 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 

 

2 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Ambientes 
Adecuados y 

Seguros 

  
Contar con visita y 
Concepto Técnico 
de Seguridad 
Humana y 
Protección Contra 
Incendios vigente 
menor a un (1) año 
expedido por la 
Unidad 
Administrativa 
Especial - UAE del 
Cuerpo Oficial de 
Bomberos.  
 

X  

CONCEPTO 
TÉCNICO 
SEGURIDAD 
HUMANA Y 
PROTECCIÓN 
INCENDIOS 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

3 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Ambientes 
Adecuados y 

Seguros 
 

 
Contar con mínimo 
un botiquín tipo A, el 
cual debe estar 
ubicado en un sitio 
estratégico y 
seguro del 
Comedor 
Comunitario.  

X  

 
FORMATO 
INSPECCIÓN Y 
SUMINISTRO 
BOTIQUINES 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 

 

4 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Ambientes 
Adecuados y 

Seguros 
 

 
Garantizar el 
cumplimiento de las 
medidas contra 
incendios, 
descargas 
eléctricas, 
sustancias 
peligrosas, 
seguridad en 
actividades en el 
Comedor 
Comunitario e 
infraestructura.  
 

X  

 
CERTIFICADOS 
CAPACITACIÓN 
UAECOB 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
FORMATO 
INSPECCIÓN DE 
EXTINTORES 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
03_SUB_AMB_A
DC_SEG - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
04 – ARCHIVO 
03_SIMULACRO
_EVACUACIÓN 
que corresponde 
a formato Reporte 
y evaluación 
simulacro de 
evacuación, 
listados de 
asistencia y 
registro 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
formato Reporte 
y evaluación 
simulacro de 
evacuación, 
listados de 
asistencia y 
registro 
fotográfico de 
actividad de 
evacuación 
realizada en el 
Comedor 
Comunitario; en 
la plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

fotográfico de 
actividad de 
evacuación 
realizada en el 
Comedor 
Comunitario; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

5 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Ambientes 
Adecuados y 

Seguros 

 
Mantener 
actualizados los 
formatos requeridos 
en el 
Subcomponente 
Ambientes 
Adecuados y 
Seguros, así como 
la ficha de ingreso 
de visitantes al 
Comedor 
Comunitario.  
 

X  

 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
03_SUB_AMB_A
DC_SEG - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
05 que contiene 
formatos Ficha de 
ingreso de 
visitantes a la 
unidad operativa; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
formatos Ficha 
de ingreso de 
visitantes a la 
unidad 
operativa; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

6 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 

 
Generar medidas 
necesarias para 
que la operación del 
Comedor 
Comunitario no 

X  

 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ALIMENTACIÓN, 

 
El cumplimiento 
del compromiso 
se evidencia en 
las actas de 
visita de 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Salubridad – 
Subcomponen
te Ambientes 
Adecuados y 

Seguros 
 

genere 
aglomeraciones.  

NUTRICIÓN Y 
SALUBRIDAD 
publicadas en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 

seguimiento del 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad en la 
variable 62 
 

1 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Ambiental 

  
Implementar los 
lineamientos, 
estrategias y 
actividades del 
Programa Gestión 
Integral de 
Residuos, conforme 
lo establece el Plan 
Institucional de 
Gestión Ambiental 
– PIGA de la SDIS.  
 

X  

 
IMPLEMENTACI
ÓN 
LINEAMIENTOS
RESIDUOS 
SÓLIDOS 
APROVECHABL
ES publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
IMPLEMENTACI
ÓN 
LINEAMIENTOS
RESIDUOS 
ESPECIALES Y 
VERTIMIENTOS 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
01 – 
SUBCARPETA 
1_DIV, que 
contiene actas y 
listados de 
participación en 
actividades de 
divulgación del 
Programa Gestión 
Integral de 
Residuos.  
 
CARPETA 
03_COM_AMB - 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas y listados 
de participación 
en actividades 
de divulgación 
del Programa 
Gestión Integral 
de Residuos y 
acuerdo de 
corresponsabilid
ad o acción 
afirmativa 
suscrita para la 
recolección y 
aprovechamient
o de residuos 
sólidos 
aprovechables; 
en la  
plataforma  
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

SUBCARPETA 
COMPROMISO_
01 – ARCHIVO 
02_ACU_CORRE
SP_ACC_AFI que 
corresponde a 
acuerdo de 
corresponsabilida
d o acción 
afirmativa suscrita 
para la 
recolección y 
aprovechamiento 
de residuos 
sólidos 
aprovechables.  
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

2 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Ambiental 

 
Implementar los 
lineamientos, 
estrategias y 
actividades del 
Programa 
Implementación de 
Prácticas 
Sostenibles 
conforme, lo 
establece el Plan 
Institucional de 
Gestión Ambiental 
– PIGA de la SDIS.  
 

X  

 
IMPLEMENTACI
ÓN PROGRAMA 
PRÁCTICAS 
SOSTENIBLES 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
02 – 
SUBCARPETA 
1_DIV, que 
contiene actas y 
listados de 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas, listados 
de participación 
y registro 
fotográfico de 
actividades de 
divulgación del 
Programa 
Implementación 
de Prácticas; así 
como, el formato 
de designación 
de responsable 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

participación en 
actividades de 
divulgación del 
Programa 
Implementación 
de Prácticas 
Sostenibles. 
 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
02 – 
SUBCARPETA 
2_SIMS_MOV, 
que contiene 
registros 
fotográficos de la 
implementación 
del Programa 
Implementación 
de Prácticas 
Sostenibles. 
 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
02 – ARCHIVO 
01_RESP_AMB 
que corresponde 
al formato de 
designación de 
responsable 
ambiental. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

ambiental; en la 
plataforma  
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. F
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

3 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Ambiental 

 
Implementar los 
lineamientos, 
estrategias y 
actividades del 
Programa de 
Consumo 
Sostenible, 
conforme lo 
establece el Plan 
Institucional de 
Gestión Ambiental 
– PIGA de la SDIS.  
 

X  

 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
03 – ARCHIVO  
01_DIV_CONST_
SOST, que 
contiene actas y 
listados de 
participación en 
actividades de 
divulgación del 
Programa 
Consumo 
Sostenible, 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas y listados 
de participación 
en actividades 
de divulgación 
del Programa 
Consumo 
Sostenible; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

4 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Ambiental 

  
Implementar los 
lineamientos, 
estrategias y 
actividades del 
Programa Uso 
Eficiente de Agua, 
conforme lo 
establece el Plan 
Institucional de 
Gestión Ambiental 
– PIGA de la SDIS.  
 

X  

 
IMPLEMENTACI
ÓN PROGRAMA 
USO EFICIENTE 
DE AGUA 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
04 – 
SUBCARPETA 
1_DIV que 
contiene actas y 
listados de 
participación en 
actividades de 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas y listados 
de participación 
en actividades 
de divulgación 
del Programa 
Uso Eficiente de 
Agua; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

divulgación del 
Programa Uso 
Eficiente de Agua, 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

5 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Ambiental 

 
Implementar los 
lineamientos, 
estrategias y 
actividades del 
Programa Uso 
Eficiente de 
Energía, conforme 
lo establece el Plan 
Institucional de 
Gestión Ambiental 
– PIGA de la SDIS.  
 

X  

 
IMPLEMENTACI
ÓN PROGRAMA 
USO EFICIENTE 
DE ENERGÍA 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
05 – 
SUBCARPETA 
1_DIV que 
contiene actas y 
listados de 
participación en 
actividades de 
divulgación del 
Programa Uso 
Eficiente de 
Energía, remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas y listados 
de participación 
en actividades 
de divulgación 
del Programa 
Uso Eficiente de 
Energía; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

6 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Ambiental 

 
Remitir los 
documentos 
establecidos como 
fuente de 
verificación de la 
implementación del 
Componente 
Ambiental, 
debidamente 
diligenciados y en 
los tiempos 
definidos en el 
Anexo Técnico.  
 

X   

 
Los soportes que 
dan cuentan del 
cumplimiento del 
compromiso 
corresponden a 
los relacionados 
para los 
compromisos 1, 
2, 3, 4, 5 y 7; 
publicados en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II o 
remitidos por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

7 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Ambiental 

 
Participar en las 
actividades 
propuestas por el 
Equipo de Gestión 
Ambiental de la 
SDIS, mediante el 
desarrollo de 
campañas, 
actividades lúdicas 
y conmemoración 
de fechas 
ambientales y 
celebración de 
semanas con las 
diferentes 
temáticas 
ambientales.  
 

X  

 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
07 – 
SUBCARPETA 
01_CAMP_TRIM_
II que contiene 
actas y listados de 
participación en 
campañas 
ambientales del 
segundo trimestre 
del 2023. 
 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas y listados 
de participación 
en campañas 
ambientales; en 
la plataforma  
transaccional  
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

07 – 
SUBCARPETA 
02_SEM_AMB 
que contiene 
actas y listados de 
participación en 
campañas 
ambientales de la 
semana 
ambiental. 
 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
07 – 
SUBCARPETA 
03_CAMP_TRIM_
III que contiene 
actas y listados de 
participación en 
campañas 
ambientales del 
tercer trimestre 
del 2023. 
 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
07 – 
SUBCARPETA 
04_CAMP_TRIM_
IV que contiene 
actas y listados de 
participación en 
campañas 
ambientales del 
cuarto trimestre 
del 2023. 
 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
07 – 
SUBCARPETA 
05_CAMP_TRIM_
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

I_2024 que 
contiene actas y 
listados de 
participación en 
campañas 
ambientales del 
primer trimestre 
del 2024. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

1 

 
Compromisos 
Específicos: 

Gestión 
Documental 

 
Participar en la 
actividad de 
fortalecimiento 
técnico en gestión 
documental, a 
cargo del equipo de 
gestión documental 
de la Dirección de 
Nutrición y 
Abastecimiento, 
dentro de los 
primeros treinta 
(30) días calendario 
contados a partir de 
la firma del acta de 
inicio del convenio.  
 

X  

 
CARPETA 
05_GES_DOC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
01 que contiene 
actas y listados de 
participación en 
actividad/es de 
fortalecimiento 
técnico en gestión 
documental 
realizadas 
durante la 
ejecución del 
convenio; remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas y listados 
de participación 
en actividad/es 
de 
fortalecimiento 
técnico en 
gestión 
documental 
realizadas 
durante la 
ejecución del 
convenio; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

2 

 
Compromisos 
Específicos: 

Gestión 
Documental 

 
Realizar la 
organización 
documental 
(clasificación, 
ordenación, 
descripción), 
custodia 
(condiciones de 
almacenamiento) y 
administración de 
los documentos 
generados en la 
ejecución del 
convenio emanada 
de los componentes 
Inclusión social, 
Alimentación, 
nutrición y 
salubridad, 
Administrativo y 
financiero y 
Ambiental; teniendo 
en cuenta lo 
establecido en la 
Tabla de Retención 
Documental 
aprobada por la 
Entidad, los 
instructivos, 
procesos, 
procedimientos y 
normatividad que 
en materia 
archivística se 
encuentre 
aprobada y 
reglamentada; de 
manera 
permanente desde 
el primer día de 
operación hasta la 
finalización del 
convenio y el 
desarrollo del 
empalme con el 
equipo local del 
Proyecto 7745.  

X  

FUID ARCHIVO 
EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

3 

 
Compromisos 
Específicos: 

Gestión 
Documental 

  
Guardar y custodiar 
con absoluta 
reserva la 
información que 
maneje o a la que 
tenga acceso 
durante la ejecución 
del convenio 
(Archivo de 
expedientes de 
historias sociales y 
archivo de 
expedientes de 
ejecución 
contractual de los 
componentes 
Inclusión social, 
Alimentación, 
nutrición y 
salubridad, 
Administrativo y 
financiero y 
Ambiental), 
evitando su 
destrucción o 
utilización indebida; 
en caso de 
cualquier daño 
generado, pérdida 
parcial o total de la 
documentación, 
debe informar de 
manera inmediata, 
vía correo 
electrónico, a la 
supervisión o 
interventoría con 
copia al equipo de 
gestión documental 
de la Dirección de 
Nutrición y 
Abastecimiento de 
la SDIS.  
 

X  

 
FUID ARCHIVO 
EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
CARPETA 
05_GES_DOC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
03 - ARCHIVO 
FUID_HS_6620-
2023 que 
corresponde al 
Formato Único de 
Inventario 
Documental de 
los expedientes 
de historias 
sociales de las 
personas 
beneficiarias del 
Comedor 
Comunitario. 
 
CARPETA 
05_GES_DOC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
03 que contiene 
subcarpetas 
nombradas con el 
número de caja 
del archivo físico 
de expedientes de 
historias sociales 
de las personas 
beneficiarias del 
Comedor 
Comunitario, que 
a su vez contienen 
las hojas de 
control de cada 
expediente. 
 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
Formato Único 
de Inventario 
Documental y 
hojas de control 
de los 
expedientes de 
historias sociales 
de las personas 
beneficiarias del 
Comedor 
Comunitario; en 
la plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

4 

Compromisos 
Específicos: 

Gestión 
Documental 

 
Efectuar las alertas 
que, de acuerdo 
con lo dispuesto en 
el anexo técnico, se 
observen como 
posibles riesgos 
para el desarrollo 
de las actividades 
de gestión 
documental, 
afectando la 
operación del 
Comedor 
Comunitario. Este 
reporte se realizará 
al supervisor del 
convenio con copia 
al equipo de gestión 
documental de la 
Dirección de 
Nutrición y 
Abastecimiento.  
 

X   

 
El Asociado no 
requirió el 
desarrollo de 
actividades para 
dar cumplimiento 
a  
este 
compromiso, 
dado que no se 
generaron 
alertas que, de 
acuerdo con lo 
dispuesto en el 
anexo técnico, 
se observaran 
como posibles 
riesgos para el 
desarrollo de las 
actividades de 
gestión 
documental. 

5 

Compromisos 
Específicos: 

Gestión 
Documental 

 
Efectuar sin costo 
adicional para la 
SDIS, la 
reconstrucción de 
los documentos y 
expedientes 
producto de la 
ejecución 
contractual y cuya 
afectación haya 
ocurrido mientras 

X   

 
El Asociado no 
requirió el 
desarrollo de 
actividades para 
dar cumplimiento 
a este 
compromiso, 
dado que no se 
presentaron 
situaciones que 
derivaran en la 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

los soportes se 
encontraban bajo 
su custodia y 
realizar las demás 
acciones señaladas 
en los 
procedimientos 
definidos por la 
SDIS y la 
normatividad legal 
vigente aplicable a 
la materia. Estas 
acciones también 
son aplicables para 
los documentos 
producidos en 
entornos digitales o 
electrónicos, los 
cuales son 
susceptibles a 
deterioro por 
humedad, 
temperatura, luz, 
polvo, instalaciones 
eléctricas en mal 
estado, mal 
funcionamiento de 
los sistemas o 
errores humanos, 
así como el trabajo 
en versiones 
desactualizadas de 
los recursos, 
inestabilidad en 
internet, ataques 
informáticos y 
vinculados.  
 

reconstrucción 
de los 
documentos y 
expedientes 
producto de la 
ejecución 
contractual. 

6 

Compromisos 
Específicos: 

Gestión 
Documental 

 
Entregar sin claves, 
encriptaciones, ni 
ninguna restricción 
de seguridad, bajo 
criterios 
archivísticos, 
garantizando la 
integridad, 
usabilidad, 

X  

ACTA DE 
EMPALME 
FINALIZACIÓN 
CONVENIO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

legalidad de los 
documentos y 
neutralidad 
tecnológica, la 
información que 
sea capturada, 
procesada, 
almacenada y 
conservada en 
sistemas de 
información, 
servidores y demás 
medios 
electrónicos. 
  

7 

Compromisos 
Específicos: 

Gestión 
Documental 

 
Efectuar la entrega 
de la totalidad de 
los archivos 
producto de la 
ejecución 
contractual a la 
SDIS, sin que esta 
actividad genere 
compensación 
alguna por parte de 
la Entidad. Dicha 
documentación solo 
será recibida si 
cumple con todos 
los lineamientos 
definidos por el 
Proceso de Gestión 
Documental de la 
SDIS y la 
normatividad legal 
vigente aplicable a 
la materia y será un 
requisito para el 
trámite de 
liquidación del 
convenio. 
 

X  

 
ACTA DE 
EMPALME 
FINALIZACIÓN 
CONVENIO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

8 

 
Compromisos 
Específicos: 

Gestión 
Documental 

 
Presentar con el 
informe final de 
ejecución, a la 
supervisión o 

X  

 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
GESTIÓN 
DOCUMENTAL 

El cumplimiento 
del compromiso 
se evidencia en 
el Acta de visita 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

interventoría, el 
acta de aprobación 
de entrega de la 
documentación 
generada durante la 
ejecución del 
convenio.  
 

publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
ACTA DE 
EMPALME 
FINALIZACIÓN 
CONVENIO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

de cierre en 
campo 
componente 
gestión 
documental. 

1 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

  
Entregar a la 
supervisión o 
interventoría la 
relación del talento 
humano requerido 
para la operación 
del Comedor 
Comunitario y los 
documentos 
soporte de acuerdo 
con las condiciones 
y tiempos 
establecidos en el 
anexo técnico, para 
su correspondiente 
verificación y 
aprobación. En 
caso de requerirse 
reemplazos, se 
deberá cumplir con 
el mismo 
procedimiento.  
 

X  

 
ENTREGA 
DOCUMENTOS 
TALENTO 
HUMANO 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
01 – ARCHIVO 
REL_TAL_HUM 
que corresponde 
a la relación del 
talento humano 
presentado para 
la ejecución del 
convenio. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
01 – 
SUBCARPETA 
HV_TAL_HUM_I
NICIAL que 
contiene hojas de 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
relación, hojas 
de vida, 
documentos 
soporte y 
formatos de 
aprobación del 
talento humano 
presentado para 
la ejecución del 
convenio; en la 
plataforma  
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
 

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

50
81

9-
14

00
32

-8
b4

d1
4-

51
05

30
15

20
25

-0
8-

20
T

13
:5

1:
16

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

67
 d

e 
10

2



 
 

 

 

 PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL  
 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN Y/O 
INTERVENTORÍA 

Código: FOR-GEC-009 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2023036101 – 
21/11/2023 

Página 68 de 97 

N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

vida y 
documentos 
soporte del talento 
humano 
presentado para 
la ejecución del 
convenio. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
01 – ARCHIVO 
AVAL_TAL_HUM
_INICIAL que 
corresponde a los 
formatos de 
aprobación del 
talento humano 
presentado para 
la ejecución del 
convenio. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

2 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

  
Contratar al talento 
humano requerido 
en la proporción y 
condiciones 
indicadas en el 
anexo técnico.  
 

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
02 – 
SUBCARPETA 
CONTRATOS_T
H_CIERRE que 
contiene los 
contratos del 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
contratos del 
talento humano 
contratado 
durante la 
ejecución y a la 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

talento humano 
contratado a la 
fecha de 
finalización del 
convenio. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
02 – 
SUBCARPETA 
CONTRATOS_T
H_RETIRADO 
que contiene los 
contratos del 
talento humano 
contratado 
durante la 
ejecución del 
convenio. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

fecha de 
finalización del 
convenio; en la  
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

3 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Garantizar la 
permanencia y 
proporción del 
talento humano 
establecido en el 
anexo técnico para 
la prestación del 
servicio, durante el 
plazo de ejecución 
del convenio.  
 

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
03 – 
SUBCARPETA 
CONTRATOS_T
H_CIERRE que 
contiene los 
contratos del 
talento humano 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
contratos del 
talento humano 
contratado 
durante la 
ejecución y a la 
fecha de 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

contratado a la 
fecha de 
finalización del 
convenio. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
03 – 
SUBCARPETA 
CONTRATOS_T
H_RETIRADO 
que contiene los 
contratos del 
talento humano 
contratado 
durante la 
ejecución del 
convenio. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

finalización del 
convenio; en la 
plataforma  
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

4 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Reemplazar al 
talento humano 
que, por fuerza 
mayor, caso fortuito 
o incapacidad, no 
preste sus servicios 
en el Comedor 
Comunitario, o de 
manera inmediata 
cuando se presente 
renuncia voluntaria; 
dando 
cumplimiento con 

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
04 que contiene 
soporte de envío 
de correo 
electrónico, hojas 
de vida, 
documentos 
soportes y 
formato de 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
correo 
electrónico, 
hojas de vida, 
documentos 
soportes y 
formato de 
aprobación del 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

los requisitos de 
formación y 
experiencia 
pertinentes, así 
como con los 
soportes 
mencionados en el 
anexo técnico, 
contrato, afiliación a 
seguridad social y 
ARL.  
 

aprobación del 
talento humano 
presentado para 
reemplazo, 
organizados en 
subcarpetas por 
meses de acuerdo 
con los 
reemplazos 
realizados; 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

talento humano 
presentado para 
reemplazo; en la 
plataforma 
transaccional  
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

5 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Proveer en un 
porcentaje del cinco 
por ciento (5%) de 
los servicios 
requeridos para la 
ejecución del 
convenio por parte 
de población en 
pobreza extrema, 
desplazados por la 
violencia, personas 
en proceso de 
reintegración o 
reincorporación y 
sujetos de especial 
protección 
constitucional, de 
manera que no se 
ponga en riesgo su 
cumplimiento 
adecuado, 
conforme lo 
establecido en el 
artículo 
2.2.1.2.4.2.16. del 

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
05 - ARCHIVO 
DEC_1860_2021
que corresponde 
a contrato y 
certificado 
expedido por la 
autoridad 
competente que 
da cuenta de la 
condición de la/s 
persona/s 
vinculada/s a la 
ejecución del 
convenio en 
cumplimiento del 
Decreto 1860 de 
2021; remitida por 
la Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
contrato y 
certificado 
expedido por la 
autoridad 
competente que 
da cuenta de la 
condición de la/s 
persona/s 
vinculada/s a la 
ejecución del 
convenio en 
cumplimiento del 
Decreto 1860 de 
2021; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Decreto 1860 de 
2021.  
 

mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

6 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

  
Vincular y mantener 
el mínimo de 
mujeres para la 
ejecución del 
convenio, de 
acuerdo con los 
porcentajes 
establecidos en el 
Decreto 332 de 
2020, con plena 
observancia de las 
normas laborales o 
contractuales 
aplicables.  
 

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
06 - ARCHIVO 
DEC_332_2020 
que corresponde 
a contratos de 
mujeres 
vinculadas para la 
ejecución del 
convenio en 
cumplimiento del 
Decreto 3321 de 
2020; remitida por 
la Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación 
contratos de 
mujeres 
vinculadas para 
la ejecución del 
convenio en 
cumplimiento del 
Decreto 3321 de 
2020; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

7 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Gestionar ante la 
Administradora de 
Riesgos Laborales 
– ARL, la 
certificación de la 
implementación del 
Sistema de gestión 
de la seguridad y 
salud en el trabajo.  
 

X  

 
CAPTURA DE 
PANTALLA 
GESTIÓN 
CERTIFICACIÓN 
IMPLEMENTACI
ÓN SG-SST 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 

 

8 Compromisos 
Específicos: 

  
Garantizar que el 
equipo de cómputo 

X  ESPECIFICACIO
NES TÉCNICAS 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Componente 
Administrativo 
y Financiero 

cumpla con los 
requisitos para la 
instalación, 
funcionamiento y 
acceso a los 
sistemas y 
aplicativos de la 
SDIS.  
 

EQUIPOS DE 
CÓMPUTO 
publicado en la 
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 

9 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Realizar 
mantenimiento 
preventivo a los 
equipos de 
cómputo, en 
periodos no 
mayores a dos (2) 
meses y actualizar 
el antivirus de 
manera 
permanente por los 
medios idóneos.  
 

 
X 

 

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
09 - ARCHIVO 
MAN_EQUI que 
corresponde a 
certificados de 
mantenimiento de 
los equipos 
dispuestos para la 
operación del 
Comedor 
Comunitario; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación 
contratos de 
certificados de 
mantenimiento 
de los equipos 
dispuestos para 
la operación del 
Comedor 
Comunitario; en 
la plataforma  
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

10 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Garantizar que el 
Comedor 
Comunitario cuente 
con conexión a 
internet, de acuerdo 
con las 
especificaciones 
contenidas en el 
anexo técnico 
durante la jornada 

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
10 - ARCHIVO 
CON_INT que 
corresponde a 
facturas 
electrónicas de 
venta del servicio 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
facturas 
electrónicas de 
venta del 
servicio de 
internet 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

de prestación del 
servicio.  
 

de internet 
contratado para la 
operación del 
Comedor 
Comunitario y sus 
respectivos 
comprobantes de 
pago; remitida por 
la Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

contratado para 
la operación del 
Comedor 
Comunitario y 
sus respectivos 
comprobantes 
de pago; en la 
plataforma  
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

11 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Realizar registro de 
asistencia diaria de 
los participantes del 
Comedor 
Comunitario en el 
aplicativo web RAD 
– Registro de 
Asistencia Diaria a 
Comedores, de 
conformidad con lo 
establecido en el 
Manual de Usuario 
Funcional 
Coordinador 
(Código: MNL-
SMT-007) de la 
SDIS y en el 
Lineamiento 
vigente para 
autorizar el registro 
de asistencia por 
fuera del horario 
establecido.  
 

X  

 
REPORTES 
REGISTRO DE 
ASISTENCIA 
DIARIA 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

12 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

 
Entregar cuando 
sea el caso, a la 
supervisión o 
interventoría del 

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Administrativo 
y Financiero 

convenio, copia del 
contrato de 
arrendamiento a 
más tardar dentro 
de los cinco (5) días 
calendario 
siguientes a la firma 
del acta de inicio, el 
cual deberá 
contener el número 
de cuenta bancaria 
en la cual realizará 
el pago del canon 
de arrendamiento.  
 

COMPROMISO_
12 - ARCHIVO 
CON_ARRE que 
corresponde al 
contrato de 
arrendamiento del 
predio en el que 
opera el Comedor 
Comunitario; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

realiza la 
publicación del 
contrato de 
arrendamiento 
del predio en el 
que opera el 
Comedor 
Comunitario; en 
la  
plataforma  
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

13 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Contar con un 
buzón de 
sugerencias a 
disposición de la 
ciudadanía, en 
cumplimiento a la 
normatividad 
vigente y los 
lineamientos 
emitidos por la 
SDIS.  
 

X  

ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ADMINISTRATIV
O publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

El cumplimiento 
del compromiso 
se evidencia en 
las actas de 
visita de 
seguimiento del 
Componente 
Administrativo 
en la variable 22. 

14 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Garantizar la 
asistencia del 
representante legal 
del ASOCIADO al 
Comité Local de 
Seguimiento y 
Evaluación. En 
caso de que el 
representante legal 
requiera asistir a 
varios comités 
programados en la 
misma fecha podrá 
asignar un 

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
14 – ARCHIVO 
ASI_CLES_CON
S_6620-2023 que 
corresponde a 
actas, listados de 
asistencia y 
presentaciones de 
Comités de 
Seguimiento y 

 
De conformidad 
con  
lo dispuesto en 
la  
Ley 1581 de 
2012 no  
se realiza la  
publicación de 
actas, listados 
de asistencia y 
presentaciones 
de Comités de 
Seguimiento y 
Evaluación del 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

apoderado por 
medio de una 
autorización escrita, 
quien lo 
representará en 
dichos espacios. En 
ninguna 
circunstancia esta 
obligación podrá 
ser delegada al 
talento humano que 
labora en el 
Comedor 
Comunitario.  
 

Evaluación del 
servicio 
Comedores 
Comunitarios, 
realizados 
durante la 
ejecución del 
convenio; remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

servicio 
Comedores 
Comunitarios 
realizados 
durante la 
ejecución del 
convenio; en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II, ya 
que  
contienen datos  
sensibles. 

15 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Cumplir con las 
obligaciones del 
Sistema de 
Seguridad Social y 
aportes 
parafiscales, según 
lo establecido en el 
artículo 50 de la ley 
789 de 2002, 
cuando haya lugar 
a ello. Para los 
casos de contratos 
de orden de 
prestación de 
servicios debe 
verificar el pago de 
las obligaciones de 
Seguridad Social. 
La SDIS por medio 
de la supervisión o 
interventoría, en el 
momento de 
expedir cada 
certificación para 
los pagos, verificará 
y dejará constancia 
de las obligaciones 
del ASOCIADO 

X  

 
CERTIFICADO 
CUMPLIMIENTO 
SGSSS Y 
APORTES 
PARAFISCALES 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
15 que contiene 
planillas de pago 
al SGSSS del 
talento humano 
contratado para la 
ejecución del 
convenio; remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
planillas de pago 
al SGSSS del 
talento humano 
contratado para 
la ejecución del 
convenio; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

frente a los terceros 
mencionados 
durante toda su 
vigencia, 
estableciendo una 
correcta relación 
entre el monto 
cancelado y las 
sumas que 
debieron ser 
cotizadas. El aporte 
al sistema de salud 
se deberá liquidar 
atendiendo lo 
preceptuado en los 
artículos 3, 4, 5, de 
la Ley 797 de 2003 
y el Decreto 510 de 
2003.  
 

Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

16 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Pagar los salarios, 
honorarios, 
prestaciones 
sociales e 
indemnizaciones 
laborales (según 
sea el caso) del 
talento humano, 
dentro de los dos 
(2) últimos días 
calendario del mes, 
a través de 
transferencia 
electrónica en la 
cuenta de ahorros o 
corriente 
suministrada por el 
personal al 
momento de ser 
contratado; de 
acuerdo con los 
valores definidos en 
la estructura de 
costos establecida 
para el convenio, 
efectuando los 
pagos de derechos 

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
16 que contiene 
documentos 
equivalentes 
correspondientes 
a los pagos 
realizados al 
talento humano y 
certificaciones 
bancarias 
aportadas por 
este. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
16 – ARCHIVO 
DIS_BAN_CONS
_6620-2023 que 
corresponde a las 
dispersiones 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
documentos 
equivalentes, 
dispersiones 
bancarias y 
relación de 
pagos al talento 
humano 
efectuados 
durante la 
ejecución del 
convenio; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

50
81

9-
14

00
32

-8
b4

d1
4-

51
05

30
15

20
25

-0
8-

20
T

13
:5

1:
16

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

77
 d

e 
10

2



 
 

 

 

 PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL  
 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN Y/O 
INTERVENTORÍA 

Código: FOR-GEC-009 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2023036101 – 
21/11/2023 

Página 78 de 97 

N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

laborales y 
parafiscales a que 
haya lugar.  
 

bancarias de 
pagos realizados 
al talento humano 
contratado para la 
ejecución del 
convenio.  
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
16 – ARCHIVO 
PAG_TAL_HUM_
CONS_6620-
2023 que 
corresponde a la 
relación de pagos 
al talento humano, 
efectuados 
durante la 
ejecución del 
convenio. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

17 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

  
Cumplir de manera 
oportuna con los 
aportes del 
ASOCIADO 
conforme lo 
establecido en la 
estructura de 
costos.  
 

X  

 
CERTIFICACIÓN 
APORTES 
ASOCIADO 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 

 
De conformidad 
con  
lo dispuesto en 
la Ley 1581 de 
2012 no se 
realiza la 
publicación de 
facturas de 
venta, 
dispersiones 
bancarias, 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

SUBCARPETA 
COMPROMISO_
17 que contiene 
facturas de venta, 
dispersiones 
bancarias y 
soportes de pago 
correspondientes 
a la ejecución de 
los conceptos de 
gasto definidos en 
la estructura de 
costos como 
aportes del 
Asociado; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

soportes de 
pago y 
certificaciones 
correspondiente
s a la ejecución 
de los conceptos 
de gasto 
definidos en la 
estructura de 
costos como 
aportes del 
Asociado; en la 
plataforma 
transaccional  
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

18 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Realizar los pagos 
de manera 
oportuna y acorde 
con lo establecido 
en las condiciones 
de negociación con 
cada uno de sus 
proveedores y 
presentar 
bimestralmente a la 
supervisión o 
interventoría la paz 
y salvo de pago a 
proveedores y 
espacio físico 
funcional (cuando 
aplique). 
Exceptuando el 
pago a proveedores 
locales el cual 
deberá aportarse 

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
18 que contiene 
certificaciones de 
paz y salvo de 
pago a 
proveedores de 
alimentos y pago 
de espacio físico 
funcional; remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la  
Ley 1581 de 
2012 no se 
realiza la 
publicación de 
certificaciones 
de paz y salvo de 
pago a 
proveedores de 
alimentos y pago 
de espacio físico 
funcional; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

de manera 
mensual.  
 

fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

19 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Destinar 
exclusivamente los 
recursos públicos 
que reciba debido al 
respectivo 
convenio, para los 
gastos que 
demanden el 
cumplimiento del 
objeto de este y 
acorde con la 
propuesta objeto 
del proceso 
competitivo. 
  

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
19 – 
SUBCARPETA 
CER_REC_DES_
USO que contiene 
certificaciones de 
ejecución del 
concepto de gasto 
Reconocimiento 
al desgaste y uso 
de los bienes no 
consumible. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
19 – 
SUBCARPETA 
ARCHIVO que 
contiene facturas 
electrónicas de 
venta o 
documentos 
equivalentes de la 
ejecución del 
concepto de gasto 
Archivo. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
19 – 
SUBCARPETA 
ELE_ASE_DES 
que contiene 
facturas 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
certificaciones 
de ejecución del 
concepto de 
gasto 
Reconocimiento 
al desgaste y 
uso de los 
bienes no 
consumible, 
facturas 
electrónicas de 
venta o 
documentos 
equivalentes de 
la ejecución de 
los conceptos de 
gasto: archivo, 
elementos de 
aseo y 
desinfección, 
dotación 
operarias (as), 
dotación 
responsable del 
servicio, auxiliar 
administrativo y 
nutricionista- 
dietista, y 
extractos de la 
cuenta bancaria 
para el manejo 
exclusivo de los 
recursos del 
convenio; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

electrónicas de 
venta o 
documentos 
equivalentes de la 
ejecución del 
concepto de gasto 
Elementos de 
aseo y 
desinfección. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
19 – 
SUBCARPETA 
DOT_OPE que 
contiene facturas 
electrónicas de 
venta o 
documentos 
equivalentes de la 
ejecución del 
concepto de gasto 
Dotación 
operarias (as). 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
19 – 
SUBCARPETA 
DOT_OTR que 
contiene facturas 
electrónicas de 
venta o 
documentos 
equivalentes de la 
ejecución del 
concepto de gasto 
Dotación 
responsable del 
servicio, auxiliar 
administrativo y 

que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

nutricionista- 
dietista. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
19 – ARCHIVO 
EXT_BAN_CONS
_6620-2023 que 
corresponde a los 
extractos de la 
cuenta bancaria 
para el manejo 
exclusivo de los 
recursos del 
convenio. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

20 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Presentar a la 
supervisión o 
interventoría las 
facturas para pago 
de acuerdo con la 
normatividad 
contable vigente, 
con sus respectivos 
soportes, dentro de 
las fechas 
establecidas por la 
SDIS.  
 

X  

INFORMES 
SUPERVISIÓN – 
CERTIFICACIÓN 
PAGO publicados 
en la plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

Las facturas 
para pago 
presentadas por 
el Asociado, se 
encuentran 
adjuntas al 
Formato 
Certificación de 
Pago MC-14. 

21 Compromisos 
Específicos: 

 
Registrar en la 
plataforma 

X  Facturas y 
documentos 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Componente 
Administrativo 
y Financiero 

transaccional 
SECOP II, las 
facturas y 
documentos 
soporte 
presentados por el 
ASOCIADO como 
requisito para el 
procedimiento de 
pago realizado por 
la SDIS.  
 

soporte se 
encuentran 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II - 
Numeral 7. 
Ejecución del 
Contrato – Plan de 
Pagos. 

22 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Presentar un 
reporte mensual de 
las compras locales 
de alimentos 
realizadas durante 
el periodo, en el 
modelo 
suministrado por la 
SDIS, el cual 
contendrá como 
mínimo: 
identificación del 
producto y 
proveedor, 
producto y variedad 
(es) del producto 
agropecuario 
comprado, cantidad 
(unidad o peso) de 
compra y valor de la 
compra.  
 

 
X 

 

 
REPORTE 
COMPRAS 
PÚBLICAS 
LOCALES DE 
ALIMENTOS 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

23 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Participar en los 
espacios de 
articulación que se 
definan por parte de 
la Mesa Técnica 
Distrital de 
Compras Públicas 
Locales de 
Alimentos y de 
participar en su rol 
de compradores de 
alimentos o de sus 

X   

 
Durante la 
ejecución  
del convenio no 
se convocaron 
espacios de 
articulación por 
parte de la Mesa 
Técnica 
Nacional de 
Compras 
Públicas Locales 
de Alimentos. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

materias primas, en 
las ruedas de 
negocios que se 
realicen en virtud de 
lo establecido en la 
Ley 2046 de 2020 y 
las normas 
reglamentarias.  
 

24 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Cumplir con el 
Decreto 248 de 
2021 "Por el cual se 
adiciona la Parte 20 
al Libro 2 del 
Decreto 1071 de 
2015, Decreto 
Único 
Reglamentario del 
Sector 
Administrativo 
Agropecuario, 
Pesquero y de 
Desarrollo Rural, 
relacionado con las 
compras públicas 
de alimentos.", 
específicamente el 
artículo 2.20.1.13 
Mínimo de 
Compras públicas 
de alimentos y 
suministros, de 
productos 
agropecuarios a 
productores 
agropecuarios 
locales. En el 
evento de no lograr 
el 30% exigido, ya 
sea por inexistencia 
total o parcial de 
proveedores de los 
alimentos 
requeridos el 
ASOCIADO lo hará 
saber de inmediato 
al supervisor o 

X  

 
REPORTE 
COMPRAS 
PÚBLICAS 
LOCALES DE 
ALIMENTOS 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

interventor del 
convenio, mediante 
comunicación 
escrita y allegando 
los documentos que 
evidencien esta 
situación. El 
supervisor o 
interventor del 
convenio, previa 
consulta que realice 
a la secretaría 
técnica de la Mesa 
Técnica Distrital de 
Compras Públicas 
Locales de 
Alimentos, impartirá 
las instrucciones 
para que pueda dar 
cumplimiento a la 
obligación legal de 
comprar localmente 
a estos 
productores.  
 

1 

Compromisos 
con relación a 
la entrega de 
bienes para 

los Asociados 
que presten el 

servicio en 
infraestructura 
de propiedad 
de la SDIS 

 
Hacer buen uso y 
responder por los 
bienes que le sean 
entregados para la 
ejecución del 
convenio, así como, 
restituirlos a la 
finalización del 
mismo, mediante 
acta, con sus 
respectivas placas 
de inventarios en 
buen estado de 
conservación y 
funcionamiento, 
salvo el deterioro 
normal de uso, de 
conformidad con lo 
establecido en el 
numeral 4.4 del 
“Manual de 
Procedimiento 

X   

El Asociado no 
requirió el 
desarrollo  
de actividades 
relacionadas con 
este 
compromiso, 
toda vez que el 
servicio no se 
prestó en 
infraestructura 
de propiedad de 
la SDIS. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Administrativo y 
Contable para el 
Manejo y Control de 
los Bienes de las 
Entidades Públicas 
del Distrito Capital” 
(Resolución 001 de 
2001 para el Distrito 
Capital), la cual fue 
adoptada por la 
SDIS, mediante la 
Resolución 223 de 
2002.  
 

2 

Compromisos 
con relación a 
la entrega de 
bienes para 

los Asociados 
que presten el 

servicio en 
infraestructura 
de propiedad 
de la SDIS 

  
Recibir en calidad 
de préstamo de 
uso, los bienes 
devolutivos 
relacionados 
mediante acta de 
levantamiento físico 
de inventario 
realizado por la 
SDIS en la cual 
consta: la cantidad, 
especificaciones y 
valor de los bienes; 
acta que indica que 
las partes 
acuerdan, hace 
parte integral del 
presente convenio.  
 

X   

El Asociado no 
requirió el 
desarrollo  
de actividades 
relacionadas con 
este 
compromiso, 
toda vez que el 
servicio no se 
prestó en 
infraestructura 
de propiedad de 
la SDIS. 

3 

 
Compromisos 
con relación a 
la entrega de 
bienes para 

los Asociados 
que presten el 

servicio en 
infraestructura 
de propiedad 
de la SDIS 

 

 
Recibir en calidad 
de préstamo los 
bienes de consumo 
controlado que la 
SDIS entregue al 
Comedor 
Comunitario 
durante la ejecución 
del convenio.  

 
X 

  

 
El Asociado no 
requirió el 
desarrollo  
de actividades 
relacionadas con 
este 
compromiso, 
toda vez que el 
servicio no se 
prestó en 
infraestructura 
de propiedad de 
la SDIS. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

4 

 
Compromisos 
con relación a 
la entrega de 
bienes para 

los Asociados 
que presten el 

servicio en 
infraestructura 
de propiedad 
de la SDIS 

 

 
Participar 
activamente en la 
diligencia de 
entrega en la que 
se levantará el acta 
que suscribirán 
conjuntamente el 
delegado del 
ASOCIADO y la 
SDIS.  
 

X   

 
El Asociado no 
requirió el 
desarrollo  
de actividades 
relacionadas con 
este 
compromiso, 
toda vez que el 
servicio no se 
prestó en 
infraestructura 
de propiedad de 
la SDIS. 

5 

Compromisos 
con relación a 
la entrega de 
bienes para 

los Asociados 
que presten el 

servicio en 
infraestructura 
de propiedad 
de la SDIS 

 
En caso de pérdida, 
daño o hurto de uno 
o varios de los 
elementos objeto 
del convenio, este 
deberá realizar la 
reposición del 
respectivo 
elemento, por uno 
de iguales o 
similares 
características, de 
acuerdo con lo 
establecido en los 
numerales 3.2.12 y 
5.5 del Manual de 
Procedimientos 
Administrativos y 
Contables para el 
Manejo y Control de 
los Bienes de los 
Entes Públicos del 
Distrito Capital, 
expedido por la 
Secretaría de 
Hacienda, 
Dirección Distrital 
de Contabilidad 
mediante 
Resolución No. 01 
de septiembre de 
20 de 2001, y 

X   

El Asociado no 
requirió el 
desarrollo  
de actividades 
relacionadas con 
este 
compromiso, 
toda vez que el 
servicio no se 
prestó en 
infraestructura 
de propiedad de 
la SDIS. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

demás normas 
concordantes.  
 

6 

 
Compromisos 
con relación a 
la entrega de 
bienes para 

los Asociados 
que presten el 

servicio en 
infraestructura 
de propiedad 
de la SDIS 

 

  
Responder por los 
daños que los 
bienes entregados 
en calidad de 
préstamo causen a 
terceros.  
 

X   

 
El Asociado no 
requirió el 
desarrollo  
de actividades 
relacionadas con 
este 
compromiso, 
toda vez que el 
servicio no se 
prestó en 
infraestructura 
de propiedad de 
la SDIS. 
 

7 

 
Compromisos 
con relación a 
la entrega de 
bienes para 

los Asociados 
que presten el 

servicio en 
infraestructura 
de propiedad 
de la SDIS 

 
Suscribir el Acta de 
Entrega a la SDIS 
de los bienes 
devolutivos, así 
como del estado de 
los bienes de 
consumo 
controlado, que se 
hayan entregado al 
Comedor 
Comunitario 
durante la ejecución 
del convenio, 
dentro del mes 
siguiente a la 
terminación de 
este.  
 

X   

 
El Asociado no 
requirió el 
desarrollo  
de actividades 
relacionadas con 
este 
compromiso, 
toda vez que el 
servicio no se 
prestó en 
infraestructura 
de propiedad de 
la SDIS. 

 
Lo anterior de acuerdo con los siguientes Informes mensuales de supervisión: 
 

Período Informe de Supervisión Fecha Suscripción del Informe Supervisor que lo suscribe 

24/04/2023 - 31/05/2023 22/06/2023 Ivon Carolina Camargo García 

01/06/2023 - 30/06/2023 20/07/2023 Ivon Carolina Camargo García 

01/07/2023 - 31/07/2023 23/08/2023 Zulma Yanira Fonseca Centeno 
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Período Informe de Supervisión Fecha Suscripción del Informe Supervisor que lo suscribe 

01/08/2023 - 31/08/2023 20/09/2023 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

01/09/2023 - 30/09/2023 19/10/2023 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

01/10/2023 - 31/10/2023 20/11/2023 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

01/11/2023 - 30/11/2023 15/12/2023 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

01/12/2023 - 15/12/2023 20/12/2023 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

16/12/2023 - 31/12/2023 19/01/2024 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

01/01/2024 - 31/01/2024 20/02/2024 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

01/02/2024 - 29/02/2024 15/03/2024 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

01/03/2024 - 31/03/2024 19/04/2024 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

01/04/2024 - 29/04/2024 05/06/2024 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

 
7. PROCESO DE INCUMPLIMIENTO 

 

Mediante correo electrónico del 21 de agosto de 2024, la Oficina Jurídica informó que, una vez revisada la base 
de datos, no se encontró proceso administrativo sancionatorio por presunto incumplimiento adelantado para el 
convenio de asociación 6620-2023. 

 
8. CUMPLIMIENTO DE OBJETO Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

 

En mi calidad de supervisora, certifico que, durante el plazo de ejecución del convenio, el asociado Fundación 
Pasos Firmes, representado por Rosa Aleida Esteban Galvis, cumplió a cabalidad con el objeto y obligaciones 
contractuales, las cuales fueron recibidas a satisfacción. 

 
9. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES FRENTE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE 

SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES: 
 

 
En mi calidad de supervisora, certifico, que durante el plazo de ejecución del convenio, el asociado Fundación 
Pasos Firmes, representado por Rosa Aleida Esteban Galvis, acreditó el pago de sus obligaciones al Sistema 
de Seguridad Social Integral, en pensiones, salud, riesgos profesionales y los aportes parafiscales a las cajas 
de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y Servicio Nacional de 
Aprendizaje – SENA, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, en 
concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003, el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demás normas 
complementarias. 
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Período Cotizado Seguridad Social 
Número de Planilla Fecha de Pago Valor Pagado 

Salud Pensión 

Mayo 2023 Abril 2023 1054273506 02/05/2023 $ 1.427.600 

Junio 2023 Mayo 2023 1054430801 03/06/2023 $ 2.670.300 

Julio 2023 Junio 2023 1055884061 05/07/2023 $ 2.841.200 

Agosto 2023 Julio 2023 1055886511 01/08/2023 $ 2.776.000 

Septiembre 2023 Agosto 2023 1056490313 01/09/2023 $ 2.837.000 

Octubre 2023 Septiembre 2023 1057187783 02/10/2023 $ 2.837.000 

Noviembre 2023 Octubre 2023 1057939797 01/11/2023 $ 2.847.800 

Diciembre 2023 Noviembre 2023 1058678591 02/12/2023 $ 2.837.000 

Enero 2024 Diciembre 2023 1059433752 02/01/2024 $ 2.816.900 

Febrero 2024 Enero 2024 1060672464 01/02/2024 $ 3.179.600 

Marzo 2024 Febrero 2024 1060940838 01/03/2024 $ 3.311.900 

Abril 2024 Marzo 2024 1062599531 01/04/2024 $ 3.055.000 

Mayo 2024 Abril 2024 1062606851 02/05/2024 $ 3.179.600 

 
Nota: El cumplimiento de obligaciones frente al pago de aportes al sistema de seguridad social integral 
y aportes parafiscales se soporta mediante certificados mensuales suscritos por la Fundación Pasos 
Firmes; tal como se evidencia en el Numeral 7: Plan de Pagos, publicado en la plataforma transaccional 
SECOP II. 
 
10. INFORMACIÓN PRESUPUESTAL DEL CONVENIO: 
 
El presente convenio fue respaldado con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal y los 
siguientes registros presupuestales:  
 

Información Presupuestal  

Número del 
Proyecto 

No. CDP Valor total CDP No. CRP Vigencia Valor total CRP 

7745 4922 $ 565.141.051 7057 2023 $ 540.776.218 

7745 17673 $ 100.222.489 18824 2023 $ 100.222.489 

7745 2590 $ 190.045.953 1997 2024 $ 190.045.953 

Total $ 855.409.493 Total $ 831.044.660 

 

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

50
81

9-
14

00
32

-8
b4

d1
4-

51
05

30
15

20
25

-0
8-

20
T

13
:5

1:
16

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

90
 d

e 
10

2



 
 

 

 

 PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL  
 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN Y/O 
INTERVENTORÍA 

Código: FOR-GEC-009 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2023036101 – 
21/11/2023 

Página 91 de 97 

11. INFORMACIÓN EJECUCIÓN FINANCIERA DEL CONVENIO: 
 
a. Sobre el total de recursos a cargo de la Secretaría Distrital de Integración Social para la operación 

del convenio de asociación 6620-2023, se verificó que se realizaron desembolsos a favor del 
Asociado por un total de  OCHOCIENTOS DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA 
Y CINCO MIL SETECIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE ($819.645.716), con cargo a los 
registros presupuestales, correspondiente al monto verificado de costos fijos más costos variables 
menos los descuentos aplicados, de acuerdo al siguiente cuadro: 

 

N° Pago Periodo Valor Liquidado Descuentos Valor Desembolsado 

1 24/04/2023 al 31/05/2023 $ 83.135.719 $ 0 $ 83.135.719 

2 01/06/2023 al 30/06/2023 $ 65.926.616 $ 0 $ 65.926.616 

3 01/07/2023 al 31/07/2023 $ 64.269.017 $ 0 $ 64.269.017 

4 01/08/2023 al 31/08/2023 $ 66.566.251 $ 0 $ 66.566.251 

5 01/09/2023 al 30/09/2023 $ 69.455.037 $ 0 $ 69.455.037 

6 01/10/2023 al 31/10/2023 $ 68.324.815 $ 0 $ 68.324.815 

7 01/11/2023 al 30/11/2023 $ 64.514.189 $ 0 $ 64.514.189 

8 01/12/2023 al 15/12/2023 $ 32.071.321 $ 0 $ 32.071.321 

9 16/12/2023 al 31/12/2023 $ 31.854.906 $ 0 $ 31.854.906 

10 01/01/2024 al 31/01/2024 $ 67.060.199 $ 0 $ 67.060.199 

11 01/02/2024 al 29/02/2024 $ 69.149.658 $ 0 $ 69.149.658 

12 01/03/2024 al 31/03/2024 $ 65.734.107 $ 13.660 $ 65.720.447 

13 01/04/2024 al 29/04/2024 $ 71.597.541 $ 0 $ 71.597.541 

Total    $ 819.659.376 $ 13.660 $ 819.645.716 

Total Aporte SDIS (Sumatoria CRP) $ 831.044.660 

Saldo Aporte SDIS $ 11.398.944 

 
b. Verificadas las facturas presentadas por el Asociado se contabilizó el desembolso de  86.376 

asistencias, por un valor de SEISCIENTOS UN MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO 
MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS  PESOS M/CTE ($601.635.236), sobre el cual se aplicaron 
descuentos por valor de TRECE MIL SEISCIENTOS SESENTA  PESOS M/CTE ($13.660), (Ver: 
Literal c. Descuentos aplicados al convenio); para un total pagado de SEISCIENTOS UN 
MILLONES SEISCIENTOS VEINTIUN MIL QUINIENTOS SETENTA Y SEIS  PESOS M/CTE 
($601.621.576). 
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Minuta - Alimentos (Costo Variable) 

N° 
Pago 

Periodo Factura 
Asistencias 
Validadas 

Valor 
Unitario 

Aportes SDIS Descuentos 
Total Minuta - 

Alimentos 

1 
24/04/2023 al 
31/05/2023 

FE-114 8.658 $ 6.830 $ 59.134.140 $ 0 $ 59.134.140 

2 
01/06/2023 al 
30/06/2023 

FE-115 7.069 $ 6.830 $ 48.281.270 $ 0 $ 48.281.270 

3 
01/07/2023 al 
31/07/2023 

FE-118 6.910 $ 6.830 $ 47.195.300 $ 0 $ 47.195.300 

4 
01/08/2023 al 
31/08/2023 

FE-119 7.223 $ 6.830 $ 49.333.090 $ 0 $ 49.333.090 

5 
01/09/2023 al 
30/09/2023 

FE-121 7.637 $ 6.830 $ 52.160.710 $ 0 $ 52.160.710 

6 
01/10/2023 al 
31/10/2023 

FE-123 7.332 $ 6.830 $ 50.077.560 $ 0 $ 50.077.560 

7 
01/11/2023 al 
30/11/2023 

FE-132 6.958 $ 6.830 $ 47.523.140 $ 0 $ 47.523.140 

8 
01/12/2023 al 
15/12/2023 

FE-133 3.457 $ 6.830 $ 23.611.310 $ 0 $ 23.611.310 

9 
16/12/2023 al 
31/12/2023 

FE-137 3.448 $ 6.830 $ 23.549.840 $ 0 $ 23.549.840 

10 
01/01/2024 al 
31/01/2024 

FE-139 7.240 $ 6.830 $ 49.449.200 $ 0 $ 49.449.200 

11  
01/02/2024 

al 29/02/2024 
FE-146 
FE-147 

2.010 $ 6.830 $ 13.728.300 $ 0 $ 13.728.300 

5.038 $ 7.464 $ 37.603.632 $ 0 $ 37.603.632 

12 
01/03/2024 al 
31/03/2024 

FE-150 6.221 $ 7.464 $ 46.433.544 $ 13.660 $ 46.419.884 

13 
01/04/2024 al 
29/04/2024 

FE-151 7.175 $ 7.464 $ 53.554.200 $ 0 $ 53.554.200 

Total Costo Variable 86.376   $ 601.635.236 $ 13.660 $ 601.621.576 
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c. Descuentos aplicados al convenio 
 

Derivado de la verificación de criterios susceptibles de descuento, de acuerdo con los lineamientos 
señalados en el anexo técnico; durante la ejecución del convenio la Supervisión constató la 
aplicación de descuentos directos por la suma de TRECE MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS 
M/CTE ($13.660), según se relaciona en el siguiente cuadro: 
 

Numeral Anexo 
Técnico 

Concepto de Descuento N° Factura 
Valor 

Descontado 

5.4.2.2.1. 
Descuento directo por no entrega de algún componente en el 
menú diario establecido. 

N/A $ 0 

5.4.2.2.2. 
Descuento directo por falta de ingredientes o menor cantidad 
de ingredientes en alguno de los componentes del menú 
diario establecido. 

N/A $ 0 

5.4.2.2.3. 
Descuento directo por faltante de talento humano establecido 
en estructura de costos. 

N/A $ 0 

5.4.2.2.4. Descuento directo por hallazgos microbiológicos. N/A $ 0 

5.4.2.2.5. Descuento directo por requerimientos reiterados. N/A $ 0 

5.4.1.6.1. 
Descuento por registro de personas fallecidas en el aplicativo 
web RAD.  

FP-150 $ 13.660 

Total Descuentos Aplicados $ 13.660 

 
d. Costos validados durante la ejecución del convenio 
 

La Supervisión validó que, sobre el monto total de aportes de las partes dentro del presente 
convenio, se evidenció el siguiente comportamiento: 

 
▪ De los aportes en especie recursos a cargo del Asociado que ascendían a: SETENTA Y OCHO 

MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS DIECISIETE PESOS 
M/CTE ($78.268.317). El Asociado ejecutó la suma de SETENTA Y OCHO MILLONES 
DOSCIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y UN PESOS M/CTE ($78.215.581) 
presentando saldo por un menor valor aportado de CINCUENTA Y DOS MIL SETECIENTOS 
TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($52.736); correspondiente a los conceptos de gasto: en el 
rubro de Internet por valor de $48.304 y rubro de Menaje en Sitio por valor de $4.432, debido a 
que el costo de las facturas fue menor al aporte definido en la estructura de costos. Cabe la 
pena aclarar que los conceptos de gasto determinados como aportes del asociado que no fueron 
ejecutados en su totalidad no afectaron la prestación del servicio. 
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▪ De los aportes en dinero de la SDIS para la atención de los costos del convenio de asociación 
contenidos en la estructura de costos y que ascendía a la suma de OCHOCIENTOS TREINTA 
Y UN MILLONES CUARENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE 
($831.044.660). incluido adiciones, se constató que se ejecutó la suma de OCHOCIENTOS 
DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS 
DIECISEIS PESOS M/CTE ($819.645.716); presentando un saldo por liberar de ONCE 
MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y 
CUATRO PESOS M/CTE ($11.398.944). Correspondiente a los conceptos de gasto: Valor 
Minuta – Alimentos $11.398.944. 

 
La asignación y ejecución, antes enunciada por cada una de las partes se evidencia en el siguiente 
cuadro: 
 

Concepto 

Total Asignación Recursos Total Ejecución Acumulada Saldo Operación 

Aportes SDIS 
Aportes 

Asociado 
Aportes SDIS 

Aportes 
Asociado 

Aportes 
SDIS 

Aportes 
Asociado 

Costo 
Variable 

$ 613.020.520 $ 0 $ 601.621.576 $ 0 $ 11.398.944 $ 0 

Costos Fijos $ 192.628.993 $ 72.489.362 $ 192.628.993 $ 72.441.058 $ 0 $ 48.304 

Costos por 
Realización 

$ 25.395.147 $ 5.778.955 $ 25.395.147 $ 5.774.523 $ 0 $ 4.432 

Total $ 831.044.660 $ 78.268.317 $ 819.645.716 $ 78.215.581 $ 11.398.944 $ 52.736 

 
e. Cuadro ejecución financiera 

 

Valor inicial del convenio  $ 592.178.143 

 Valor total aporte SDIS  $ 540.776.218 

 Aportes en dinero  $ 540.776.218 

 Aporte en especie  $ 0 

 Valor total aporte Asociado  $ 51.401.925 

 Aportes en dinero  $ 0 

 Aporte en especie  $ 51.401.925 

 Valor total adicionado 1  $ 109.860.352 

 Valor total adicionado 1 SDIS en dinero  $ 100.222.489 

 Valor total adicionado 1 Asociado en especie  $ 9.637.863 

 Valor total adicionado 2  $ 207.274.482 

 Valor total adicionado 2 SDIS en dinero  $ 190.045.953 

 Valor total adicionado 2 Asociado en especie  $ 17.228.529 

 Valor total del convenio  $ 909.312.977 
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 Valor total del convenio SDIS en dinero  $ 831.044.660 

 Valor total del convenio Asociado en especie  $ 78.268.317 

 Valor total ejecutado SDIS en dinero $ 819.645.716 

 Pagos efectuados al Asociado  $ 819.645.716 

 Saldo en registros  $ 11.398.944 

 Valor ejecutado Asociado en especie $ 78.215.581 

 Valor no ejecutado Asociado en especie $ 52.736 

 Valor a liberar a favor de la SDIS  $ 11.398.944 

 Saldo por pagar al Asociado $ 0 

 Valor final del convenio  $ 909.312.977 

 Valor reintegrado por el Asociado  $ 0 

 
11.1. RELACIÓN MC-14- FORMATO DE CERTIFICACION PARA PAGO Y FACTURAS QUE 

SOPORTAN LOS PAGOS REALIZADOS  
 

N° 
Pago 

N° Registro 
Presupuestal 

Fuente 
Financiación 

Estado 
MC-14 

Periodo Pago 
Registrado MC 14 

N° Factura Observaciones 

1 7057 1-100-F001 Pagado 
24/04/2023 al 
31/05/2023 

FE-114 N/A 

2 7057 1-100-F001 Pagado 
01/06/2023 al 
30/06/2023 

FE-115 N/A 

3 7057 1-100-F001 Pagado 
01/07/2023 al 
31/07/2023 

FE-118 N/A 

4 7057 1-100-F001 Pagado 
01/08/2023 al 
31/08/2023 

FE-119 N/A 

5 7057 1-100-F001 Pagado 
01/09/2023 al 
30/09/2023 

FE-121 N/A 

6 7057 1-100-F001 Pagado 
01/10/2023 al 
31/10/2023 

FE-123 N/A 

7 7057 1-100-F001 Pagado 
01/11/2023 al 
30/11/2023 

FE-132 N/A 

8 7057 1-100-F001 Pagado 
01/12/2023 al 
15/12/2023 

FE-133 N/A 

9 7057 - 18824 1-100-F001 Pagado 
16/12/2023 al 
31/12/2023 

FE-137 N/A 

10 18824 1-100-F001 Pagado 
01/01/2024 al 
31/01/2024 

FE-139 N/A 

11 

18824 1-100-F001 Pagado 
01/02/2024 al 
29/02/2024 

FE-146 N/A 

1997 1-100-F001 Pagado FE-147 N/A 
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N° 
Pago 

N° Registro 
Presupuestal 

Fuente 
Financiación 

Estado 
MC-14 

Periodo Pago 
Registrado MC 14 

N° Factura Observaciones 

12 1997 1-100-F001 Pagado 
01/03/2024 al 
31/03/2024 

FE-150 N/A 

13 1997 1-100-F001 Pagado 
01/04/2024 al 
29/04/2024 

FE-151 N/A 

 
El siguiente cuadro refleja la fuente de financiación del convenio a liquidar, el cual respaldó el rubro de 
inversión y para tal efecto, se identifica el proyecto de inversión que afectó dicho rubro, el monto y el 
número de registro presupuestal que respalda dichos recursos: 
 

Información de Ejecución Presupuestal  

Número del 
Proyecto 

No. CRP Vigencia Valor Total CRP 
Saldo a liberar a 
favor de la SDIS 

Saldo por pagar al 
Asociado  

7745 7057 2023 $ 540.776.218 $ 0 $ 0 

7745 18824 2023 $ 100.222.489 $ 0 $ 0 

7745 1997 2024 $ 190.045.953 $ 11.398.944 $ 0 

Total $ 831.044.660 $ 11.398.944 $ 0 

 
 

SALDO A FAVOR DEL ASOCIADO:  $ 0 

JUSTIFICACIÓN: No aplica 

 
 

SALDO A LIBERAR A FAVOR DE LA SDIS: 
ONCE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO 
MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS 
M/CTE ($11.398.944). 

JUSTIFICACIÓN: 

 
Un saldo a favor de la SDIS, por la suma de ONCE 
MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL 
NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE 
($11.398.944), correspondiente a recursos no ejecutados 
por el Asociado y descuentos aplicados durante la 
ejecución del convenio; así: 
 
▪ Recursos no ejecutados por déficit de asistencias 

por valor de ONCE MILLONES TRESCIENTOS 
NOVENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS 
CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE 
($11.398.944) con cargo al rubro Minuta – 
Alimentos. 

 

 

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

50
81

9-
14

00
32

-8
b4

d1
4-

51
05

30
15

20
25

-0
8-

20
T

13
:5

1:
16

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

96
 d

e 
10

2



 
 

 

 

 PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL  
 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN Y/O 
INTERVENTORÍA 

Código: FOR-GEC-009 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2023036101 – 
21/11/2023 

Página 97 de 97 

12. REPORTE DEL MONITOREO A LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL CONVENIO  
 

Durante la ejecución del convenio no se materializó ningún riesgo previsible de acuerdo con la matriz 
de riesgo, por lo tanto, no se registra la implementación del plan de tratamiento. 
 
13. OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR:   
 
▪ En la plataforma transaccional SECOP II numeral 7 Ejecución del contrato – Plan de pagos, se 

aprobaron por la supervisión 13 pagos al contratista, sin embargo, se hace la aclaración que en la 
plataforma se cargaron 14 pagos indicando que el pago 11 y 12 corresponden al periodo de febrero 
2024. 

 
▪ Una vez revisada la plataforma de SECOP II en el numeral 7 plan de pagos, se evidencia que en el 

pago No. 11 se aprobó y registró el valor de $27.280.637, siendo el valor correcto $27.820.637 según 
factura No. FE 146, presentando una deferencia de $540.000 que no se evidencian en SECOP. 

 
▪ En la plataforma transaccional SECOP II numeral 7. Ejecución del contrato – Balance de pagos y 

balance de entregas, el valor pendiente de ejecución por valor de $90.207.261, equivale al saldo a 
liberar a favor de la SDIS $11.398.944 y el aporte del asociado por valor de $78.268.317 y el faltante 
del pago 11 por valor de $540.000. 

 
▪ En cumplimiento con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de 2015, mediante 

correo electrónico del 11 de abril de 2025, se solicitó al asociado Fundación Pasos Firmes, ampliar 
el Amparo de la Garantía Única de Cumplimiento, quienes, a la fecha de este informe no han dado 
respuesta alguna. 

 
En constancia se firma en Bogotá D.C., el 19 de agosto de 2025. 
 
 
IVON CAROLINA CAMARGO GARCÍA   
Subdirectora de Nutrición (E) 
Supervisora para la liquidación del convenio   
 
 
Elaboró:  Mauricio Eduardo Obando Grisales - Contratista - Subdirección de Nutrición. 
                Leidy Acención Ojeda Solorzano - Contratista - Subdirección de Nutrición. 

Luz Amanda León Bernal - Contratista - Subdirección de Nutrición. 
Lizeth Natalia Cipagauta Eusse - Contratista - Subdirección de Nutrición. 
Roger Duván Molina Romero - Contratista - Subdirección de Nutrición. 
Yolanda Camargo Daza - Contratista - Subdirección de Nutrición. 
Yeimy Paola Mahecha Martínez - Contratista - Subdirección de Nutrición. 
Ginneth Gordillo Sánchez - Contratista - Subdirección de Nutrición. 

Revisó:  Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes - Contratista - Subdirección de Nutrición. 
 
 
Documento firmado electrónicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012. 
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1106891789
rmolinar@sdis.gov.co
Contratista
Secretaría de Integración Social
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Elaboración

MAURICIO EDUARDO OBANDO GRISALES

mobandog@sdis.gov.co

APOYO A LA SUPERVISION
Aprobado

Env.: 2025-08-19 14:00:50

Lec.: 2025-08-19 15:08:53

Res.: 2025-08-19 15:08:55

IP Res.: 181.137.129.133

Elaboración

LEIDY OJEDA

lojeda@sdis.gov.co
Aprobado

Env.: 2025-08-19 15:08:55

Lec.: 2025-08-19 15:18:49

Res.: 2025-08-19 15:18:55

IP Res.: 190.27.225.68

Elaboración

LUZ AMANDA LEON BERNAL

lleonb@sdis.gov.co

CONTRATISTA

SDIS

Aprobado

Env.: 2025-08-19 15:18:55

Lec.: 2025-08-19 15:45:01

Res.: 2025-08-19 15:45:04

IP Res.: 191.156.190.190

Elaboración

LIZETH NATALIA CIPAGAUTA EUSSE

lcipagauta@sdis.gov.co

Contratista

Secretaria Distrital de Integración Social

Aprobado

Env.: 2025-08-19 15:45:04

Lec.: 2025-08-19 15:45:28

Res.: 2025-08-19 15:45:44
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Elaboración

Roger Molina Romero

rmolinar@sdis.gov.co

Contratista

Secretaría de Integración Social

Aprobado

Env.: 2025-08-19 15:45:44

Lec.: 2025-08-19 15:54:31

Res.: 2025-08-19 15:54:34

IP Res.: 191.95.50.163

Elaboración

Yolanda Camargo Daza

ycamargo@sdis.gov.co

Contratista

SDIS

Aprobado

Env.: 2025-08-19 15:54:34

Lec.: 2025-08-19 16:02:03

Res.: 2025-08-19 16:02:05

IP Res.: 190.145.240.150

Elaboración

YEIMY PAOLA MAHECHA MARTINEZ

ymahecham@sdis.gov.co

Contratista

Subdirección de Nutrición

Aprobado

Env.: 2025-08-19 16:02:05

Lec.: 2025-08-19 16:04:24

Res.: 2025-08-19 16:05:57

IP Res.: 181.51.34.125

Elaboración

Ginneth Gordillo Sánchez

ggordillos@sdis.gov.co

Contratista Apoyo a la Supervisión

SDIS

Aprobado

Env.: 2025-08-19 16:05:57

Lec.: 2025-08-19 16:20:01

Res.: 2025-08-19 16:20:07
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Revisión

Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes

ajimenezc@sdis.gov.co

Contratista

Secretaría Distrital de Integración Social

Aprobado

Env.: 2025-08-19 16:20:07
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MODIFICACIÓN No. 2 
OTRO SI- REINVERSION-ADICION-PRORROGA 

CONVENIO DE ASOCIACIÓN 
No. 6620-2023 

CONSIDERACIONES 

Que el Supervisor del mencionado Convenio, en el Formato de Justificación de Modificaciones Contractuales que hace parte integral de la 
presente modificación, da cuenta de los datos generales del mismo, así como de las modificaciones a las que haya tenido lugar, las situaciones 
que motivan la modificación contractual, y de la conveniencia y oportunidad de proceder con la misma. 
 
Que el Formato de Justificación de Modificaciones Contractuales, la solicitud de modificación, junto con los demás documentos soporte para 
adelantar la presente modificación, fueron radicados en la Subdirección de Contratación. 
 
Así las cosas, con base en la información suministrada por el Supervisor del convenio, la presente Modificación se regirá por las siguientes: 

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES 

1. 

MODIFICAR en la estructura de costos, el costo asignado al rubro de costo variable referente al Valor Minuta de Alimentos y el rubro 
de costos fijos correspondiente a talento humano para los perfiles de operarios (as) y auxiliares administrativos, conforme los 
incrementos contemplados en el IPC y SMLV, decretados por el Gobierno Nacional, de la siguiente manera:  
  

Valor Minuta – Alimentos 2023  IPC de cierre 2023  Ajuste Valor Minuta – Alimentos 2024  

$ 6.830  9.28%  $ 7.464  

      

Talento humano (Operarios (as) y Auxiliar 
administrativo)  

Incremento SMMLV  Ajuste Valor Minuta – Alimentos 2024  

$ 1.949.171  12,07%  $ 2.189.621  
 

2. 

REINVERTIR del saldo por inejecución por valor de SEIS MILLONES QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL NOVECIENTOS CINCO 
PESOS M/CTE ($6.529.905) con corte a 15 de diciembre de 2023, que corresponde a Reinversión de la suma de CINCO MILLONES 
OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE ($5.825.990) de aportes en dinero de la SDIS , y a la 
Reinversión y Redistribución de la suma de SETECIENTOS TRES MIL NOVECIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($703.915), de aportes 
en especie del ASOCIADO.  

3. 

ADICIONAR al convenio la suma total de DOSCIENTOS SIETE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL 
CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE ($207.274.482)  los cuales se discriminan así: CIENTO NOVENTA MILLONES 
CUARENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE ($190.045.953) los cuales corresponden a aportes 
en dinero de la SDIS equivalente al 91,69% del valor total de la adición, este valor se encuentra respaldado con el Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal, el cual se encuentra anexo y expedido por el responsable de presupuesto de la Secretaría Distrital de 
Integración Social, de conformidad con lo previsto para ello en la justificación y estructuras de costos anexas; y DIECISIETE MILLONES 
DOSCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE ($17.228.529),  que corresponden a aportes en 
especie de por parte del asociado, equivalente al 8,31%  del valor total de la adición.  
 
El valor para adicionar se encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por el responsable de 
Presupuesto adjunto a la presente justificación, así:  
   

No. CPD FECHA DE CDP VALOR CDP VALOR AFECTAR CRP 

2590  18/01/2024  $190.045.953  $190.045.953  

TOTAL $190.045.953  

  

4. 
MODIFICAR el valor total del convenio, así:  
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NOVECIENTOS NUEVE MILLONES TRESCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($909.312.977) 
M/CTE, discriminados de la siguiente manera: LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL – SDIS aporta en dinero la 
suma de OCHOCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES CUARENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE 
($831.044.660) correspondiente al 91,39% 2y el ASOCIADO aporta en especie la suma de SETENTA Y OCHO MILLONES 
DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE ($78.268.317) correspondiente al  8,61%; el cual 
incluye impuestos y demás costos y gastos directos e indirectos en que incurra el asociado durante la ejecución del Convenio.  

5. 

MODIFICAR LA CLAUSULA - PLAZO, de la siguiente manera:  
  
CLAUSULA SÉPTIMA – PLAZO: El plazo de ejecución será hasta el 29 de abril de 2024, previo el lleno de los requisitos legales de 
perfeccionamiento y legalización.  

6. 
EL ASOCIADO, a través de su Representante Legal DEBERÁ MODIFICAR LAS GARANTÍAS, inicialmente constituidas, de 
conformidad con la presente modificación en un término de tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción de la presente modificación. 

7. 

Que EL ASOCIADO, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la firma de este documento, no 
encontrarse incurso/a en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición legal para celebrar la presente modificación y  afirma no 
encontrarse incluido/a en los boletines emitidos por la Contraloría General de la República, por declaratoria de responsabilidad fiscal 
debidamente ejecutoriada. 

8. 
Las demás disposiciones del CONVENIO y las modificaciones a que haya tenido a lugar, que no sean contrarias a lo previsto en la 
presente modificación continuarán vigentes. 

9. 
Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documento y en 
constancia son aceptadas mediante la aprobación realizada en la plataforma transaccional del SECOP II. 
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MODIFICACIÓN No. 1 
OTRO SI- REINVERSION-ADICION-PRORROGA 

CONVENIO DE ASOCIACIÓN 
No. 6620-2023 

CONSIDERACIONES 

Que el Supervisor del mencionado Convenio, en el Formato de Justificación de Modificaciones Contractuales que hace parte integral 
de la presente modificación, da cuenta de los datos generales del mismo, así como de las modificaciones a las que haya tenido 
lugar, las situaciones que motivan la modificación contractual, y de la conveniencia y oportunidad de proceder con la misma. 
 
Que el Formato de Justificación de Modificaciones Contractuales, la solicitud de modificación, junto con los demás documentos 
soporte para adelantar la presente modificación, fueron radicados en la Subdirección de Contratación. 
 
Así las cosas, con base en la información suministrada por el Supervisor del convenio, la presente Modificación se regirá por las 
siguientes: 

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES 

1. 

REINVERTIR del saldo por inejecución por valor de DIEZ MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL 
CUATROCIENTOS NOVENTA PESOS MCTE ($10.265.490) con corte a septiembre de 2023, en el rubro valor minuta-
alimentos, por concepto de dos (3) días de operación, la suma de SEIS MILLONES CIENTO CUARENTA Y SIETE MIL 
PESOS   ($6.147.000), obteniendo un saldo por inejecución luego del ajuste por valor de CUATRO MILLONES CIENTO 
DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA PESOS MCTE ($4.118.490) 
 
- REINVERTIR la suma total de CUATRO MILLONES CIENTO DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA PESOS 
MCTE ($4.118.490 ), del saldo por inejecución luego del ajuste por concepto de días operación, para prorrogar el convenio 
hasta el 8 de febrero de 2024.  

2. 

ADICIONAR al convenio la suma total de CIENTO NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL TRESCIENTOS 
CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($109.860.352 ) los cuales se discriminan así: CIEN MILLONES DOSCIENTOS 
VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE  ($100.222.489 ) los cuales corresponden a 
aportes en dinero de la SDIS equivalente al  91,23% del valor total de la adición, este valor se encuentra respaldado con el 
Certificado de Disponibilidad Presupuestal, el cual se encuentra anexo y expedido por el responsable de presupuesto de la 
Secretaría Distrital de Integración Social, de conformidad con lo previsto para ello en la justificación y estructuras de costos 
anexas; y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE 
($9.637.863 ), que corresponden a aportes en especie de por parte del asociado, equivalente al   8,77 % del valor total de 
la adición. 
 
El valor para adicionar se encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por el 
responsable de Presupuesto adjunto a la presente justificación, así: 
 

No. CPD FECHA DE CDP VALOR CDP VALOR AFECTAR CRP 
17673 16/11/2023 $100.222.489  $100.222.489  
TOTAL $100.222.489  

 

3. 

MODIFICAR el valor total del convenio, así: 
 
SETECIENTOS DOS MILLONES TREINTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS 
($702.038.495) M/CTE, discriminados de la siguiente manera: LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL 
 SDIS aporta en dinero la suma de SEISCIENTOS CUARENTA MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL 

SETECIENTOS SIETE PESOS ($640.998.707) M/CTE correspondiente al  91,31% y el ASOCIADO aporta en especie la 
suma de SESENTA Y UN MILLONES TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS ($61.039.788) 



 
SUBDIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN 

M/CTE correspondiente al   8,69%; el cual incluye impuestos y demás costos y gastos directos e indirectos en que incurra 
el asociado durante la ejecución del Convenio.

4. 

MODIFICAR LA CLAUSULA - PLAZO, de la siguiente manera: 
 
CLAUSULA SÉPTIMA  PLAZO: El plazo de ejecución será hasta el 8 de febrero de 2024, previo el lleno de los requisitos 
legales de perfeccionamiento y legalización. 

5. 

MODIFICAR el numeral 3.2.2.3. Compromisos Componente Ambiental, de la CLÁUSULA TERCERA: COMPROMISOS 
GENERALES Y ESPECÍFICAS DE LAS PARTES, el cual quedará de la siguiente forma: 
 
3.2.2.3. Compromisos Componente Ambiental  
 
1. Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Gestión Integral de Residuos, conforme lo 

establece el Plan Institucional de Gestión Ambiental  PIGA de la SDIS. 
2. Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Implementación de Practicas Sostenibles 

conforme, lo establece el Plan Institucional de Gestión Ambiental  PIGA de la SDIS. 
3. Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa de Consumo Sostenible, conforme lo establece 

el Plan Institucional de Gestión Ambiental PIGA de la SDIS. 
4. Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Uso Eficiente de Agua, conforme lo establece 

el Plan Institucional de Gestión Ambiental PIGA de la SDIS. 
5. Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Uso Eficiente de Energía, conforme lo establece 

el Plan Institucional de Gestión Ambiental PIGA de la SDIS. 
6. Remitir los documentos establecidos como fuente de verificación de la implementación del Componente Ambiental, 

debidamente diligenciados y en los tiempos definidos en el Anexo Técnico. 
7. Participar en las actividades propuestas por el Equipo de Gestión Ambiental de la SDIS, mediante el desarrollo de 

campañas, actividades lúdicas y conmemoración de fechas ambientales y celebración de semanas con las diferentes 
temáticas ambientales.  

 

6. 
EL ASOCIADO, a través de su Representante Legal DEBERÁ MODIFICAR LAS GARANTÍAS, inicialmente constituidas, 
de conformidad con la presente modificación en un término de tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción de la presente 
modificación. 

7. 

Que EL ASOCIADO, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la firma de este documento, 
no encontrarse incurso/a en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición legal para celebrar la presente 
modificación y afirma no encontrarse incluido/a en los boletines emitidos por la Contraloría General de la República, por 
declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente ejecutoriada. 

8. 
Las demás disposiciones del CONVENIO y las modificaciones a que haya tenido a lugar, que no sean contrarias a lo 
previsto en la presente modificación continuarán vigentes. 

9. 
Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documento 
y en constancia son aceptadas mediante la aprobación realizada en la plataforma transaccional del SECOP II. 
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MEMORANDO

Código 11310

No requiere respuesta

PARA: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
Subdirectora de Contratación

DE: ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO
Subdirectora de Nutrición

ASUNTO: SOPORTES INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN CONVENIO DE ASOCIACIÓN
6620-2023

Respetada subdirectora, cordial saludo.

Con el fin de dar cumplimiento a los lineamientos descritos en el Instructivo Organización de
expedientes  (Código  INS-GD-003)  del  proceso  de  gestión  documental,  la  Subdirección  de
Nutrición en calidad de supervisor de los convenios de asociación suscritos para la prestación del
servicio Comedores Comunitarios, procede a formalizar la entrega de un (1) CD que contiene la
documentación resultante de la ejecución contractual del convenio de asociación 6620-2023,
conforme se describe en el Informe Final de Supervisión y/o Interventoría y la cual se relaciona a
continuación:

Carpeta: 6620-2023 Soportes Informe Final de Supervisión

Subcarpeta 1 Subcarpeta 2 Contenido

01_Com_Inc_Soc

Compromiso_02
Contiene actas o ayudas de memoria y planillas de
asistencia a las Mesas Locales de Inclusión Social.

Compromiso_04
Subcarpeta  02_Asistencia:  Contiene  listados  de
participación  a  encuentro/s  de  construcción  de  los
Acuerdos de Convivencia y Participación.

Compromiso_06
Contiene el instrumento Lectura de Realidades –
Contrato Social Familiar.

Compromiso_07
Contiene el instrumento Lectura de Realidades –
Contrato Social Familiar.

Compromiso_08 Contiene  reporte  inicial  (Diagnóstico)  reportes

Fecha: 2025-06-16 11:56:46

Radicado: I2025019356

Cod Dependencia:   Fol: 
Tipo Documental: 
Remite: SUBDIRECCION DE ABASTECIMIENTO
Destino: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
Total Anexos: 0
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Subcarpeta 1 Subcarpeta 2 Contenido

mensuales y finales de agricultura urbana orgánica.

Compromiso_09

Subcarpeta  01_Asistencia  –  Subcarpeta
02_Certificados: Contienen listados de participación
en  procesos  de  transformación  de  alimentos  y
certificados de manipulación de alimentos.

Compromiso_10

Subcarpeta 02_Implementación: Contiene listados de
participación  en  procesos  de  transformación  de
imaginarios  socioculturales  organizados  en
subcarpetas por grupos.
Subcarpeta  03_Audiovisual:  Contiene  registros
audiovisuales  de  participación  en  procesos  de
transformación  de  imaginarios  socioculturales
organizados en subcarpetas por grupos.

Compromiso_11

Subcarpeta  01_Cartilla:  Contiene  documento  de
consentimiento informado y autorización de uso de
imagen.
Subcarpeta 02_Audiovisual:  Contiene  video  de
participación en la estrategia Cocinando en Familia.

Compromiso_12
Contiene listados de participación en actividades de
sensibilización para la inclusión social.

Compromiso_13
Contiene ayuda de memoria y planillas de asistencia
al encuentro local de diálogo de saberes.

Compromiso_14
Contiene  el  instrumento  Lectura  de  Realidades  –
Contrato Social Familiar.

Compromiso_15

Subcarpeta 01_Rep_Criterios: Contiene los reportes
de casos de participantes que evidencian criterios de
egreso.
Subcarpeta 02_Seguimiento:  Contiene los  soportes
de  seguimiento  de  los  casos  de  participantes  que
evidencian criterios de egreso.

Compromiso_16

Subcarpeta  01_Rep_Inc_Acuerdos:  Contiene  los
reportes de casos de participantes con incumplimiento
en acuerdos.
Subcarpeta  02_Rep_Faltas_Graves:  Contiene  los
reportes de casos de participantes que incurren en
faltas graves.
Subcarpeta 03_Soportes_Inc_Acuerdos_O_Faltas_
Graves:  Contiene  los  soportes  de  seguimiento  de
casos  de  participantes  con  incumplimiento  en
acuerdos o con incurrencia en faltas graves.

Compromiso_18 Subcarpeta 01_Asistencia: Contiene actas o ayudas
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de  memoria  y  listados  de  asistencia  a  espacios
convocados por la SDIS.
Subcarpeta 02_Audiovisual: Contiene presentaciones
PPT y grabaciones de espacios convocados por la
SDIS.

02_Com_Ali_Nut_Salu

01_Sub_Ali_Vig_Evs

Compromiso_04
Contiene  encuesta  de  aceptación  de  menú
vegetariano.

Compromiso_08

Contiene  actas,  listados  de  asistencia,  material  de
apoyo  y  registros  fotográficos  de  actividades  de
capacitación dirigidas al talento humano del Comedor
Comunitario.

Compromiso_09

Contiene  actas,  listados  de  asistencia,  material  de
apoyo  y  registros  fotográficos  de  actividades  de
estandarización  de  utensilios  para  el  servido  de
alimentos,  dirigidas al talento humano del Comedor
Comunitario.

Compromiso_11

Contiene acta y listado de asistencia de actividad de
sensibilización  en  vigilancia  nutricional  y
fortalecimiento  técnico  en  toma  de  datos
antropométricos.

Compromiso_12
Contiene formato Registro Datos Antropométricos y
registro fotográfico de toma de datos antropométricos.

Compromiso_13
Contiene  capturas  de  pantalla  de  registro  de
información  de  medidas  antropométricas  en  el
sistema SIRBE.

Compromiso_14 Contiene formatos Canalización a Servicios de Salud.

Compromiso_15

Contiene  actas,  listados  de  asistencia,  material  de
apoyo  y  registros  fotográficos  de  actividades  de
implementación del Plan de Promoción de Estilos de
Vida Saludable. 

Compromiso_16

Contiene  capturas  de  pantalla  de  registro  en  el
sistema SIRBE de la información de los beneficiarios
del  Comedor  Comunitario  que  participaron  en
actividades de implementación del Plan de Promoción
de Estilos de Vida Saludable.

Compromiso_17
Corresponde a capturas de pantalla de registro en el
sistema SIRBE de la información de los beneficiarios
del  Comedor  Comunitario  que  participaron  en
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actividades de implementación del Plan de Promoción
de Estilos de Vida Saludable.

02_Com_Ali_Nut_Salu

02_Sub_Sal

Compromiso_12

Contiene  actas,  listados  de  asistencia,  material  de
apoyo  y  registros  fotográficos  de  actividades  de
implementación del  plan de capacitación continuo y
permanente  dirigido  al  personal  manipulador  de
alimentos del Comedor Comunitario.

Compromiso_16

Contiene  documentos  soporte  de  las  actividades
adelantadas para subsanar las observaciones, planes
de  mejoramiento  o  requerimientos  derivados  del
incumplimiento de los parámetros microbiológicos.

02_Com_Ali_Nut_Salu

03_Sub_Amb_Adc_Seg

Compromiso_04

Corresponde  a  formato  Reporte  y  evaluación
simulacro  de  evacuación,  listados  de  asistencia  y
registro  fotográfico  de  actividad  de  evacuación
realizada en el Comedor Comunitario.

Compromiso_05
Contiene formatos Ficha de ingreso de visitantes a la
unidad operativa.

03_Com_Amb

Compromiso_01

Subcarpeta  01_DIV:  Contiene  actas  y  listados  de
participación  en  actividades  de  divulgación  del
Programa Gestión Integral de Residuos.
Archivo  02_Acu_Corresp_Acc_Afi:  Corresponde  a
acuerdo  de  corresponsabilidad  o  acción  afirmativa
suscrita  para  la  recolección  y  aprovechamiento  de
residuos sólidos aprovechables.

Compromiso_02

Subcarpeta  1_DIV:  Contiene  actas  y  listados  de
participación  en  actividades  de  divulgación  del
Programa Implementación de Prácticas Sostenibles.
Subcarpeta  2_Sims_Mov:  Contiene  registros
fotográficos  de  la  implementación  del  Programa
Implementación de Prácticas Sostenibles.
Archivo 01_Resp_Amb: Corresponde al  formato de
designación de responsable ambiental.

Compromiso_03
Actas y listados de participación en actividades de
divulgación del Programa Consumo Sostenible.

Compromiso_04
Subcarpeta  1_Div:  Contiene  actas  y  listados  de
participación  en  actividades  de  divulgación  del
Programa Uso Eficiente de Agua.

Compromiso_05
Subcarpeta  1_Div:  Contiene  actas  y  listados  de
participación  en  actividades  de  divulgación  del
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Programa Uso Eficiente de Energía.

Compromiso_07

Subcarpeta  01_Camp_Trim_II:  Contiene  actas  y
listados de participación en campañas ambientales
del segundo trimestre del 2023.
Subcarpeta 02_Sem_Amb: Contiene actas y listados
de  participación  en  campañas  ambientales  de  la
semana ambiental.
Subcarpeta  03_Camp_Trim_III:  Contiene  actas  y
listados de participación en campañas ambientales
del tercer trimestre del 2023.
Subcarpeta  04_Camp_Trim_IV:  Contiene  actas  y
listados de participación en campañas ambientales
del cuarto trimestre del 2023.
Subcarpeta 05_Camp_Trim_I_2024: Contiene actas y
listados de participación en campañas ambientales
del primer trimestre del 2024.

04_Com_Adm_Fin

Compromiso_01

Archivo Rel_Tal_Hum: Corresponde a la relación del
talento  humano  presentado  para  la  ejecución  del
convenio.
Subcarpeta Hv_Tal_Hum_Inicial:  Contiene hojas de
vida  y  documentos  soporte  del  talento  humano
presentado para la ejecución del convenio.
Archivo  Aval_Tal_Hum_Inicial:  Corresponde  a  los
formatos  de  aprobación  del  talento  humano
presentado para la ejecución del convenio.

Compromiso_02

Subcarpeta  Contratos  TH  Cierre:  Contiene  los
contratos del talento humano contratado a la fecha de
finalización del convenio.
Subcarpeta  Contratos  TH  Retirado:  Contiene  los
contratos del talento humano contratado durante la
ejecución del convenio.

Compromiso_03

Subcarpeta  Contratos  TH  Cierre:  Contiene  los
contratos del talento humano contratado a la fecha de
finalización del convenio.
Subcarpeta  Contratos  TH  Retirado:  Contiene  los
contratos del talento humano contratado durante la
ejecución del convenio.
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Compromiso_04

Contiene  soportes  de  envío  de  correo  electrónico,
hojas  de  vida,  documentos  soportes  y  formato  de
aprobación  del  talento  humano  presentado  para
reemplazo, organizados en subcarpetas por meses de
acuerdo con los reemplazos realizados.

Compromiso_05

Corresponde a contrato y certificado expedido por la
autoridad competente que da cuenta de la condición
de  la/s  persona/s  vinculada/s  a  la  ejecución  del
convenio en cumplimiento del Decreto 1860 de 2021.

Compromiso_06
Corresponde a contratos de mujeres vinculadas para
la ejecución del convenio en cumplimiento del Decreto
3321 de 2020.

Compromiso_09
Corresponde a certificados de mantenimiento de los
equipos dispuestos para la operación del  Comedor
Comunitario.

Compromiso_10

Corresponde  a  facturas  electrónicas  de  venta  del
servicio de internet contratado para la operación del
Comedor  Comunitario  y  sus  respectivos
comprobantes de pago.

Compromiso_12
Corresponde al contrato de arrendamiento del predio
en el que opera el Comedor Comunitario.

Compromiso_14

Corresponde  a  actas,  listados  de  asistencia  y
presentaciones  de  Comités  de  Seguimiento  y
Evaluación  del  servicio  Comedores  Comunitarios,
realizados durante la ejecución del convenio.

Compromiso_15
Contiene  planillas  de  pago  al  SGSSS  del  talento
humano contratado para la ejecución del convenio.

Compromiso_16

Archivos  Doc_Equ:  Contienen  documentos
equivalentes correspondientes a los pagos realizados
al  talento  humano  y  certificaciones  bancarias
aportadas por este.
Archivo  Dis_Ban_Cons_6620-2023:  Corresponde  a
las  dispersiones  bancarias  de  pagos  realizados  al
talento  humano  contratado  para  la  ejecución  del
convenio.
Archivo  Pag_Tal_Hum_Cons_6620-2023:
Corresponde  a  la  relación  de  pagos  al  talento
humano,  efectuados  durante  la
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ejecución del convenio.

Compromiso_17

Contiene facturas de venta, dispersiones bancarias y
soportes de pago correspondientes a la ejecución de
los conceptos de gasto definidos en la estructura de
costos como aportes del Asociado.

Compromiso_18
Contiene certificaciones de paz y  salvo de pago a
proveedores de alimentos y pago de espacio físico
funcional.

Compromiso_19

Subcarpeta  Cer_Rec_Des_Uso:  Certificaciones  de
ejecución del concepto de gasto Reconocimiento al
desgaste y uso de los bienes no consumible.
Subcarpeta  Archivo:  Contiene  facturas  electrónicas
de venta o documentos equivalentes de la ejecución
del concepto de gasto Archivo.
Subcarpeta  Ele_Ase_Des:  Contiene  facturas
electrónicas de venta o documentos equivalentes de
la ejecución del concepto de gasto Elementos de aseo
y desinfección.
Subcarpeta Dot_Ope: Contiene facturas electrónicas
de venta o documentos equivalentes de la ejecución
del concepto de gasto Dotación operarios (as).
Subcarpeta Dot_Otr:  Contiene facturas electrónicas
de venta o documentos equivalentes de la ejecución
del  concepto  de  gasto  Dotación  responsable  del
servicio, auxiliar administrativo y nutricionista- dietista.
Archivo  Ext_Ban_Cons_6620-2023:  Corresponde  a
los extractos de la cuenta bancaria para el manejo
exclusivo de los recursos del convenio.

05_Ges_Doc Compromiso_01

Contiene  actas  y  listados  de  participación  en
actividad/es  de  fortalecimiento  técnico  en  gestión
documental  realizadas  durante  la  ejecución  del
convenio.
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Compromiso_03

Contiene subcarpetas nombradas con el número de
caja  del  archivo  físico  de  expedientes  de historias
sociales de las personas beneficiarias del Comedor
Comunitario,  que a  su  vez contienen las  hojas  de
control de cada expediente.
Archivo  FUID_HS_6620-2023:  Corresponde  al
Formato  Único  de  Inventario  Documental  de  los
expedientes  de  historias  sociales  de  las  personas
beneficiarias del Comedor Comunitario.

06_Com_Gen Compromiso_10

Contiene  actas,  listados  de  participación,  registros
fotográficos  y  presentaciones  PowerPoint  de  las
actividades  de  fortalecimiento  técnico  dirigidas  al
talento  humano  contratado  para  la  ejecución  del
convenio. 

Cordialmente,

ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO
Subdirectora de Nutrición

Elaboró: Ginneth Gordillo Sánchez - Contratista Subdirección de Nutrición. 
Revisó: Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes - Contratista Subdirección de Nutrición.

Anexos: Un (1) CD.

Las firmas autorizadas están definidas en los Decretos 607 de 2007, Decreto 149 de 2012, Decreto 445 de 2014 y el Decreto 587 de
2017.
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escanee el código 

para verificación 

 

  

     

 

I2025019356

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250616-115744-2487e8-51249315

Estado: Finalizado

Creación: 2025-06-16 11:57:44

Finalización: 2025-06-16 14:32:57

Firma: SUBDIRECTORA DE NUTRICIÓN

Zulma Yanira Fonseca Centeno
52706145
zfonseca@sdis.gov.co
Subdirectora de Nutrición
Secretaria Distrital de Integración Social

Revisión: CONTRATISTA

Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes
52373752
ajimenezc@sdis.gov.co
Contratista
Secretaría Distrital de Integración Social

Elaboración: CONTRATISTA

Ginneth Gordillo Sánchez
1013591825
ggordillos@sdis.gov.co
Contratista Apoyo a la Supervisión
SDIS
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REPORTE DE TRAZABILIDAD 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escanee el código 

para verificación 

 

  

           

TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO 
ENVIO, LECTURA 

Y RESPUESTA 

 

I2025019356

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250616-115744-2487e8-51249315

Estado: Finalizado

Creación: 2025-06-16 11:57:44

Finalización: 2025-06-16 14:32:57

Elaboración

Ginneth Gordillo Sánchez

ggordillos@sdis.gov.co

Contratista Apoyo a la Supervisión

SDIS

Aprobado

Env.: 2025-06-16 11:57:53

Lec.: 2025-06-16 12:14:39

Res.: 2025-06-16 12:14:41

IP Res.: 190.102.124.239

Revisión

Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes

ajimenezc@sdis.gov.co

Contratista

Secretaría Distrital de Integración Social

Aprobado

Env.: 2025-06-16 12:14:41

Lec.: 2025-06-16 14:22:27

Res.: 2025-06-16 14:22:56

IP Res.: 190.27.225.68

Firma

Zulma Yanira Fonseca Centeno

zfonseca@sdis.gov.co

Subdirectora de Nutrición

Secretaria Distrital de Integración Social

Aprobado

Env.: 2025-06-16 14:22:56

Lec.: 2025-06-16 14:32:54

Res.: 2025-06-16 14:32:56

IP Res.: 190.27.225.68
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 PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL  
 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN Y/O 
INTERVENTORÍA 

Código: FOR-GEC-009 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2023036101 – 
21/11/2023 

Página 1 de 97 

1. DATOS GENERALES DEL CONVENIO:  
 

Número de Convenio: 6620-2023 

Fecha de Suscripción: 13/04/2023 

Razón Social: Fundación Pasos Firmes 

NIT: 900.304.776-7 

Nombre Representante Legal: Rosa Aleida Esteban Galvis 

C.C. No. 63.486.445 

Objeto del Convenio: 

 
Aunar recursos técnicos, administrativos y financieros para prestar 
la atención alimentaria en la modalidad Comedores Comunitarios - 
Cocinas Populares, a población en situación de inseguridad 
alimentaria moderada o severa y desarrollar procesos de inclusión 
social, ambiental y productiva y vigilancia del estado nutricional, en 
el marco del Proyecto 7745 "Compromiso por una Alimentación 
Integral en Bogotá".   
 

Lote: 
 
Comedor Comunitario: 
 
Cupos: 

 
33 
 
113943-CCCP 10-003 Las Ferias 
 
300 
 

Valor Inicial: 

 
QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES CIENTO SETENTA 
Y OCHO MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS 
($592.178.143) M/CTE, discriminados de la siguiente manera: 
 
LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL – SDIS 
aporta en dinero la suma de QUINIENTOS CUARENTA 
MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS 
DIECIOCHO PESOS ($540.776.218) M/CTE, correspondiente al  
91,32%. 
 
El ASOCIADO aporta en especie la suma de CINCUENTA Y UN 
MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL NOVECIENTOS 
VEINTICINCO PESOS ($51.401.925) M/CTE, correspondiente al 
8,68%; el cual incluye impuestos y demás costos y gastos directos 
e indirectos en que incurra el asociado durante la ejecución del 
Convenio. 
 

Plazo: 

 
El plazo de ejecución será de 8 MESES contados a partir de la 
fecha de suscripción del acta de inicio del convenio, previo 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución 
del convenio. 
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 PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL  
 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN Y/O 
INTERVENTORÍA 

Código: FOR-GEC-009 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2023036101 – 
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Parágrafo Primero: De presentarse situación de fuerza mayor o 
caso fortuito que hagan imposible continuar la ejecución, la SDIS 
queda facultada para suspender el plazo de ejecución del convenio, 
ceder o terminar el mismo de común acuerdo, lo cual bastará con 
el envío de un aviso escrito al ASOCIADO, caso en el cual no 
tendrá que justificar, probar o motivar su decisión, ni tampoco se 
causará el pago de alguna suma de dinero a favor del ASOCIADO 
a título de compensación, indemnización o reembolso.  
 
Nota: Los días de operación del servicio corresponden a los días 
en los que se realiza la entrega del apoyo alimentario lunes a 
sábado, sin incluir festivos. 
 

Valor Final: 

 
NOVECIENTOS NUEVE MILLONES TRESCIENTOS DOCE MIL 
NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE 
($909.312.977) M/CTE. 
 
OCHOCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES CUARENTA Y 
CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE 
($831.044.660), correspondientes a aportes SDIS en dinero. 
 
OCHO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL 
TRESCIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE ($78.268.317) 
correspondientes a aportes del Asociado en especie. 
 

Fecha Acta de Inicio: 24/04/2023 

Fecha Terminación: 29/04/2024 

 
2. GARANTÍAS: 

 
2.1. INICIAL 

 

Amparos 
N° póliza 

N° de anexo  

Vigencia 

Valor amparado 
Compañía 

aseguradora 

Fecha 
aprobación 

Subdirección 
de 

Contratación 

Desde Hasta 

Cumplimiento del 
contrato 

33-44-101237669 
Nº Anexo: 0 

13/04/2023 13/08/2024 $ 118,435,628.60 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
19/04/2023 

Calidad del 
servicio 

33-44-101237669 
Nº Anexo: 0 

13/04/2023 13/08/2024  $ 118,435,628.60 

 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
19/04/2023 
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Amparos 
N° póliza 

N° de anexo  

Vigencia 

Valor amparado 
Compañía 

aseguradora 

Fecha 
aprobación 

Subdirección 
de 

Contratación 

Desde Hasta 

Cumplimiento del 
contrato 

33-44-101237669 
Nº Anexo: 0 

13/04/2023 13/08/2024 $ 118,435,628.60 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
19/04/2023 

Pago de salarios 
prestaciones 

sociales legales e 
indemnizaciones 

laborales 

33-44-101237669 
Nº Anexo: 0 

13/04/2023 13/12/2026 $ 29,608,907.15 

 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
19/04/2023 

Póliza de 
responsabilidad 

civil 
extracontractual 

33-40-101074148 
Nº Anexo: 0 

13/04/2023 13/12/2023 $ 232,000,000.00 

 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
19/04/2023 

 
2.2.  MODIFICACIÓN 1 
 

Amparos 
N° póliza 

N° de anexo  

Vigencia 

Valor amparado 
Compañía 

aseguradora 

Fecha 
aprobación 

Subdirección 
de 

Contratación 

Desde Hasta 

Cumplimiento del 
contrato 

33-44-101237669 
Nº Anexo: 2* 

13/04/2023 08/10/2024 $ 140,407,699.00 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
12/01/2024 

Calidad del 
servicio 

33-44-101237669 
Nº Anexo: 2* 

13/04/2023 08/10/2024 $ 140,407,699.00 

 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
12/01/2024 

Pago de salarios 
prestaciones 

sociales legales e 
indemnizaciones 

laborales  

33-44-101237669 
Nº Anexo: 2* 

13/04/2023 08/02/2027 $ 35,101,924.75 

 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
12/01/2024 

Póliza de 
responsabilidad 

civil 
extracontractual 

33-40-101074148 
Nº Anexo: 2* 

13/04/2023 08/02/2024 $ 232,000,000.00 

 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
12/01/2024 

 
Nota (*): Se aclara que en el numeral 2 de la plataforma SECOP II, se cargó el anexo 1 y 2, en el cual, 
para su aprobación se relacionó el anexo 2; así mismo, para la póliza RCE, se cargó el anexo 1 y 2, en 
el cual para su aprobación se relacionó el anexo 2. 
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2.3.  MODIFICACIÓN 2 
 

Amparos 
N° póliza 

N° de anexo  

Vigencia 

Valor amparado 
Compañía 

aseguradora 

Fecha 
aprobación 

Subdirección 
de 

Contratación 

Desde Hasta 

Cumplimiento del 
contrato  

33-44-101237669 
Nº Anexo: 4* 

13/04/2023 29/12/2024 $ 181,862,595.40 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
08/02/2024 

Calidad del 
servicio 

33-44-101237669 
Nº Anexo: 4* 

13/04/2023 29/12/2024 $ 181,862,595.40 

 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
08/02/2024 

Pago de salarios 
prestaciones 

sociales legales e 
indemnizaciones 

laborales 

33-44-101237669 
Nº Anexo: 4* 

13/04/2023 29/04/2027 $ 45,465,648.85 

 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
08/02/2024 

Póliza de 
responsabilidad 

civil 
extracontractual 

33-40-101074148 
Nº Anexo: 4* 

13/04/2023 29/04/2024 $ 260,000,000.00 

 
Seguros del 
Estado S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
08/02/2024 

 
NOTA (*): Se aclara que en el numeral 2 de la plataforma SECOP II, se cargó el anexo 3 y 4, en el cual, 
para su aprobación se relacionó el anexo 4; así mismo, para la póliza RCE, se cargó el anexo 3 y 4, en 
el cual para su aprobación se relacionó el anexo 4. 
 
3. MODIFICACIONES CONTRACTUALES DEL CONVENIO: 

 

ADICIONES:  

 
Mediante MODIFICACIÓN No. 1 con fecha de aprobación 23 de diciembre de 2023, registrada en la 
plataforma transaccional SECOP II, se estipuló: 
 
ADICIONAR al convenio la suma total de CIENTO NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL 
TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($109.860.352 ) los cuales se discriminan así: CIEN 
MILLONES DOSCIENTOS VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE 
($100.222.489 ) los cuales corresponden a aportes en dinero de la SDIS equivalente al 91,23% del valor total 
de la adición, este valor se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, el cual se 
encuentra anexo y expedido por el responsable de presupuesto de la Secretaría Distrital de Integración Social, 
de conformidad con lo previsto para ello en la justificación y estructuras de costos anexas; y NUEVE MILLONES 
SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE ($9.637.863), que 
corresponden a aportes en especie de por parte del asociado, equivalente al 8,77 % del valor total de la adición. 
 
El valor para adicionar se encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por 
el responsable de Presupuesto adjunto a la presente justificación, así: 
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No. CDP FECHA DE CDP VALOR CDP VALOR AFECTAR CRP 

17673 16/11/2023 $100.222.489 $100.222.489 

TOTAL $100.222.489 

 
MODIFICAR el valor total del convenio, así: 
 
SETECIENTOS DOS MILLONES TREINTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS 
($702.038.495) M/CTE, discriminados de la siguiente manera: LA SECRETARIA DISTRITAL DE 
INTEGRACIÓN SOCIAL – SDIS aporta en dinero la suma de SEISCIENTOS CUARENTA MILLONES 
NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS SIETE PESOS ($640.998.707) M/CTE 
correspondiente al 91,31% y el ASOCIADO aporta en especie la suma de SESENTA Y UN MILLONES 
TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS ($61.039.788) M/CTE correspondiente 
al 8,69%; el cual incluye impuestos y demás costos y gastos directos e indirectos en que incurra el asociado 
durante la ejecución del Convenio. 
 
Mediante MODIFICACIÓN No. 2 con fecha de aprobación 6 de febrero de 2024, registrada en la 
plataforma transaccional SECOP II, se estipuló: 
 
ADICIONAR al convenio la suma total de DOSCIENTOS SIETE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y 
CUATRO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE ($207.274.482) los cuales se discriminan 
así: CIENTO NOVENTA MILLONES CUARENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS 
M/CTE ($190.045.953) los cuales corresponden a aportes en dinero de la SDIS equivalente al 91,69% del valor 
total de la adición, este valor se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, el cual 
se encuentra anexo y expedido por el responsable de presupuesto de la Secretaría Distrital de Integración 
Social, de conformidad con lo previsto para ello en la justificación y estructuras de costos anexas; y DIECISIETE 
MILLONES DOSCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE ($17.228.529), 
que corresponden a aportes en especie de por parte del asociado, equivalente al 8,31% del valor total de la 
adición. 
 
El valor para adicionar se encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por 
el responsable de Presupuesto adjunto a la presente justificación, así: 
 

No. CDP FECHA DE CDP VALOR CDP VALOR AFECTAR CRP 

2590 18/01/2024 $190.045.953 $190.045.953 

TOTAL $190.045.953 

 
MODIFICAR el valor total del convenio, así: 
 
NOVECIENTOS NUEVE MILLONES TRESCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS 
M/CTE ($909.312.977) M/CTE, discriminados de la siguiente manera: LA SECRETARIA DISTRITAL DE 
INTEGRACIÓN SOCIAL – SDIS aporta en dinero la suma de OCHOCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES 
CUARENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($831.044.660) correspondiente al 
91,39% 2y el ASOCIADO aporta en especie la suma de SETENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS 
SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE ($78.268.317) correspondiente al 
8,61%; el cual incluye impuestos y demás costos y gastos directos e indirectos en que incurra el asociado 
durante la ejecución del Convenio. 
 

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

50
62

0-
14

11
15

-2
3f

0d
4-

93
58

79
28

20
25

-0
6-

20
T

14
:5

9:
04

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

5 
de

 1
02



 
 

 

 

 PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL  
 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN Y/O 
INTERVENTORÍA 

Código: FOR-GEC-009 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2023036101 – 
21/11/2023 

Página 6 de 97 

PRÓRROGAS: 

 
Mediante MODIFICACIÓN No. 1 con fecha de aprobación 23 de diciembre de 2023, registrada en la 
plataforma transaccional SECOP II, se estipuló: 
 
MODIFICAR LA CLAUSULA - PLAZO, de la siguiente manera:  
 
CLAUSULA SÉPTIMA – PLAZO: El plazo de ejecución será hasta el 8 de febrero de 2024, previo el lleno de 
los requisitos legales de perfeccionamiento y legalización. 
 
Mediante MODIFICACIÓN No. 2 con fecha de aprobación 6 de febrero de 2024, registrada en la 
plataforma transaccional SECOP II, se estipuló: 
 
MODIFICAR LA CLAUSULA - PLAZO, de la siguiente manera:  
 
CLAUSULA SÉPTIMA – PLAZO: El plazo de ejecución será hasta el 29 de abril de 2024, previo el lleno de los 
requisitos legales de perfeccionamiento y legalización. 
 

CESIONES: 

No aplica. 

SUSPENSIONES: 

No aplica. 

REINICIO DE ACTIVIDADES: 

No aplica. 

OTROSÍS ACLARATORIOS:  

 
Mediante MODIFICACIÓN No. 1 con fecha de aprobación 23 de diciembre de 2023, registrada en la 
plataforma transaccional SECOP II, se estipuló: 
 
REINVERTIR del saldo por inejecución por valor de DIEZ MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL 
CUATROCIENTOS NOVENTA PESOS MCTE ($10.265.490) con corte a septiembre de 2023, en el rubro valor 
minuta alimentos, por concepto de dos (3) días de operación, la suma de SEIS MILLONES CIENTO 
CUARENTA Y SIETE MIL PESOS ($6.147.000), obteniendo un saldo por inejecución luego del ajuste por valor 
de CUATRO MILLONES CIENTO DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA PESOS MCTE 
($4.118.490). 
 
REINVERTIR a suma total de CUATRO MILLONES CIENTO DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA 
PESOS MCTE ($4.118.490), del saldo por inejecución luego del ajuste por concepto de días operación, para 
prorrogar el convenio hasta el 8 de febrero de 2024. 
 
MODIFICAR el numeral 3.2.2.3. Compromisos Componente Ambiental, de la CLÁUSULA TERCERA: 
COMPROMISOS GENERALES Y ESPECÍFICAS DE LAS PARTES, el cual quedará de la siguiente forma: 
3.2.2.3. Compromisos Componente Ambiental 
1. Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Gestión Integral de Residuos, 
conforme lo establece el Plan Institucional de Gestión Ambiental – PIGA de la SDIS. 
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2. Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Implementación de Practicas 
Sostenibles conforme, lo establece el Plan Institucional de Gestión Ambiental – PIGA de la SDIS. 
3. Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa de Consumo Sostenible, conforme lo 
establece el Plan Institucional de Gestión Ambiental – PIGA de la SDIS. 
4. Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Uso Eficiente de Agua, conforme lo 
establece el Plan Institucional de Gestión Ambiental – PIGA de la SDIS. 
5. Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Uso Eficiente de Energía, conforme lo 
establece el Plan Institucional de Gestión Ambiental – PIGA de la SDIS. 
6. Remitir los documentos establecidos como fuente de verificación de la implementación del Componente 
Ambiental, debidamente diligenciados y en los tiempos definidos en el Anexo Técnico. 
7. Participar en las actividades propuestas por el Equipo de Gestión Ambiental de la SDIS, mediante el 
desarrollo de campañas, actividades lúdicas y conmemoración de fechas ambientales y celebración de 
semanas con las diferentes temáticas ambientales. 
 
Mediante MODIFICACIÓN No. 2 con fecha de aprobación 6 de febrero de 2024, registrada en la 
plataforma transaccional SECOP II, se estipuló: 
 
MODIFICAR en la estructura de costos, el costo asignado al rubro de costo variable referente al Valor Minuta 
de Alimentos y el rubro de costos fijos correspondiente a talento humano para los perfiles de operarios (as) y 
auxiliares administrativos, conforme los incrementos contemplados en el IPC y SMLV, decretados por el 
Gobierno Nacional, de la siguiente manera: 
 

Valor Minuta – Alimentos 
2023 

IPC de cierre 2023 
Ajuste Valor Minuta – 

Alimentos 2024 

$6.830 9.28% $7.464 

 

Talento Humano (Operarios 
(as) y Auxiliar administrativo 

Incremento SMMLV 
Ajuste Valor Minuta – 

Alimentos 2024 

$ 1.949.171 12.07% $2.189.621 

 
REINVERTIR del saldo por inejecución por valor de SEIS MILLONES QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL 
NOVECIENTOS CINCO PESOS M/CTE ($6.529.905) con corte a 15 de diciembre de 2023, que corresponde 
a Reinversión de la suma de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS 
NOVENTA PESOS M/CTE ($5.825.990) de aportes en dinero de la SDIS, y a la Reinversión y Redistribución 
de la suma de SETECIENTOS TRES MIL NOVECIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($703.915), de aportes en 
especie del ASOCIADO. 
 

TERMINACIÓN ANTICIPADA No aplica. 

 
4. NOMBRE DE LA SUPERVISIÓN DEL CONVENIO: 

 

Nombre de la supervisión para la ejecución del convenio:  Omar Fernando Beltrán Opayome 

C.C. No.  79.167.736 

Cargo: Subdirector de Abastecimiento 

Periodo de supervisión: 24/04/2023 al 24/04/2023 

Nombre de la supervisión para la ejecución del convenio:  Ivon Carolina Camargo García 
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C.C. No.  52.383.197 

Cargo: Subdirectora de Nutrición 

Periodo de supervisión: 25/04/2023 al 20/07/2023 

Nombre de la supervisión para la ejecución del convenio:  Zulma Yanira Fonseca Centeno  

C.C. No.  52.706.145 

Cargo: Subdirectora de Nutrición 

Periodo de supervisión: 21/07/2023 al 26/12/2023 

Nombre de la supervisión para la ejecución del convenio:  Martha Lucía González García 

C.C. No.  39.540.755 

Cargo: Subdirectora de Nutrición (E) 

Periodo de supervisión: 27/12/2023 al 01/01/2024 

Nombre de la supervisión para la ejecución del convenio:  Zulma Yanira Fonseca Centeno  

C.C. No.  52.706.145 

Cargo: Subdirectora de Nutrición 

Periodo de supervisión: 02/01/2024 al 29/04/2024 

Nombre de la supervisión para la liquidación del convenio: Zulma Yanira Fonseca Centeno 

C.C. No.  52.706.145 

Cargo: Subdirectora de Nutrición 

Periodo de supervisión: 30/04/2024 a la fecha 

 
5. INFORMACIÓN DE LA EJECUCIÓN DEL CONVENIO: 

 

Porcentaje de Ejecución 

Física 100% Presupuestal 99% 

 
6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES EN EL ORDEN DEL CONVENIO:  

 

N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

1 
Compromisos 

Generales 

 
Una vez cumplidos 
los requisitos de 
perfeccionamiento 
del convenio de 
asociación, 
suscribir el acta de 
inicio y las demás 
que se generen 

X  

ACTA DE INICIO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

para la correcta 
ejecución y 
liquidación de este.  

 

2 
Compromisos 

Generales 

 
Disponer de una 
cuenta bancaria 
para la ejecución 
del convenio, en la 
cual se llevará el 
manejo exclusivo 
de los recursos 
aportados por la 
SDIS. El 
ASOCIADO deberá 
entregar a la 
supervisión o 
interventoría la 
certificación de la 
cuenta bancaria 
con vigencia menor 
a 30 días 
calendario. Si el 
ASOCIADO 
presenta una 
cuenta bancaria 
que haya sido 
utilizada 
previamente para el 
manejo de recursos 
propios, deberá 
estar certificada por 
parte de la entidad 
bancaria con saldo 
a cero.  
 

X  

 
CERTIFICACIÓN  
BANCARIA 
publicada en la 
plataforma 
transaccional  
SECOP II. 

 

3 
Compromisos 

Generales 

 
Implementar las 
acciones 
correctivas 
necesarias para 
subsanar los 
hallazgos 
evidenciados en las 
visitas de 
supervisión o 
interventoría, dando 
respuesta y 

X  

 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
INCLUSIÓN 
SOCIAL 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

 
El cumplimiento 
del compromiso 
se evidencia en 
las actas de 
visita de 
seguimiento de 
los 
Componentes 
Inclusión social, 
Alimentación, 
nutrición y 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

cumplimiento a los 
planes de 
mejoramiento y 
requerimientos 
generados, en los 
términos 
establecidos en los 
mismos.  
 

ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ALIMENTACIÓN, 
NUTRICIÓN Y 
SALUBRIDAD 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
AMBIENTAL 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ADMINISTRATIV
O publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
FINANCIERO 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
GESTIÓN 
DOCUMENTAL 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

salubridad, 
Ambiental, 
Administrativo, 
Financiero y 
Gestión 
Documental; en 
el Capítulo:  
SEGUIMIENTO 
A 
OBSERVACION
ES (O), PLANES 
DE 
MEJORAMIENT
O (P) Y 
REQUERIMIEN
TOS (R). 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

4 
Compromisos 

Generales 

 
Permitir la labor de 
la supervisión o 
interventoría, 
equipos técnicos y 
administrativos de 
la SDIS y entidades 
externas con las 
que se articulen 
acciones con 
ocasión de la 
operación del 
Comedor 
Comunitario y la 
ejecución del 
convenio.  
 

X  

 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
INCLUSIÓN 
SOCIAL 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ALIMENTACIÓN, 
NUTRICIÓN Y 
SALUBRIDAD 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
AMBIENTAL 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ADMINISTRATIV
O publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
FINANCIERO 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
GESTIÓN 
DOCUMENTAL 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

5 
Compromisos 

Generales 

 
Informar de manera 
inmediata y por 
escrito a la 
supervisión o 
interventoría, sobre 
las visitas 
realizadas por 
entes de control a 
las instalaciones del 
Comedor 
Comunitario.  
 

X   

 
El Asociado no 
requirió el 
desarrollo de 
actividades para 
dar cumplimiento 
a este 
compromiso, 
dado que no se 
presentaron 
visitas por parte 
de entes de 
control al 
Comedor 
Comunitario, 
durante la 
ejecución del 
convenio. 
 

6 
Compromisos 

Generales 

  
Asistir a las 
reuniones 
convocadas por la 
SDIS en el marco 
de la ejecución del 
convenio de 
asociación y del 
Proyecto 7745 
Compromiso por 
una Alimentación 
Integral en Bogotá.  
 

X  

 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
18 – 
SUBCARPETA 
01_ASISTENCIA 
que contiene 
actas o ayudas de 
memoria y 
listados de 
asistencia a 
espacios 
convocados por la 
SDIS. 
 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación 
actas, ayudas de 
memoria, 
listados de 
asistencia, 
presentaciones 
PPT y 
grabaciones a 
espacios 
convocados por 
la SDIS, en la 
plataforma 
transaccional 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
18 – 
SUBCARPETA 
02_AUDIOVISUA
L que contiene 
presentaciones 
PPT y 
grabaciones de 
espacios 
convocados por la 
SDIS. 
 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
01_SUB_ALI_VIG
_EVS - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
11 que contiene 
acta y listado de 
asistencia de 
actividad de 
sensibilización en 
vigilancia 
nutricional y 
fortalecimiento 
técnico en toma 
de datos 
antropométricos. 
 
CARPETA 
05_GES_DOC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
01 que contiene 
actas y listados de 
participación en 
actividad/es de 
fortalecimiento 
técnico en gestión 
documental 
realizadas 

SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

durante la 
ejecución del 
convenio. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
14 – ARCHIVO 
ASI_CLES_CON
S_6620-2023 que 
corresponde a 
actas, listados de 
asistencia y 
presentaciones de 
Comités de 
Seguimiento y 
Evaluación del 
servicio 
Comedores 
Comunitarios, 
realizados 
durante la 
ejecución del 
convenio. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

7 
Compromisos 

Generales 

  
Utilizar 
estrictamente las 
instalaciones del 
Comedor 
Comunitario para el 
cumplimiento del 
objeto del convenio. 
En estas, NO se 

X  

 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ADMINISTRATIV
O publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 
El cumplimiento 
del compromiso 
se evidencia en 
las actas de 
visita de 
seguimiento del 
Componente 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

podrán ejercer 
actividades de 
proselitismo 
político, religioso, 
ideológico, 
comercial o de 
cualquier otra 
índole.  

 

 Administrativo 
en la variable 33. 

8 
Compromisos 

Generales 

 
Dar cumplimiento 
con lo establecido 
en el Decreto 
Distrital 389 de 
2009 y demás 
normas 
concordantes, por 
lo cual no podrá 
recibir ni recaudar 
donaciones, 
aportes voluntarios, 
cuotas de 
corresponsabilidad 
o de participación.  
 

X  

 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ADMINISTRATIV
O publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

 
El cumplimiento 
del compromiso 
se evidencia en 
las actas de 
visita de 
seguimiento del 
Componente 
Administrativo 
en la variable 34. 

9 
Compromisos 

Generales 

 
Informar 
inmediatamente a 
la supervisión o 
interventoría las 
situaciones de 
fuerza mayor o 
caso fortuito que 
afecten la ejecución 
del convenio.  

X  

 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ADMINISTRATIV
O publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

 
El cumplimiento 
del compromiso 
se evidencia en 
las actas de 
visita de 
seguimiento del 
Componente 
Administrativo 
en la variable 35. 

10 
Compromisos 

Generales 

 
Garantizar que el 
recurso humano 
contratado, 
conozca y dé 
cumplimiento a los 
procesos, 
procedimientos, 
manuales, 
lineamientos, 
protocolos, 
sistemas y 

X  

 
CARPETA 
06_COM_GEN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
10 que contiene 
actas, listados de 
participación, 
registros 
fotográficos y 
presentaciones 
PowerPoint de las 

 
De conformidad 
con  
lo dispuesto en 
la Ley 1581 de 
2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas, listados 
de participación, 
registros 
fotográficos y 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

aplicativos (SIRBE 
y RAD cual sea el 
caso), pertinentes 
para la prestación 
del servicio y la 
ejecución del 
convenio.  
 

actividades de 
fortalecimiento 
técnico dirigidas al 
talento humano 
contratado para la 
ejecución del 
convenio; remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

presentaciones 
PowerPoint de 
las actividades 
de 
fortalecimiento 
técnico dirigidas 
al talento 
humano 
contratado para 
la ejecución del 
convenio; en la 
plataforma  
transaccional  
SECOP II, ya 
que contienen 
datos  
sensibles. 

11 
Compromisos 

Generales 

 
Participar en el 
empalme con la 
Subdirección Local 
para la Integración 
Social 
correspondiente, al 
iniciar y finalizar el 
convenio, 
suministrando la 
información y 
documentación 
requerida en el 
marco del convenio 
y los documentos 
que hacen parte 
integral y se 
generen con 
ocasión al mismo. 
Deberán asistir al 
empalme el 
responsable del 
servicio y 
profesional social.  

  

X  

 
ACTA DE 
EMPALME 
INICIO 
CONVENIO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
ACTA DE 
EMPALME 
FINALIZACIÓN 
CONVENIO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

12 
Compromisos 

Generales 

 
Presentar a la 
supervisión o 
interventoría 
informe mensual de 

X  

INFORMES 
MENSUALES DE 
EJECUCIÓN 
publicados en la 
plataforma 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

ejecución del 
convenio, dentro de 
los primeros cinco 
(5) días calendario 
de cada mes, que 
dé cuenta del 
cumplimiento de los 
compromisos 
generales y 
específicos por 
componente 
(Inclusión social, 
Alimentación, 
nutrición y 
salubridad, 
Ambiental y 
Administrativo y 
financiero), de 
acuerdo con los 
lineamientos 
establecidos en el 
anexo técnico.  
 

transaccional 
SECOP II. 

13 
Compromisos 

Generales 

 
Presentar a la 
supervisión o 
interventoría 
informe final de 
ejecución del 
convenio, dentro de 
los quince (15) días 
calendario 
siguientes a la 
fecha de 
finalización de este, 
que dé cuenta del 
cumplimiento de los 
compromisos 
generales y 
específicos por 
componente 
(Inclusión social, 
Alimentación, 
nutrición y 
salubridad, 
Ambiental y 
Administrativo y 
financiero), de 

X  

INFORME FINAL 
DE EJECUCIÓN 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

acuerdo con los 
lineamientos 
establecidos en el 
anexo técnico.   
 

14 
Compromisos 

Generales 

 
Mantener a la 
Secretaría Distrital 
de Integración 
Social indemne, 
libre de daños o 
perjuicios y de 
cualquier 
reclamación 
proveniente de 
terceros que tenga 
como causa las 
actuaciones del 
ASOCIADO, sus 
proveedores o 
terceros 
relacionados.  
 

X   

 
El Asociado no 
requirió el 
desarrollo  
de actividades 
para  
dar cumplimiento 
a este 
compromiso 
toda vez que 
mantuvo 
indemne a la 
Secretaría 
Distrital de 
Integración 
Social de 
reclamaciones 
presentadas por 
terceros. 

15 
Compromisos 

Generales 

 
Cumplir con las 
condiciones 
ofertadas dentro del 
proceso 
competitivo, de 
acuerdo con los 
lineamientos 
técnicos, tiempos y 
evidencias 
establecidas por la 
SDIS.  
 

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
17 que contiene 
facturas de venta, 
dispersiones 
bancarias y 
soportes de pago 
correspondientes 
a la ejecución de 
los conceptos de 
gasto definidos en 
la estructura de 
costos como 
aportes del 
Asociado.  
 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 

 
 

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

50
62

0-
14

11
15

-2
3f

0d
4-

93
58

79
28

20
25

-0
6-

20
T

14
:5

9:
04

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

18
 d

e 
10

2



 
 

 

 

 PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL  
 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN Y/O 
INTERVENTORÍA 

Código: FOR-GEC-009 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2023036101 – 
21/11/2023 

Página 19 de 97 

N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

SUBCARPETA 
COMPROMISO_
09, que contiene 
listados de 
participación en 
procesos de 
transformación de 
alimentos y 
certificados de 
manipulación de 
alimentos; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025.  
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
01 – ARCHIVO 
AVAL_TAL_HUM
_INICIAL que 
corresponde a los 
formatos de 
aprobación del 
talento humano 
presentado para 
la ejecución del 
convenio, remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025.  
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

REPORTE 
COMPRAS 
PÚBLICAS 
LOCALES DE 
ALIMENTOS 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II.  
 

16 
Compromisos 

Generales 

 
Las demás que se 
requieran para la 
adecuada ejecución 
del convenio.  
 

X   

 
El asociado 
cumplió con las 
demás 
obligaciones o 
compromisos 
requeridos la 
adecuada 
ejecución  
del convenio. 
 

1 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Construir la hoja de 
ruta del 
componente 
inclusión social por 
el tiempo de 
ejecución del 
convenio, en el 
formato establecido 
por la SDIS y 
cargarla en la 
herramienta de 
almacenamiento de 
información 
definida para tal fin.  
 

X  

 
HOJA DE RUTA  
publicada en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
PROGRAMACIÓ
N  
MENSUAL  
INCLUSIÓN 
SOCIAL  
publicada en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 

 

2 
 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Participar en la 
Mesa Local de 
Inclusión Social de 
acuerdo con las 
condiciones 
técnicas 
establecidas por la 
SDIS y las 
convocatorias 

X  

 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
02, que contiene 
actas o ayudas de 
memoria y 
planillas de 

 
De conformidad 
con  
lo dispuesto en 
la Ley 1581 de 
2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas o ayudas 
de memoria y 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

realizadas durante 
la ejecución del 
convenio.  
 

asistencia a las 
Mesas Locales de 
Inclusión Social; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

planillas de 
asistencia a las 
Mesas Locales 
de Inclusión 
Social en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

3 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Participar en la 
gestión y 
articulación 
intrainstitucional, 
interinstitucional e 
intersectorial que 
aporte al 
fortalecimiento de 
las capacidades 
individuales y 
colectivas de los/as 
participantes del 
Comedor 
Comunitario y sus 
hogares/familias y 
su acceso a la 
oferta de servicios 
nacionales, 
distritales, locales y 
territoriales 
identificada, en 
coordinación con el 
profesional del 
Proyecto 7745 de la 
Subdirección Local 
para la Integración 
Social 
correspondiente.  
 

X  

ARTICULACIÓN 
INSTITUCIONAL 
POR LOCALIDAD 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 

 

4 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

  
Desarrollar un (1) 
encuentro 
presencial para 

X  
 
ACUERDOS DE 
CONVIVENCIA Y 

 
De conformidad 
con  
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Inclusión 
Social 

construir y 
concertar los 
Acuerdos de 
Convivencia y 
Participación del 
Comedor 
Comunitario, con un 
mínimo de treinta 
(30) personas 
participantes del 
Comedor 
Comunitario, 
atendiendo las 
orientaciones 
técnicas 
establecidas por la 
SDIS.  
 

PARTICIPACIÓN 
publicados en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
04, que contiene 
listados de 
participación a 
encuentro/s de 
construcción de 
los Acuerdos de 
Convivencia y 
Participación; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

lo dispuesto en 
la Ley 1581 de 
2012 no se 
realiza la 
publicación de 
listados de 
participación a 
encuentro/s de 
construcción de 
los Acuerdos de 
Convivencia 
Participación en 
la plataforma 
transaccional  
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

5 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Publicar los 
acuerdos de 
convivencia y 
participación en un 
lugar visible del 
Comedor 
Comunitario, por 
medio de 
herramientas 
didácticas con fines 
pedagógicos, de 
manera legible, sin 
alteraciones, 
tachones o 
enmendaduras.  
 

X  

 
PUBLICACIÓN 
ACUERDOS DE 
CONVIVENCIA Y 
PARTICIPACIÓN 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

6 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Diligenciar el 
instrumento Lectura 
de Realidades y 
concertar el 
Contrato Social 
Familiar con el 
100% de los 
participantes del 
Comedor 
Comunitario y sus 
hogares/familias.  
 

X  

 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
06, que contiene 
el instrumento 
Lectura de 
Realidades – 
Contrato Social 
Familiar; remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación del 
instrumento 
Lectura de 
Realidades – 
Contrato Social 
Familiar en la 
plataforma  
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

7 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

  
Referenciar a los 
participantes del 
Comedor 
Comunitario y sus 
hogares/familias a 
los servicios 
sociales existentes, 
de acuerdo con la 
identificación de 
intereses y 
necesidades 
producto del 
análisis del 
instrumento Lectura 
de Realidades - 
Contrato Social 
Familiar y realizar 
registro en la ficha 
SIRBE vigente.  

  

X  

 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
07, que contiene 
el instrumento 
Lectura de 
Realidades – 
Contrato Social 
Familiar; remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 
 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación del 
instrumento 
Lectura de 
Realidades – 
Contrato Social 
Familiar en la  
plataforma  
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

8 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Implementar 
procesos de 
agricultura urbana 
orgánica con el 5% 
de participantes del 
Comedor 
Comunitario de 
acuerdo con los 
lineamientos 
establecidos en el 
anexo técnico. 
 

X  

 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
08, que contiene 
reporte inicial 
(Diagnóstico) y 
reportes 
mensuales y 
finales de 
agricultura urbana 
orgánica; remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
reporte inicial 
(Diagnóstico) y 
reportes 
mensuales y 
finales de 
agricultura 
urbana orgánica 
en la plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

9 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Desarrollar 
procesos de 
trasformación de 
alimentos con el 5% 
de hogares/familias 
participantes del 
Comedor 
Comunitario que 
incluyan formación 
en manipulación de 
alimentos de 
mínimo 10 horas y 
formación práctica 
en transformación 
de alimentos de 
mínimo 4 horas.  
 

X  

 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
09, que contiene 
listados de 
participación en 
procesos de 
transformación de 
alimentos y 
certificados de 
manipulación de 
alimentos; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
listados de 
participación en 
procesos de 
transformación 
de alimentos y 
certificados de 
manipulación de 
alimentos, en la 
plataforma  
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

10 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Elaborar e 
implementar el plan 
de transformación 
de imaginarios 
socioculturales con 
mínimo el 60% de 
los hogares/familias 
participantes del 
Comedor 
Comunitario, 
atendiendo las 
orientaciones 
técnicas 
establecidas en el 
anexo técnico.  
 

X  

 
PLAN DE 
TRANSFORMACI
ÓN DE 
IMAGINARIOS 
SOCIOCULTURA
LES publicado en 
la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
10 – 
SUBCARPETA 
02_IMPLEMENT
ACIÓN que 
contiene listados 
de participación 
en procesos de 
transformación de 
imaginarios 
socioculturales 
organizados en 
subcarpetas por 
grupos. 
 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
10 – 
SUBCARPETA 
03_AUDIOVISUA
L que contiene 
registros 
audiovisuales de 
participación en 
procesos de 
transformación de 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
listados de 
participación y 
registros 
audiovisuales de 
participación en 
procesos de 
transformación 
de imaginarios 
socioculturales, 
en la plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

imaginarios 
socioculturales 
organizados en 
subcarpetas por 
grupos. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

11 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Implementar la 
estrategia 
Cocinando en 
Familia con un (1) 
hogar/familia del 
Comedor 
Comunitario, de 
acuerdo con los 
tiempos y 
procedimientos 
establecidos en el 
anexo técnico.  
 

X  

 
CARTILLA 
COCINANDO EN 
FAMILIA 
publicada en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
11 – 
SUBCARPETA 
01_CARTILLA 
que contiene 
documento de 
consentimiento 
informado y 
autorización de 
uso de imagen. 
 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
11 – 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
documento de 
consentimiento 
informado y 
autorización de 
uso de imagen y 
de video de 
participación en 
la estrategia 
Cocinando en 
Familia, en la 
plataforma 
transaccional  
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

SUBCARPETA 
02_AUDIOVISUA
L que contiene 
video de 
participación en la 
estrategia 
Cocinando en 
Familia. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

12 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Desarrollar una (1) 
actividad mensual 
de sensibilización 
para la participación 
en las acciones de 
inclusión social, 
dirigida a los 
participantes del 
Comedor 
Comunitario que no 
se encuentran 
vinculados en estas 
acciones y a los 
participantes que 
ingresan a la 
modalidad de 
atención producto 
de las activaciones 
durante la vigencia 
del convenio.  
 

X  

 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
12, que contiene 
listados de 
participación en 
actividades de 
sensibilización 
para la inclusión 
social; remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
listados de 
participación en 
actividades de 
sensibilización 
para la inclusión 
social, en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

13 
 

Compromisos 
Específicos: 

  
Desarrollar un (1) 
encuentro local de 

X  
 
CARPETA 
01_COM_INC_S

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Componente 
Inclusión 

Social 

diálogo de saberes 
intercultural e 
intergeneracional 
planeado, 
articulado y 
concertado en la 
Mesa Local de 
Inclusión Social.  
 

OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
13 – 
SUBCARPETA 
01_ASISTENCIA 
que contiene 
ayuda de 
memoria y 
planillas de 
asistencia al 
encuentro local de 
diálogo de 
saberes, remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
ayuda de 
memoria y 
planillas de 
asistencia en 
encuentro local 
de diálogo de 
saberes, en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

14 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Realizar 
seguimiento 
bimestral a los 
acuerdos 
concertados en el 
Contrato Social 
Familiar al 100% de 
los hogares/familias 
participantes del 
Comedor 
Comunitario, 
registrarlo en el 
instrumento Lectura 
de Realidades – 
Contrato Social 
Familiar y en la 
Ficha SIRBE 
vigente.  

X  

 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
14, que contiene 
el instrumento 
Lectura de 
Realidades – 
Contrato Social 
Familiar; remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación del 
instrumento 
Lectura de 
Realidades – 
Contrato Social 
Familiar en la 
plataforma 
transaccional  
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

15 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Realizar 
seguimiento a los 
participantes del 
Comedor 
Comunitario que 
evidencian criterios 
de egreso de 
acuerdo con los 
procedimientos y 
normatividad 
vigente, registrar el 
seguimiento en la 
ficha SIRBE vigente 
y enviar reporte 
semanal al 
profesional local del 
Proyecto 7745 
correspondiente, 
vía correo 
electrónico, con los 
respectivos 
soportes del 
seguimiento 
realizado.  
 

X  

 
ENVÍO 
REPORTES 
SEGUIMIENTO 
CRITERIOS DE 
EGRESO 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
15 – 
SUBCARPETA 
01_REP_CRITER
IOS que contiene 
los reportes de 
casos de 
participantes que 
evidencian 
criterios de 
egreso. 
  
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
15 – 
SUBCARPETA 
02_SEGUIMIENT
O que contiene los 
soportes de 
seguimiento de 
los casos de 
participantes que 
evidencian 
criterios de 
egreso. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
reportes y 
soportes de 
seguimiento 
(formato de visita 
domiciliaria, 
soporte de retiro 
voluntario, 
citaciones, 
registros 
fotográficos, 
entre otros) de 
casos de 
participantes que 
evidencian 
criterios de 
egreso, en la 
plataforma  
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

16 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Realizar 
seguimiento a los 
participantes del 
Comedor 
Comunitario que no 
cumplen con los 
acuerdos pactados 
en el Acta de 
Compromiso, 
registrar el 
seguimiento en la 
ficha SIRBE vigente 
y enviar reporte 
mensual en el 
formato establecido 
por la SDIS al 
profesional local del 
Proyecto 7745, vía 
correo electrónico, 
con los respectivos 
soportes del 
seguimiento 
realizado. 
Cuando los 
participantes 
incurran en faltas 
que generan 
suspensión o 
egreso inmediato, 
de acuerdo con lo 
pactado en el Acta 
de Compromiso, 
enviar reporte el 
mismo día de 
ocurrencia de la 
falta en el formato 
establecido por la 
SDIS al profesional 
local del Proyecto 

X  

 
ENVÍO 
REPORTES 
SEGUIMIENTO 
INCUMPLIMIENT
O ACUERDOS 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
16 – 
SUBCARPETA 
01_REP_INC_AC
UERDOS que 
contiene los 
reportes de casos 
de participantes 
con 
incumplimiento en 
acuerdos. 
 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
16 – 
SUBCARPETA 
02_REP_FALTAS
_GRAVES que 
contiene los 
reportes de casos 
de participantes 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
reportes de 
casos de 
participantes con 
incumplimiento 
en acuerdos, 
reportes de 
casos y soportes 
de seguimiento 
de participantes 
que incurren en 
faltas graves, en 
la plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

7745, vía correo 
electrónico, con los 
respectivos 
soportes. 
  

que incurren en 
faltas graves. 
 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
16 – 
SUBCARPETA 
03_SOP_INC_AC
UERDOS_O_FAL
TAS_GRAVES 
que Contiene los 
soportes de 
seguimiento de 
casos de 
participantes con 
incumplimiento en 
acuerdos o con 
incurrencia en 
faltas graves. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

17 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Actualizar la 
información 
diligenciada en la 
ficha SIRBE vigente 
cuando presente 
modificación en las 
variables básicas, 
variables 
transversales, 
ubicación 
geográfica, 
información básica 

X  

 
ENVÍO 
ACTUALIZACIÓN 
INFORMACIÓN 
FICHA SIRBE 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

y transversal sobre 
la familia, de 
acuerdo con las 
orientaciones 
definidas por la 
SDIS y enviar 
reporte quincenal al 
profesional local del 
Proyecto 7745, vía 
correo electrónico, 
con los respectivos 
soportes de 
actualización que 
se requieran.  
 

18 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Inclusión 
Social 

 
Participar en 
encuentros de 
fortalecimiento 
técnico, mesas de 
inclusión social, 
mesas de trabajo, 
comités y demás 
espacios de 
acuerdo con las 
convocatorias 
realizadas por la 
Secretaría Distrital 
de Integración 
Social para la 
implementación del 
componente 
inclusión social y el 
Proyecto 7745 
Compromiso por 
una Alimentación 
Integral en Bogotá.  
 

X  

 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
18 – 
SUBCARPETA 
01_ASISTENCIA 
que contiene 
actas o ayudas de 
memoria y 
listados de 
asistencia a 
espacios 
convocados por la 
SDIS. 
 
CARPETA 
01_COM_INC_S
OC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
18 – 
SUBCARPETA 
02_AUDIOVISUA
L que contiene 
presentaciones 
PPT y 
grabaciones de 
espacios 
convocados por la 
SDIS. 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación 
actas o ayudas 
de memoria, 
listados de 
asistencia, 
presentaciones 
PPT y 
grabaciones a 
espacios 
convocados por 
la SDIS, en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

1 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 
 

Implementar el 
procedimiento 
“Operación entrega 
de apoyos 
alimentarios en los 
servicios sociales 
de la SDIS”, 
teniendo en cuenta 
los documentos y 
formatos Asociados 
a este.  

X  

FORMATOS 
OPERACIÓN 
ENTREGA DE 
APOYOS 
ALIMENTARIOS 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

2 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 

 
Ofrecer menús 
especiales en las 
siguientes fechas: 
navidad y fin de 
año. El profesional 
en nutrición y 
dietética del 
Comedor 
Comunitario deberá 
enviar la propuesta 
de menú especial 
antes del 10 de 
diciembre al 
profesional en 
nutrición y dietética 
del Proyecto 7745 
asignado a la 
Subdirección Local, 

X  

MENÚ ESPECIAL 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

de acuerdo con los 
criterios 
establecidos por la 
Subdirección de 
Nutrición.  
 

3 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 

 
Implementar la 
minuta de 
alimentos: minuta 
patrón, ciclo de 
menús y análisis del 
aporte nutricional 
para los distintos 
grupos de edad 
determinados por la 
SDIS, 
suministrando las 
raciones a la 
población 
participante, acorde 
con las condiciones 
establecidas en el 
anexo técnico. 
 

X  

 
FORMATO 
PREPARACIÓN 
DE ALIMENTOS 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

4 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 

  
Realizar una 
encuesta de opinión 
con los 
participantes del 
Comedor 
Comunitario 
mayores de 18 
años, dentro de los 
primeros treinta 
(30) días de 
operación del 
convenio, con el fin 
de establecer la 
necesidad de 
suministrar una 
preparación 
vegetariana de 
manera mensual.  

  

X  

 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
01_SUB_ALI_VIG
_EVS - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
04 que contiene 
encuesta de 
aceptación de 
menú 
vegetariano; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
encuesta de 
aceptación de 
menú 
vegetariano; en 
la plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

5 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 

 
Suministrar una 
preparación 
vegetariana previa 
autorización del 
profesional en 
nutrición y dietética 
de la Subdirección 
Local, de acuerdo 
con los resultados 
del sondeo de 
opinión realizado a 
los participantes del 
Comedor 
Comunitario y a las 
especificaciones 
establecidas en el 
anexo técnico. 
Dicha preparación 
no implica costos 
adicionales para la 
SDIS.  
 
 

X   

 
El Asociado no 
requirió el 
desarrollo de 
actividades para 
dar cumplimiento 
a este 
compromiso, 
dado que, según 
los resultados de 
la encuesta 
aplicada a los 
participantes, 
estos no 
aceptaron el 
suministro de 
una preparación 
vegetariana. 

6 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 

 
Mantener 
disponible en un 
lugar visible del 
Comedor 
Comunitario, las 
minutas patrón, el 
ciclo de menús y los 
documentos de 
análisis de aporte 
nutricional a las 
personas 
manipuladoras de 
alimentos, así como 
el ciclo de menús y 
el menú del día para 
visualización de los 
participantes.  
 

X  

ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ALIMENTACIÓN, 
NUTRICIÓN Y 
SALUBRIDAD 
publicadas en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 

El cumplimiento 
del compromiso 
se evidencia en 
las actas de 
visita de 
seguimiento del 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad en la 
variable 42. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

7 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 
 

Realizar las 
preparaciones de 
alimentos utilizando 
la totalidad de 
ingredientes 
incluidos en el 
documento 
“Análisis del Aporte 
Nutricional” por 
grupo de edad de 
cada uno de los 24 
menús, en las 
cantidades 
establecidas.  

X  

PLAN DE 
COMPRAS 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 

 

8 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 

 
Capacitar al talento 
humano del 
Comedor 
Comunitario en el 
manejo de minuta 
patrón, ciclo de 
menús y análisis 
nutricionales, 
procedimiento 
“Operación entrega 
de apoyos 
alimentarios en los 
servicios sociales” 
con sus 
documentos y 
formatos 
Asociados.  
 

X  

 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
01_SUB_ALI_VIG
_EVS - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
08 que contiene 
actas, listados de 
asistencia, 
material de apoyo 
y registros 
fotográficos de 
actividades de 
capacitación 
dirigidas al talento 
humano del 
Comedor 
Comunitario; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas, listados 
de asistencia, 
material de 
apoyo y registros 
fotográficos de 
actividades de 
capacitación 
dirigidas al 
talento humano 
del Comedor 
Comunitario; en 
la plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

9 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 

 
Realizar la 
estandarización de 
utensilios para el 
servido de 
alimentos y 
socializarla a las 
personas 
manipuladoras de 
alimentos, con el fin 
de dar 
cumplimiento a los 
pesos servidos 
establecidos en la 
minuta patrón de 
cada grupo etario y 
optimizar los 
tiempos de servido.  
 

X  

 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
01_SUB_ALI_VIG
_EVS - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
09 que contiene 
actas, listados de 
asistencia, 
material de apoyo 
y registros 
fotográficos de 
actividades de 
estandarización 
de utensilios para 
el servido de 
alimentos, 
dirigidas al talento 
humano del 
Comedor 
Comunitario; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas, listados 
de asistencia, 
material de 
apoyo y registros 
fotográficos de 
actividades de 
estandarización 
de utensilios 
para el servido 
de alimentos 
dirigidas al 
talento humano 
del Comedor 
Comunitario; en 
la  
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

10 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 

 
Acoger las 
especificaciones 
del anexo técnico 
para la realización y 
solicitudes de 
intercambios de 
alimentos, los 
cuales deben 
encontrarse 
debidamente 
justificados y 
diligenciados en los 

X  

CAMBIO DE 
PREPARACIONE
S publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Estilos de Vida 
Saludable 

formatos 
correspondientes. 
El formato 
Autorización 
cambio de 
preparaciones, 
debe encontrarse 
diligenciado por el 
profesional en 
nutrición y dietética 
del Comedor 
Comunitario.  
 

11 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 
 

 
Participar en las 
actividades de 
fortalecimiento 
técnico en toma de 
medidas 
antropométricas, 
sensibilización en 
vigilancia 
nutricional y las 
demás 
programadas por la 
Subdirección de 
Nutrición.  

X  

 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
01_SUB_ALI_VIG
_EVS - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
11 que contiene 
acta y listado de 
asistencia de 
actividad de 
sensibilización en 
vigilancia 
nutricional y 
fortalecimiento 
técnico en toma 
de datos 
antropométricos; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
acta y listado de 
asistencia de 
actividad de 
sensibilización 
en vigilancia 
nutricional y 
fortalecimiento 
técnico en toma 
de datos 
antropométricos; 
en la plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

12 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

 
Realizar la toma de 
datos 
antropométricos de 

X  

 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Alimentación, 
Nutrición y 

Salubridad - 
Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 
 

acuerdo con lo 
establecido en el 
anexo técnico, 
disponiendo de los 
equipos 
antropométricos 
requeridos (báscula 
y tallímetro 
establecidos en el 
anexo técnico).  

SUBCARPETA 
01_SUB_ALI_VIG
_EVS - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
12 que contiene 
formato Registro 
Datos 
Antropométricos y 
registro 
fotográfico de 
toma de datos 
antropométricos; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
Formato 
Registro Datos 
Antropométricos 
y registro 
fotográfico de 
toma de datos 
antropométricos; 
en la plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

13 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 
 

Registrar la 
información de 
medidas 
antropométricas en 
el sistema SIRBE 
de acuerdo con lo 
establecido en el 
anexo técnico.  

X  

 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
01_SUB_ALI_VIG
_EVS - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
13 que contiene 
capturas de 
pantalla de 
registro de 
información de 
medidas 
antropométricas 
en el sistema 
SIRBE; remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
capturas de 
pantalla de 
registro de 
información de 
medidas 
antropométricas 
en el sistema 
SIRBE; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

14 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 

 
Realizar orientación 
y abordaje a los 
casos identificados 
con malnutrición, de 
acuerdo con la línea 
técnica establecida 
por la Subdirección 
de Nutrición. 

X  

 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
01_SUB_ALI_VIG
_EVS - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
14 que contiene 
formatos 
Canalización a 
Servicios de 
Salud; remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

 
De conformidad 
con  
lo dispuesto en 
la Ley 1581 de 
2012 no se 
realiza la 
publicación de 
formatos 
Canalización a 
Servicios de 
Salud; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

15 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 
 

  
Definir e 
implementar el Plan 
de Promoción de 
Estilos de Vida 
Saludable enfocado 
en alimentación, 
nutrición y actividad 
física, que haya 
sido aprobado por 
la nutricionista del 
Proyecto 7745 de la 
Subdirección Local 
de la SDIS  
 

X  

 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
01_SUB_ALI_VIG
_EVS - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
15 que contiene 
actas, listados de 
asistencia, 
material de apoyo 
y registros 
fotográficos de 
actividades de 
implementación 
del Plan de 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas, listados 
de asistencia, 
material de 
apoyo y registros 
fotográficos de 
actividades de 
implementación 
del Plan de 
Promoción de 
Estilos de Vida 
Saludable; en la 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Promoción de 
Estilos de Vida 
Saludable; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

16 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 
 

Registrar la 
información 
resultante de los 
procesos de 
promoción de 
estilos de vida 
saludable en el 
sistema SIRBE de 
acuerdo con lo 
establecido en el 
anexo técnico.  

X  

 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU - 
SUBCARPETA 
01_SUB_ALI_VIG
_EVS - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
16 que contiene 
capturas de 
pantalla de 
registro en el 
sistema SIRBE de 
la información de 
los beneficiarios 
del Comedor 
Comunitario que 
participaron en 
actividades de 
implementación 
del Plan de 
Promoción de 
Estilos de Vida 
Saludable; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
capturas de 
pantalla de 
registro en el 
sistema SIRBE 
de la información 
de los 
beneficiarios del 
Comedor 
Comunitario que 
participaron en 
actividades de 
implementación 
del Plan de 
Promoción de 
Estilos de Vida 
Saludable; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

17 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad - 

Subcomponen
tes Suministro 
Alimentario, 
Vigilancia 

Nutricional y 
Promoción en 
Estilos de Vida 

Saludable 
 

 
Entregar 
mensualmente el 
informe cuantitativo 
de las acciones de 
promoción en 
estilos de vida 
saludable y al 
finalizar el convenio 
el informe 
cualitativo de las 
acciones de 
promoción en 
estilos de vida 
saludable en el 
formato 
correspondiente. 
  

X  

 
INFORME 
CUALITATIVO 
ACCIONES DE 
PROMOCIÓN EN 
ESTILOS DE 
VIDA 
SALUDABLE 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
01_SUB_ALI_VIG
_EVS - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
17- ARCHIVO 
REGISTRO_ACTI
VIDAD-IEC que 
corresponde a 
capturas de 
pantalla de 
registro en el 
sistema SIRBE de 
la información de 
los beneficiarios 
del Comedor 
Comunitario que 
participaron en 
actividades de 
implementación 
del Plan de 
Promoción de 
Estilos de Vida 
Saludable; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
capturas de 
pantalla de 
registro en el 
sistema SIRBE 
de la información 
de los 
beneficiarios del 
Comedor 
Comunitario que 
participaron en 
actividades de 
implementación 
del Plan de 
Promoción de 
Estilos de Vida 
Saludable; en la 
plataforma  
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

1 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

  
Dar cumplimiento 
con lo establecido 
en la Resolución 
5109 de 2005 y 
demás normas 
concordantes y 
complementarias, 
así como los 
lineamientos 
técnicos 
establecidos por el 
Ministerio de Salud 
y Protección Social, 
el INVIMA y la 
SDIS.  

  

X  

FORMATO 
RECEPCIÓN DE 
ALIMENTOS 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

2 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Contar con el acta 
de inspección 
sanitaria con 
enfoque de riesgo 
para 
establecimientos de 
preparación de 
alimentos, emitida 
por la autoridad 
sanitaria 
competente con 
concepto sanitario 
favorable, favorable 
con requerimientos 
con fecha de 
expedición inferior a 
un (1) año.  
 

X  

ACTA 
INSPECCIÓN 
SANITARIA 
COMEDOR 
COMUNITARIO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

3 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 

 
Contar con los 
conceptos 
sanitarios 
favorables o 
favorable con 

X  

 
ACTAS 
INSPECCIÓN 
SANITARIA 
PROVEEDORES 
ALIMENTOS 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Salubridad – 
Subcomponen
te Salubridad 

requerimientos con 
fecha no superior a 
un (1) año de los 
proveedores 
directos de pollo, 
pescado, cárnicos, 
leche y derivados, 
productos a base 
de huevo y pulpas 
de fruta. 
Adicionalmente 
para pollo y carne 
presentar 
autorización 
sanitaria de 
acuerdo con el 
Decreto 1500 de 
2007, lácteos y 
derivados registro 
sanitario de 
acuerdo con la 
Resolución 719 de 
2015.  
 

publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

4 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Cumplir con lo 
establecido en la 
Resolución 2674 de 
2013, capítulo VII, 
artículo 29 y demás 
normas vigentes 
relacionadas con el 
transporte de 
alimentos.  
 

X  

 
ACTAS 
INSPECCIÓN 
SANITARIA 
TRANSPORTE 
DE ALIMENTOS 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
FORMATO 
VERIFICACIÓN 
TRANSPORTE 
DE ALIMENTOS 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

 

5 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

 
Brindar alimentos 
con la calidad, en la 
cantidad, 

X  
FORMATO 
PREPARACIÓN 
DE ALIMENTOS 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Alimentación, 
Nutrición y 

Salubridad – 
Subcomponen
te Salubridad 

oportunidad y 
logística requerida, 
manteniendo a 
disposición las 
remisiones o 
facturas de los 
alimentos y 
elementos de aseo 
en el Comedor 
Comunitario y 
dando 
cumplimiento al 
cronograma de 
recepción de 
alimentos.  
 

publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
FORMATO 
ACOMPAÑAMIE
NTO 
OPERACIÓN 
SERVICIO DE 
ALIMENTACIÓN 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

6 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Cumplir con lo 
establecido en la 
Resolución 683 de 
2012 “por medio de 
la cual se expide el 
Reglamento 
Técnico sobre los 
requisitos sanitarios 
que deben cumplir 
los materiales, 
objetos, envases y 
equipamientos 
destinados a entrar 
en contacto con 
alimentos y bebidas 
para consumo 
humano”, así como 
las Resoluciones 
834, 4142 y 4143 
de 2013 del 
Ministerio de Salud 
y Protección 
Social.  
 

X  

ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ALIMENTACIÓN, 
NUTRICIÓN Y 
SALUBRIDAD 
publicadas en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 

El cumplimiento 
del compromiso 
se evidencia en 
las actas de 
visita de 
seguimiento del 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad en 
las variables 39, 
40 y 41. 

7 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Tomar y mantener 
las muestras diarias 
de alimentos 
preparados de 
acuerdo con lo 

X  

 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ALIMENTACIÓN, 
NUTRICIÓN Y 
SALUBRIDAD 

El cumplimiento 
del compromiso 
se evidencia en 
las actas de 
visita de 
seguimiento del 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Subcomponen
te Salubridad 

 

establecido en el 
anexo técnico.  

publicadas en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 

Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad en la 
variable 16. 

8 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Adaptar, adoptar, 
actualizar, divulgar 
e implementar el 
Plan de 
Saneamiento de 
acuerdo con la Guía 
de Plan de 
Saneamiento 
establecida por la 
Secretaría Distrital 
de Integración 
Social.  
 

X  

 
PLAN DE 
SANEAMIENTO 
COMEDOR 
COMUNITARIO 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
FORMATOS 
IMPLEMENTACI
ÓN PLAN DE 
SANEAMIENTO 
COMEDOR 
COMUNITARIO 
publicados en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 

 

9 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Aplicar los controles 
de calidad, de 
acuerdo con lo 
establecido en el 
anexo técnico para 
ofrecer alimentos 
inocuos a los 
participantes.  
 

X  

 
FORMATO 
RECEPCIÓN DE 
ALIMENTOS 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
FORMATO 
PREPARACIÓN 
DE ALIMENTOS 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 

 

10 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

 
Contar con las 
áreas y mantener 
las condiciones de 

X  ACTA 
INSPECCIÓN 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Alimentación, 
Nutrición y 

Salubridad – 
Subcomponen
te Salubridad 

la infraestructura 
establecidas en el 
anexo técnico para 
la prestación del 
servicio en el 
Comedor 
Comunitario de 
acuerdo con lo 
establecido en la 
Resolución 2674 de 
2013.  
 

SANITARIA 
COMEDOR 
COMUNITARIO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

11 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Contar con el 
certificado de 
higienización de 
tanques de 
almacenamiento de 
agua potable, con 
tiempo de 
expedición no 
mayor a 6 meses 
(acorde a lo 
establecido en el 
Decreto 1575 de 
2007 y Resolución 
2115 de 2007), 
emitido por una 
empresa vigilada 
por la Secretaría 
Distrital de Salud-
SDS, adjuntando el 
Concepto Sanitario 
Favorable de la 
empresa, ficha 
técnica de los 
productos utilizados 
y descripción del 
proceso realizado. 
Procedimiento que 
se deberá realizar 
semestralmente y 
cuando la Autoridad 
sanitaria lo 
requiera.  
 

X  

CERTIFICADO 
LAVADO DE 
TANQUE/S 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

12 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Implementar de 
manera adecuada 
el plan de 
capacitación 
continuo y 
permanente, de 
acuerdo con los 
lineamientos 
establecidos por la 
SDIS, al personal 
manipulador de 
alimentos desde el 
momento de su 
vinculación al 
servicio, en 
coherencia con lo 
señalado en la 
Resolución 2674 de 
2013 y en el anexo 
técnico.  
 

X  

 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
02_SUB_SAL - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
12 que contiene 
actas, listados de 
asistencia, 
material de apoyo 
y registros 
fotográficos de 
actividades de 
implementación 
del plan de 
capacitación 
continuo y 
permanente 
dirigido al 
personal 
manipulador de 
alimentos del 
Comedor 
Comunitario; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas, listados 
de asistencia, 
material de 
apoyo y registros 
fotográficos de 
actividades de 
implementación 
del plan de 
capacitación 
continuo y 
permanente 
dirigido al 
personal 
manipulador de 
alimentos del 
Comedor 
Comunitario; en 
la plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

13 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Disponer de los 
planes de 
mantenimiento 
preventivo y 
correctivo de 
equipos e 
instalaciones del 
Comedor 
Comunitario.  
 

X  

PLAN 
MANTENIMIENT
O DE EQUIPOS E 
INSTALACIONES 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

14 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Permitir la 
aplicación de 
pruebas 
microbiológicas 
establecidas por la 
normatividad 
nacional y los 
parámetros internos 
de la SDIS para los 
análisis a ítem de 
ensayo de materias 
primas, productos 
terminados, 
superficies, frotis de 
manos de personal 
manipulador y agua 
de consumo.  
 

X  

COMPROBANTE
S DE TOMA Y 
CUSTODIA DE 
ÍTEMS DE 
ENSAYO 
publicados en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 

 

15 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Cumplir con los 
requisitos 
microbiológicos 
vigentes de la 
normatividad 
nacional y los 
parámetros 
microbiológicos 
internos 
establecidos por la 
SDIS, para los 
análisis a ítem de 
ensayo de materias 
primas, productos 
terminados, 
superficies, frotis de 
manos de personal 
manipulador y agua 
de consumo y otros 
que sean 
requeridos por la 
SDIS.  
 

X  

 
INFORMES 
ANÁLISIS DE 
TOMA DE ÍTEMS 
DE ENSAYO 
publicados en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 

 

16 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

  
Implementar las 
acciones 
correctivas 
requeridas para 

X  
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

subsanar las 
observaciones, 
planes de 
mejoramiento o 
requerimientos que 
se deriven del 
incumplimiento de 
los parámetros 
microbiológicos 
establecidos por la 
SDIS.  
 

02_SUB_SAL - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
16 Contiene 
documentos 
soporte de las 
actividades 
adelantadas para 
subsanar las 
observaciones, 
planes de 
mejoramiento o 
requerimientos 
derivados del 
incumplimiento de 
los parámetros 
microbiológicos; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

17 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Conservar las 
contra muestras de 
materia prima para 
análisis 
microbiológico, que 
el laboratorio 
contratado por la 
supervisión o 
interventoría deje 
en las instalaciones 
del Comedor 
Comunitario, en la 
cantidad y en las 
condiciones 
higiénico-sanitarias 
requeridas.  
 

X  

 
COMPROBANTE
S DE TOMA Y 
CUSTODIA DE 
ÍTEMS DE 
ENSAYO 
publicados en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

18 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Salubridad 

 
Tomar los ítems de 
ensayo necesarios, 
en caso de brote o 
evento 
epidemiológico 
relacionado con 
posible 
contaminación 
alimentaria o 
enfermedad 
transmitida por 
alimentos – ETA.  
 

X   

 
Durante la 
ejecución del 
convenio no se 
presentaron 
casos de brote o 
evento 
epidemiológico 
relacionados con 
posible 
contaminación 
alimentaria o 
enfermedad 
transmitida por 
alimentos – ETA. 
 

1 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Ambientes 
Adecuados y 

Seguros 
 

Elaborar un Plan de 
Emergencias y 
Contingencias para 
el Comedor 
Comunitario.  

X  

 
PLAN DE 
EMERGENCIAS 
Y 
CONTINGENCIA
S DEL 
COMEDOR 
COMUNITARIO 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 

 

2 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Ambientes 
Adecuados y 

Seguros 

  
Contar con visita y 
Concepto Técnico 
de Seguridad 
Humana y 
Protección Contra 
Incendios vigente 
menor a un (1) año 
expedido por la 
Unidad 
Administrativa 
Especial - UAE del 
Cuerpo Oficial de 
Bomberos.  
 

X  

CONCEPTO 
TÉCNICO 
SEGURIDAD 
HUMANA Y 
PROTECCIÓN 
INCENDIOS 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 

 

3 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

 
Contar con mínimo 
un botiquín tipo A, el 
cual debe estar 

X  

 
FORMATO 
INSPECCIÓN Y 
SUMINISTRO 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Alimentación, 
Nutrición y 

Salubridad – 
Subcomponen
te Ambientes 
Adecuados y 

Seguros 
 

ubicado en un sitio 
estratégico y 
seguro del 
Comedor 
Comunitario.  

BOTIQUINES 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 

4 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Ambientes 
Adecuados y 

Seguros 
 

 
Garantizar el 
cumplimiento de las 
medidas contra 
incendios, 
descargas 
eléctricas, 
sustancias 
peligrosas, 
seguridad en 
actividades en el 
Comedor 
Comunitario e 
infraestructura.  
 

X  

 
CERTIFICADOS 
CAPACITACIÓN 
UAECOB 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
FORMATO 
INSPECCIÓN DE 
EXTINTORES 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
03_SUB_AMB_A
DC_SEG - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
04 – ARCHIVO 
03_SIMULACRO
_EVACUACIÓN 
que corresponde 
a formato Reporte 
y evaluación 
simulacro de 
evacuación, 
listados de 
asistencia y 
registro 
fotográfico de 
actividad de 
evacuación 
realizada en el 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
formato Reporte 
y evaluación 
simulacro de 
evacuación, 
listados de 
asistencia y 
registro 
fotográfico de 
actividad de 
evacuación 
realizada en el 
Comedor 
Comunitario; en 
la plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Comedor 
Comunitario; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

5 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Ambientes 
Adecuados y 

Seguros 

 
Mantener 
actualizados los 
formatos requeridos 
en el 
Subcomponente 
Ambientes 
Adecuados y 
Seguros, así como 
la ficha de ingreso 
de visitantes al 
Comedor 
Comunitario.  
 

X  

 
CARPETA 
02_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
03_SUB_AMB_A
DC_SEG - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
05 que contiene 
formatos Ficha de 
ingreso de 
visitantes a la 
unidad operativa; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
formatos Ficha 
de ingreso de 
visitantes a la 
unidad 
operativa; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

6 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 
Alimentación, 

Nutrición y 
Salubridad – 

Subcomponen
te Ambientes 

 
Generar medidas 
necesarias para 
que la operación del 
Comedor 
Comunitario no 
genere 
aglomeraciones.  

X  

 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ALIMENTACIÓN, 
NUTRICIÓN Y 
SALUBRIDAD 
publicadas en la  
plataforma  
transaccional  

 
El cumplimiento 
del compromiso 
se evidencia en 
las actas de 
visita de 
seguimiento del 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Adecuados y 
Seguros 

 

SECOP II. 
 

Salubridad en la 
variable 62 
 

1 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Ambiental 

  
Implementar los 
lineamientos, 
estrategias y 
actividades del 
Programa Gestión 
Integral de 
Residuos, conforme 
lo establece el Plan 
Institucional de 
Gestión Ambiental 
– PIGA de la SDIS.  
 

X  

 
IMPLEMENTACI
ÓN 
LINEAMIENTOS
RESIDUOS 
SÓLIDOS 
APROVECHABL
ES publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
IMPLEMENTACI
ÓN 
LINEAMIENTOS
RESIDUOS 
ESPECIALES Y 
VERTIMIENTOS 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
01 – 
SUBCARPETA 
1_DIV, que 
contiene actas y 
listados de 
participación en 
actividades de 
divulgación del 
Programa Gestión 
Integral de 
Residuos.  
 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
01 – ARCHIVO 
02_ACU_CORRE

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas y listados 
de participación 
en actividades 
de divulgación 
del Programa 
Gestión Integral 
de Residuos y 
acuerdo de 
corresponsabilid
ad o acción 
afirmativa 
suscrita para la 
recolección y 
aprovechamient
o de residuos 
sólidos 
aprovechables; 
en la  
plataforma  
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

SP_ACC_AFI que 
corresponde a 
acuerdo de 
corresponsabilida
d o acción 
afirmativa suscrita 
para la 
recolección y 
aprovechamiento 
de residuos 
sólidos 
aprovechables.  
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

2 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Ambiental 

 
Implementar los 
lineamientos, 
estrategias y 
actividades del 
Programa 
Implementación de 
Prácticas 
Sostenibles 
conforme, lo 
establece el Plan 
Institucional de 
Gestión Ambiental 
– PIGA de la SDIS.  
 

X  

 
IMPLEMENTACI
ÓN PROGRAMA 
PRÁCTICAS 
SOSTENIBLES 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
02 – 
SUBCARPETA 
1_DIV, que 
contiene actas y 
listados de 
participación en 
actividades de 
divulgación del 
Programa 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas, listados 
de participación 
y registro 
fotográfico de 
actividades de 
divulgación del 
Programa 
Implementación 
de Prácticas; así 
como, el formato 
de designación 
de responsable 
ambiental; en la 
plataforma  
transaccional 
SECOP II, ya 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Implementación 
de Prácticas 
Sostenibles. 
 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
02 – 
SUBCARPETA 
2_SIMS_MOV, 
que contiene 
registros 
fotográficos de la 
implementación 
del Programa 
Implementación 
de Prácticas 
Sostenibles. 
 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
02 – ARCHIVO 
01_RESP_AMB 
que corresponde 
al formato de 
designación de 
responsable 
ambiental. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

que contienen 
datos sensibles. 

3 
 

Compromisos 
Específicos: 

 
Implementar los 
lineamientos, 
estrategias y 

X  

 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Componente 
Ambiental 

actividades del 
Programa de 
Consumo 
Sostenible, 
conforme lo 
establece el Plan 
Institucional de 
Gestión Ambiental 
– PIGA de la SDIS.  
 

COMPROMISO_
03 – ARCHIVO  
01_DIV_CONST_
SOST, que 
contiene actas y 
listados de 
participación en 
actividades de 
divulgación del 
Programa 
Consumo 
Sostenible, 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas y listados 
de participación 
en actividades 
de divulgación 
del Programa 
Consumo 
Sostenible; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

4 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Ambiental 

  
Implementar los 
lineamientos, 
estrategias y 
actividades del 
Programa Uso 
Eficiente de Agua, 
conforme lo 
establece el Plan 
Institucional de 
Gestión Ambiental 
– PIGA de la SDIS.  
 

X  

 
IMPLEMENTACI
ÓN PROGRAMA 
USO EFICIENTE 
DE AGUA 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
04 – 
SUBCARPETA 
1_DIV que 
contiene actas y 
listados de 
participación en 
actividades de 
divulgación del 
Programa Uso 
Eficiente de Agua, 
remitida por la 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas y listados 
de participación 
en actividades 
de divulgación 
del Programa 
Uso Eficiente de 
Agua; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

5 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Ambiental 

 
Implementar los 
lineamientos, 
estrategias y 
actividades del 
Programa Uso 
Eficiente de 
Energía, conforme 
lo establece el Plan 
Institucional de 
Gestión Ambiental 
– PIGA de la SDIS.  
 

X  

 
IMPLEMENTACI
ÓN PROGRAMA 
USO EFICIENTE 
DE ENERGÍA 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
05 – 
SUBCARPETA 
1_DIV que 
contiene actas y 
listados de 
participación en 
actividades de 
divulgación del 
Programa Uso 
Eficiente de 
Energía, remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas y listados 
de participación 
en actividades 
de divulgación 
del Programa 
Uso Eficiente de 
Energía; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

6 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Ambiental 

 
Remitir los 
documentos 
establecidos como 
fuente de 
verificación de la 
implementación del 
Componente 
Ambiental, 
debidamente 
diligenciados y en 
los tiempos 
definidos en el 
Anexo Técnico.  
 

X   

 
Los soportes que 
dan cuentan del 
cumplimiento del 
compromiso 
corresponden a 
los relacionados 
para los 
compromisos 1, 
2, 3, 4, 5 y 7; 
publicados en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II o 
remitidos por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

7 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Ambiental 

 
Participar en las 
actividades 
propuestas por el 
Equipo de Gestión 
Ambiental de la 
SDIS, mediante el 
desarrollo de 
campañas, 
actividades lúdicas 
y conmemoración 
de fechas 
ambientales y 
celebración de 
semanas con las 
diferentes 
temáticas 
ambientales.  
 

X  

 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
07 – 
SUBCARPETA 
01_CAMP_TRIM_
II que contiene 
actas y listados de 
participación en 
campañas 
ambientales del 
segundo trimestre 
del 2023. 
 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
07 – 
SUBCARPETA 
02_SEM_AMB 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas y listados 
de participación 
en campañas 
ambientales; en 
la plataforma  
transaccional  
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

que contiene 
actas y listados de 
participación en 
campañas 
ambientales de la 
semana 
ambiental. 
 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
07 – 
SUBCARPETA 
03_CAMP_TRIM_
III que contiene 
actas y listados de 
participación en 
campañas 
ambientales del 
tercer trimestre 
del 2023. 
 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
07 – 
SUBCARPETA 
04_CAMP_TRIM_
IV que contiene 
actas y listados de 
participación en 
campañas 
ambientales del 
cuarto trimestre 
del 2023. 
 
CARPETA 
03_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
07 – 
SUBCARPETA 
05_CAMP_TRIM_
I_2024 que 
contiene actas y 
listados de 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

participación en 
campañas 
ambientales del 
primer trimestre 
del 2024. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

1 

 
Compromisos 
Específicos: 

Gestión 
Documental 

 
Participar en la 
actividad de 
fortalecimiento 
técnico en gestión 
documental, a 
cargo del equipo de 
gestión documental 
de la Dirección de 
Nutrición y 
Abastecimiento, 
dentro de los 
primeros treinta 
(30) días calendario 
contados a partir de 
la firma del acta de 
inicio del convenio.  
 

X  

 
CARPETA 
05_GES_DOC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
01 que contiene 
actas y listados de 
participación en 
actividad/es de 
fortalecimiento 
técnico en gestión 
documental 
realizadas 
durante la 
ejecución del 
convenio; remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
actas y listados 
de participación 
en actividad/es 
de 
fortalecimiento 
técnico en 
gestión 
documental 
realizadas 
durante la 
ejecución del 
convenio; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

2 
 

Compromisos 
Específicos: 

 
Realizar la 
organización 

X  FUID ARCHIVO 
EJECUCIÓN 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Gestión 
Documental 

documental 
(clasificación, 
ordenación, 
descripción), 
custodia 
(condiciones de 
almacenamiento) y 
administración de 
los documentos 
generados en la 
ejecución del 
convenio emanada 
de los componentes 
Inclusión social, 
Alimentación, 
nutrición y 
salubridad, 
Administrativo y 
financiero y 
Ambiental; teniendo 
en cuenta lo 
establecido en la 
Tabla de Retención 
Documental 
aprobada por la 
Entidad, los 
instructivos, 
procesos, 
procedimientos y 
normatividad que 
en materia 
archivística se 
encuentre 
aprobada y 
reglamentada; de 
manera 
permanente desde 
el primer día de 
operación hasta la 
finalización del 
convenio y el 
desarrollo del 
empalme con el 
equipo local del 
Proyecto 7745.  
 

CONTRACTUAL 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

3 

 
Compromisos 
Específicos: 

Gestión 
Documental 

  
Guardar y custodiar 
con absoluta 
reserva la 
información que 
maneje o a la que 
tenga acceso 
durante la ejecución 
del convenio 
(Archivo de 
expedientes de 
historias sociales y 
archivo de 
expedientes de 
ejecución 
contractual de los 
componentes 
Inclusión social, 
Alimentación, 
nutrición y 
salubridad, 
Administrativo y 
financiero y 
Ambiental), 
evitando su 
destrucción o 
utilización indebida; 
en caso de 
cualquier daño 
generado, pérdida 
parcial o total de la 
documentación, 
debe informar de 
manera inmediata, 
vía correo 
electrónico, a la 
supervisión o 
interventoría con 
copia al equipo de 
gestión documental 
de la Dirección de 
Nutrición y 
Abastecimiento de 
la SDIS.  
 

X  

 
FUID ARCHIVO 
EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
CARPETA 
05_GES_DOC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
03 - ARCHIVO 
FUID_HS_6620-
2023 que 
corresponde al 
Formato Único de 
Inventario 
Documental de 
los expedientes 
de historias 
sociales de las 
personas 
beneficiarias del 
Comedor 
Comunitario. 
 
CARPETA 
05_GES_DOC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
03 que contiene 
subcarpetas 
nombradas con el 
número de caja 
del archivo físico 
de expedientes de 
historias sociales 
de las personas 
beneficiarias del 
Comedor 
Comunitario, que 
a su vez contienen 
las hojas de 
control de cada 
expediente. 
 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
Formato Único 
de Inventario 
Documental y 
hojas de control 
de los 
expedientes de 
historias sociales 
de las personas 
beneficiarias del 
Comedor 
Comunitario; en 
la plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

4 

Compromisos 
Específicos: 

Gestión 
Documental 

 
Efectuar las alertas 
que, de acuerdo 
con lo dispuesto en 
el anexo técnico, se 
observen como 
posibles riesgos 
para el desarrollo 
de las actividades 
de gestión 
documental, 
afectando la 
operación del 
Comedor 
Comunitario. Este 
reporte se realizará 
al supervisor del 
convenio con copia 
al equipo de gestión 
documental de la 
Dirección de 
Nutrición y 
Abastecimiento.  
 

X   

 
El Asociado no 
requirió el 
desarrollo de 
actividades para 
dar cumplimiento 
a  
este 
compromiso, 
dado que no se 
generaron 
alertas que, de 
acuerdo con lo 
dispuesto en el 
anexo técnico, 
se observaran 
como posibles 
riesgos para el 
desarrollo de las 
actividades de 
gestión 
documental. 

5 

Compromisos 
Específicos: 

Gestión 
Documental 

 
Efectuar sin costo 
adicional para la 
SDIS, la 
reconstrucción de 
los documentos y 
expedientes 
producto de la 
ejecución 
contractual y cuya 
afectación haya 
ocurrido mientras 

X   

 
El Asociado no 
requirió el 
desarrollo de 
actividades para 
dar cumplimiento 
a este 
compromiso, 
dado que no se 
presentaron 
situaciones que 
derivaran en la 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

los soportes se 
encontraban bajo 
su custodia y 
realizar las demás 
acciones señaladas 
en los 
procedimientos 
definidos por la 
SDIS y la 
normatividad legal 
vigente aplicable a 
la materia. Estas 
acciones también 
son aplicables para 
los documentos 
producidos en 
entornos digitales o 
electrónicos, los 
cuales son 
susceptibles a 
deterioro por 
humedad, 
temperatura, luz, 
polvo, instalaciones 
eléctricas en mal 
estado, mal 
funcionamiento de 
los sistemas o 
errores humanos, 
así como el trabajo 
en versiones 
desactualizadas de 
los recursos, 
inestabilidad en 
internet, ataques 
informáticos y 
vinculados.  
 

reconstrucción 
de los 
documentos y 
expedientes 
producto de la 
ejecución 
contractual. 

6 

Compromisos 
Específicos: 

Gestión 
Documental 

 
Entregar sin claves, 
encriptaciones, ni 
ninguna restricción 
de seguridad, bajo 
criterios 
archivísticos, 
garantizando la 
integridad, 
usabilidad, 

X  

ACTA DE 
EMPALME 
FINALIZACIÓN 
CONVENIO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

legalidad de los 
documentos y 
neutralidad 
tecnológica, la 
información que 
sea capturada, 
procesada, 
almacenada y 
conservada en 
sistemas de 
información, 
servidores y demás 
medios 
electrónicos. 
  

7 

Compromisos 
Específicos: 

Gestión 
Documental 

 
Efectuar la entrega 
de la totalidad de 
los archivos 
producto de la 
ejecución 
contractual a la 
SDIS, sin que esta 
actividad genere 
compensación 
alguna por parte de 
la Entidad. Dicha 
documentación solo 
será recibida si 
cumple con todos 
los lineamientos 
definidos por el 
Proceso de Gestión 
Documental de la 
SDIS y la 
normatividad legal 
vigente aplicable a 
la materia y será un 
requisito para el 
trámite de 
liquidación del 
convenio. 
 

X  

 
ACTA DE 
EMPALME 
FINALIZACIÓN 
CONVENIO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

8 

Compromisos 
Específicos: 

Gestión 
Documental 

 
Presentar con el 
informe final de 
ejecución, a la 
supervisión o 

X  

 
ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
GESTIÓN 
DOCUMENTAL 

El cumplimiento 
del compromiso 
se evidencia en 
el Acta de visita 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

interventoría, el 
acta de aprobación 
de entrega de la 
documentación 
generada durante la 
ejecución del 
convenio.  
 

publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
ACTA DE 
EMPALME 
FINALIZACIÓN 
CONVENIO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

de cierre en 
campo 
componente 
gestión 
documental. 

1 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

  
Entregar a la 
supervisión o 
interventoría la 
relación del talento 
humano requerido 
para la operación 
del Comedor 
Comunitario y los 
documentos 
soporte de acuerdo 
con las condiciones 
y tiempos 
establecidos en el 
anexo técnico, para 
su correspondiente 
verificación y 
aprobación. En 
caso de requerirse 
reemplazos, se 
deberá cumplir con 
el mismo 
procedimiento.  
 

X  

 
ENTREGA 
DOCUMENTOS 
TALENTO 
HUMANO 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
01 – ARCHIVO 
REL_TAL_HUM 
que corresponde 
a la relación del 
talento humano 
presentado para 
la ejecución del 
convenio. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
01 – 
SUBCARPETA 
HV_TAL_HUM_I
NICIAL que 
contiene hojas de 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
relación, hojas 
de vida, 
documentos 
soporte y 
formatos de 
aprobación del 
talento humano 
presentado para 
la ejecución del 
convenio; en la 
plataforma  
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

vida y 
documentos 
soporte del talento 
humano 
presentado para 
la ejecución del 
convenio. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
01 – ARCHIVO 
AVAL_TAL_HUM
_INICIAL que 
corresponde a los 
formatos de 
aprobación del 
talento humano 
presentado para 
la ejecución del 
convenio. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

2 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

  
Contratar al talento 
humano requerido 
en la proporción y 
condiciones 
indicadas en el 
anexo técnico.  
 

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
02 – 
SUBCARPETA 
CONTRATOS_T
H_CIERRE que 
contiene los 
contratos del 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
contratos del 
talento humano 
contratado 
durante la 
ejecución y a la 

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

50
62

0-
14

11
15

-2
3f

0d
4-

93
58

79
28

20
25

-0
6-

20
T

14
:5

9:
04

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

68
 d

e 
10

2



 
 

 

 

 PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL  
 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN Y/O 
INTERVENTORÍA 

Código: FOR-GEC-009 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2023036101 – 
21/11/2023 

Página 69 de 97 

N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

talento humano 
contratado a la 
fecha de 
finalización del 
convenio. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
02 – 
SUBCARPETA 
CONTRATOS_T
H_RETIRADO 
que contiene los 
contratos del 
talento humano 
contratado 
durante la 
ejecución del 
convenio. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

fecha de 
finalización del 
convenio; en la  
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

3 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Garantizar la 
permanencia y 
proporción del 
talento humano 
establecido en el 
anexo técnico para 
la prestación del 
servicio, durante el 
plazo de ejecución 
del convenio.  
 

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
03 – 
SUBCARPETA 
CONTRATOS_T
H_CIERRE que 
contiene los 
contratos del 
talento humano 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
contratos del 
talento humano 
contratado 
durante la 
ejecución y a la 
fecha de 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

contratado a la 
fecha de 
finalización del 
convenio. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
03 – 
SUBCARPETA 
CONTRATOS_T
H_RETIRADO 
que contiene los 
contratos del 
talento humano 
contratado 
durante la 
ejecución del 
convenio. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

finalización del 
convenio; en la 
plataforma  
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

4 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Reemplazar al 
talento humano 
que, por fuerza 
mayor, caso fortuito 
o incapacidad, no 
preste sus servicios 
en el Comedor 
Comunitario, o de 
manera inmediata 
cuando se presente 
renuncia voluntaria; 
dando 
cumplimiento con 

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
04 que contiene 
soporte de envío 
de correo 
electrónico, hojas 
de vida, 
documentos 
soportes y 
formato de 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
correo 
electrónico, 
hojas de vida, 
documentos 
soportes y 
formato de 
aprobación del 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

los requisitos de 
formación y 
experiencia 
pertinentes, así 
como con los 
soportes 
mencionados en el 
anexo técnico, 
contrato, afiliación a 
seguridad social y 
ARL.  
 

aprobación del 
talento humano 
presentado para 
reemplazo, 
organizados en 
subcarpetas por 
meses de acuerdo 
con los 
reemplazos 
realizados; 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

talento humano 
presentado para 
reemplazo; en la 
plataforma 
transaccional  
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

5 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Proveer en un 
porcentaje del cinco 
por ciento (5%) de 
los servicios 
requeridos para la 
ejecución del 
convenio por parte 
de población en 
pobreza extrema, 
desplazados por la 
violencia, personas 
en proceso de 
reintegración o 
reincorporación y 
sujetos de especial 
protección 
constitucional, de 
manera que no se 
ponga en riesgo su 
cumplimiento 
adecuado, 
conforme lo 
establecido en el 
artículo 
2.2.1.2.4.2.16. del 

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
05 - ARCHIVO 
DEC_1860_2021
que corresponde 
a contrato y 
certificado 
expedido por la 
autoridad 
competente que 
da cuenta de la 
condición de la/s 
persona/s 
vinculada/s a la 
ejecución del 
convenio en 
cumplimiento del 
Decreto 1860 de 
2021; remitida por 
la Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
contrato y 
certificado 
expedido por la 
autoridad 
competente que 
da cuenta de la 
condición de la/s 
persona/s 
vinculada/s a la 
ejecución del 
convenio en 
cumplimiento del 
Decreto 1860 de 
2021; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Decreto 1860 de 
2021.  
 

mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

6 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

  
Vincular y mantener 
el mínimo de 
mujeres para la 
ejecución del 
convenio, de 
acuerdo con los 
porcentajes 
establecidos en el 
Decreto 332 de 
2020, con plena 
observancia de las 
normas laborales o 
contractuales 
aplicables.  
 

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
06 - ARCHIVO 
DEC_332_2020 
que corresponde 
a contratos de 
mujeres 
vinculadas para la 
ejecución del 
convenio en 
cumplimiento del 
Decreto 3321 de 
2020; remitida por 
la Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación 
contratos de 
mujeres 
vinculadas para 
la ejecución del 
convenio en 
cumplimiento del 
Decreto 3321 de 
2020; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

7 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Gestionar ante la 
Administradora de 
Riesgos Laborales 
– ARL, la 
certificación de la 
implementación del 
Sistema de gestión 
de la seguridad y 
salud en el trabajo.  
 

X  

 
CAPTURA DE 
PANTALLA 
GESTIÓN 
CERTIFICACIÓN 
IMPLEMENTACI
ÓN SG-SST 
publicado en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 
 

 

8 Compromisos 
Específicos: 

  
Garantizar que el 
equipo de cómputo 

X  ESPECIFICACIO
NES TÉCNICAS 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Componente 
Administrativo 
y Financiero 

cumpla con los 
requisitos para la 
instalación, 
funcionamiento y 
acceso a los 
sistemas y 
aplicativos de la 
SDIS.  
 

EQUIPOS DE 
CÓMPUTO 
publicado en la 
plataforma  
transaccional  
SECOP II. 

9 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Realizar 
mantenimiento 
preventivo a los 
equipos de 
cómputo, en 
periodos no 
mayores a dos (2) 
meses y actualizar 
el antivirus de 
manera 
permanente por los 
medios idóneos.  
 

 
X 

 

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
09 - ARCHIVO 
MAN_EQUI que 
corresponde a 
certificados de 
mantenimiento de 
los equipos 
dispuestos para la 
operación del 
Comedor 
Comunitario; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación 
contratos de 
certificados de 
mantenimiento 
de los equipos 
dispuestos para 
la operación del 
Comedor 
Comunitario; en 
la plataforma  
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

10 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Garantizar que el 
Comedor 
Comunitario cuente 
con conexión a 
internet, de acuerdo 
con las 
especificaciones 
contenidas en el 
anexo técnico 
durante la jornada 

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
10 - ARCHIVO 
CON_INT que 
corresponde a 
facturas 
electrónicas de 
venta del servicio 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
facturas 
electrónicas de 
venta del 
servicio de 
internet 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

de prestación del 
servicio.  
 

de internet 
contratado para la 
operación del 
Comedor 
Comunitario y sus 
respectivos 
comprobantes de 
pago; remitida por 
la Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

contratado para 
la operación del 
Comedor 
Comunitario y 
sus respectivos 
comprobantes 
de pago; en la 
plataforma  
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

11 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Realizar registro de 
asistencia diaria de 
los participantes del 
Comedor 
Comunitario en el 
aplicativo web RAD 
– Registro de 
Asistencia Diaria a 
Comedores, de 
conformidad con lo 
establecido en el 
Manual de Usuario 
Funcional 
Coordinador 
(Código: MNL-
SMT-007) de la 
SDIS y en el 
Lineamiento 
vigente para 
autorizar el registro 
de asistencia por 
fuera del horario 
establecido.  
 

X  

 
REPORTES 
REGISTRO DE 
ASISTENCIA 
DIARIA 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

12 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

 
Entregar cuando 
sea el caso, a la 
supervisión o 
interventoría del 

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Administrativo 
y Financiero 

convenio, copia del 
contrato de 
arrendamiento a 
más tardar dentro 
de los cinco (5) días 
calendario 
siguientes a la firma 
del acta de inicio, el 
cual deberá 
contener el número 
de cuenta bancaria 
en la cual realizará 
el pago del canon 
de arrendamiento.  
 

COMPROMISO_
12 - ARCHIVO 
CON_ARRE que 
corresponde al 
contrato de 
arrendamiento del 
predio en el que 
opera el Comedor 
Comunitario; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

realiza la 
publicación del 
contrato de 
arrendamiento 
del predio en el 
que opera el 
Comedor 
Comunitario; en 
la  
plataforma  
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

13 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Contar con un 
buzón de 
sugerencias a 
disposición de la 
ciudadanía, en 
cumplimiento a la 
normatividad 
vigente y los 
lineamientos 
emitidos por la 
SDIS.  
 

X  

ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ADMINISTRATIV
O publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

El cumplimiento 
del compromiso 
se evidencia en 
las actas de 
visita de 
seguimiento del 
Componente 
Administrativo 
en la variable 22. 

14 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Garantizar la 
asistencia del 
representante legal 
del ASOCIADO al 
Comité Local de 
Seguimiento y 
Evaluación. En 
caso de que el 
representante legal 
requiera asistir a 
varios comités 
programados en la 
misma fecha podrá 
asignar un 

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
14 – ARCHIVO 
ASI_CLES_CON
S_6620-2023 que 
corresponde a 
actas, listados de 
asistencia y 
presentaciones de 
Comités de 
Seguimiento y 

 
De conformidad 
con  
lo dispuesto en 
la  
Ley 1581 de 
2012 no  
se realiza la  
publicación de 
actas, listados 
de asistencia y 
presentaciones 
de Comités de 
Seguimiento y 
Evaluación del 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

apoderado por 
medio de una 
autorización escrita, 
quien lo 
representará en 
dichos espacios. En 
ninguna 
circunstancia esta 
obligación podrá 
ser delegada al 
talento humano que 
labora en el 
Comedor 
Comunitario.  
 

Evaluación del 
servicio 
Comedores 
Comunitarios, 
realizados 
durante la 
ejecución del 
convenio; remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

servicio 
Comedores 
Comunitarios 
realizados 
durante la 
ejecución del 
convenio; en la  
plataforma  
transaccional  
SECOP II, ya 
que  
contienen datos  
sensibles. 

15 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Cumplir con las 
obligaciones del 
Sistema de 
Seguridad Social y 
aportes 
parafiscales, según 
lo establecido en el 
artículo 50 de la ley 
789 de 2002, 
cuando haya lugar 
a ello. Para los 
casos de contratos 
de orden de 
prestación de 
servicios debe 
verificar el pago de 
las obligaciones de 
Seguridad Social. 
La SDIS por medio 
de la supervisión o 
interventoría, en el 
momento de 
expedir cada 
certificación para 
los pagos, verificará 
y dejará constancia 
de las obligaciones 
del ASOCIADO 

X  

 
CERTIFICADO 
CUMPLIMIENTO 
SGSSS Y 
APORTES 
PARAFISCALES 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
15 que contiene 
planillas de pago 
al SGSSS del 
talento humano 
contratado para la 
ejecución del 
convenio; remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 

De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
planillas de pago 
al SGSSS del 
talento humano 
contratado para 
la ejecución del 
convenio; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

frente a los terceros 
mencionados 
durante toda su 
vigencia, 
estableciendo una 
correcta relación 
entre el monto 
cancelado y las 
sumas que 
debieron ser 
cotizadas. El aporte 
al sistema de salud 
se deberá liquidar 
atendiendo lo 
preceptuado en los 
artículos 3, 4, 5, de 
la Ley 797 de 2003 
y el Decreto 510 de 
2003.  
 

Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

16 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Pagar los salarios, 
honorarios, 
prestaciones 
sociales e 
indemnizaciones 
laborales (según 
sea el caso) del 
talento humano, 
dentro de los dos 
(2) últimos días 
calendario del mes, 
a través de 
transferencia 
electrónica en la 
cuenta de ahorros o 
corriente 
suministrada por el 
personal al 
momento de ser 
contratado; de 
acuerdo con los 
valores definidos en 
la estructura de 
costos establecida 
para el convenio, 
efectuando los 
pagos de derechos 

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
16 que contiene 
documentos 
equivalentes 
correspondientes 
a los pagos 
realizados al 
talento humano y 
certificaciones 
bancarias 
aportadas por 
este. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
16 – ARCHIVO 
DIS_BAN_CONS
_6620-2023 que 
corresponde a las 
dispersiones 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
documentos 
equivalentes, 
dispersiones 
bancarias y 
relación de 
pagos al talento 
humano 
efectuados 
durante la 
ejecución del 
convenio; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

laborales y 
parafiscales a que 
haya lugar.  
 

bancarias de 
pagos realizados 
al talento humano 
contratado para la 
ejecución del 
convenio.  
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
16 – ARCHIVO 
PAG_TAL_HUM_
CONS_6620-
2023 que 
corresponde a la 
relación de pagos 
al talento humano, 
efectuados 
durante la 
ejecución del 
convenio. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

17 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

  
Cumplir de manera 
oportuna con los 
aportes del 
ASOCIADO 
conforme lo 
establecido en la 
estructura de 
costos.  
 

X  

 
CERTIFICACIÓN 
APORTES 
ASOCIADO 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 

 
De conformidad 
con  
lo dispuesto en 
la Ley 1581 de 
2012 no se 
realiza la 
publicación de 
facturas de 
venta, 
dispersiones 
bancarias, 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

SUBCARPETA 
COMPROMISO_
17 que contiene 
facturas de venta, 
dispersiones 
bancarias y 
soportes de pago 
correspondientes 
a la ejecución de 
los conceptos de 
gasto definidos en 
la estructura de 
costos como 
aportes del 
Asociado; 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

soportes de 
pago y 
certificaciones 
correspondiente
s a la ejecución 
de los conceptos 
de gasto 
definidos en la 
estructura de 
costos como 
aportes del 
Asociado; en la 
plataforma 
transaccional  
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 

18 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Realizar los pagos 
de manera 
oportuna y acorde 
con lo establecido 
en las condiciones 
de negociación con 
cada uno de sus 
proveedores y 
presentar 
bimestralmente a la 
supervisión o 
interventoría la paz 
y salvo de pago a 
proveedores y 
espacio físico 
funcional (cuando 
aplique). 
Exceptuando el 
pago a proveedores 
locales el cual 
deberá aportarse 

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
18 que contiene 
certificaciones de 
paz y salvo de 
pago a 
proveedores de 
alimentos y pago 
de espacio físico 
funcional; remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la  
Ley 1581 de 
2012 no se 
realiza la 
publicación de 
certificaciones 
de paz y salvo de 
pago a 
proveedores de 
alimentos y pago 
de espacio físico 
funcional; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

de manera 
mensual.  
 

fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

19 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Destinar 
exclusivamente los 
recursos públicos 
que reciba debido al 
respectivo 
convenio, para los 
gastos que 
demanden el 
cumplimiento del 
objeto de este y 
acorde con la 
propuesta objeto 
del proceso 
competitivo. 
  

X  

 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
19 – 
SUBCARPETA 
CER_REC_DES_
USO que contiene 
certificaciones de 
ejecución del 
concepto de gasto 
Reconocimiento 
al desgaste y uso 
de los bienes no 
consumible. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
19 – 
SUBCARPETA 
ARCHIVO que 
contiene facturas 
electrónicas de 
venta o 
documentos 
equivalentes de la 
ejecución del 
concepto de gasto 
Archivo. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
19 – 
SUBCARPETA 
ELE_ASE_DES 
que contiene 
facturas 

 
De conformidad 
con lo dispuesto 
en la Ley 1581 
de 2012 no se 
realiza la 
publicación de 
certificaciones 
de ejecución del 
concepto de 
gasto 
Reconocimiento 
al desgaste y 
uso de los 
bienes no 
consumible, 
facturas 
electrónicas de 
venta o 
documentos 
equivalentes de 
la ejecución de 
los conceptos de 
gasto: archivo, 
elementos de 
aseo y 
desinfección, 
dotación 
operarias (as), 
dotación 
responsable del 
servicio, auxiliar 
administrativo y 
nutricionista- 
dietista, y 
extractos de la 
cuenta bancaria 
para el manejo 
exclusivo de los 
recursos del 
convenio; en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, ya 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

electrónicas de 
venta o 
documentos 
equivalentes de la 
ejecución del 
concepto de gasto 
Elementos de 
aseo y 
desinfección. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
19 – 
SUBCARPETA 
DOT_OPE que 
contiene facturas 
electrónicas de 
venta o 
documentos 
equivalentes de la 
ejecución del 
concepto de gasto 
Dotación 
operarias (as). 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
19 – 
SUBCARPETA 
DOT_OTR que 
contiene facturas 
electrónicas de 
venta o 
documentos 
equivalentes de la 
ejecución del 
concepto de gasto 
Dotación 
responsable del 
servicio, auxiliar 
administrativo y 

que contienen 
datos sensibles. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

nutricionista- 
dietista. 
 
CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
19 – ARCHIVO 
EXT_BAN_CONS
_6620-2023 que 
corresponde a los 
extractos de la 
cuenta bancaria 
para el manejo 
exclusivo de los 
recursos del 
convenio. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
Memorando 
I2025019356 de 
fecha 16 de junio 
de 2025. 
 

20 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Presentar a la 
supervisión o 
interventoría las 
facturas para pago 
de acuerdo con la 
normatividad 
contable vigente, 
con sus respectivos 
soportes, dentro de 
las fechas 
establecidas por la 
SDIS.  
 

X  

INFORMES 
SUPERVISIÓN – 
CERTIFICACIÓN 
PAGO publicados 
en la plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

Las facturas 
para pago 
presentadas por 
el Asociado, se 
encuentran 
adjuntas al 
Formato 
Certificación de 
Pago MC-14. 

21 Compromisos 
Específicos: 

 
Registrar en la 
plataforma 

X  Facturas y 
documentos 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Componente 
Administrativo 
y Financiero 

transaccional 
SECOP II, las 
facturas y 
documentos 
soporte 
presentados por el 
ASOCIADO como 
requisito para el 
procedimiento de 
pago realizado por 
la SDIS.  
 

soporte se 
encuentran 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II - 
Numeral 7. 
Ejecución del 
Contrato – Plan de 
Pagos. 

22 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Presentar un 
reporte mensual de 
las compras locales 
de alimentos 
realizadas durante 
el periodo, en el 
modelo 
suministrado por la 
SDIS, el cual 
contendrá como 
mínimo: 
identificación del 
producto y 
proveedor, 
producto y variedad 
(es) del producto 
agropecuario 
comprado, cantidad 
(unidad o peso) de 
compra y valor de la 
compra.  
 

 
X 

 

 
REPORTE 
COMPRAS 
PÚBLICAS 
LOCALES DE 
ALIMENTOS 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

23 

Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Participar en los 
espacios de 
articulación que se 
definan por parte de 
la Mesa Técnica 
Distrital de 
Compras Públicas 
Locales de 
Alimentos y de 
participar en su rol 
de compradores de 
alimentos o de sus 

X   

 
Durante la 
ejecución  
del convenio no 
se convocaron 
espacios de 
articulación por 
parte de la Mesa 
Técnica 
Nacional de 
Compras 
Públicas Locales 
de Alimentos. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

materias primas, en 
las ruedas de 
negocios que se 
realicen en virtud de 
lo establecido en la 
Ley 2046 de 2020 y 
las normas 
reglamentarias.  
 

24 

 
Compromisos 
Específicos: 
Componente 

Administrativo 
y Financiero 

 
Cumplir con el 
Decreto 248 de 
2021 "Por el cual se 
adiciona la Parte 20 
al Libro 2 del 
Decreto 1071 de 
2015, Decreto 
Único 
Reglamentario del 
Sector 
Administrativo 
Agropecuario, 
Pesquero y de 
Desarrollo Rural, 
relacionado con las 
compras públicas 
de alimentos.", 
específicamente el 
artículo 2.20.1.13 
Mínimo de 
Compras públicas 
de alimentos y 
suministros, de 
productos 
agropecuarios a 
productores 
agropecuarios 
locales. En el 
evento de no lograr 
el 30% exigido, ya 
sea por inexistencia 
total o parcial de 
proveedores de los 
alimentos 
requeridos el 
ASOCIADO lo hará 
saber de inmediato 
al supervisor o 

X  

 
REPORTE 
COMPRAS 
PÚBLICAS 
LOCALES DE 
ALIMENTOS 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

interventor del 
convenio, mediante 
comunicación 
escrita y allegando 
los documentos que 
evidencien esta 
situación. El 
supervisor o 
interventor del 
convenio, previa 
consulta que realice 
a la secretaría 
técnica de la Mesa 
Técnica Distrital de 
Compras Públicas 
Locales de 
Alimentos, impartirá 
las instrucciones 
para que pueda dar 
cumplimiento a la 
obligación legal de 
comprar localmente 
a estos 
productores.  
 

1 

Compromisos 
con relación a 
la entrega de 
bienes para 

los Asociados 
que presten el 

servicio en 
infraestructura 
de propiedad 
de la SDIS 

 
Hacer buen uso y 
responder por los 
bienes que le sean 
entregados para la 
ejecución del 
convenio, así como, 
restituirlos a la 
finalización del 
mismo, mediante 
acta, con sus 
respectivas placas 
de inventarios en 
buen estado de 
conservación y 
funcionamiento, 
salvo el deterioro 
normal de uso, de 
conformidad con lo 
establecido en el 
numeral 4.4 del 
“Manual de 
Procedimiento 

X   

El Asociado no 
requirió el 
desarrollo  
de actividades 
relacionadas con 
este 
compromiso, 
toda vez que el 
servicio no se 
prestó en 
infraestructura 
de propiedad de 
la SDIS. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

Administrativo y 
Contable para el 
Manejo y Control de 
los Bienes de las 
Entidades Públicas 
del Distrito Capital” 
(Resolución 001 de 
2001 para el Distrito 
Capital), la cual fue 
adoptada por la 
SDIS, mediante la 
Resolución 223 de 
2002.  
 

2 

Compromisos 
con relación a 
la entrega de 
bienes para 

los Asociados 
que presten el 

servicio en 
infraestructura 
de propiedad 
de la SDIS 

  
Recibir en calidad 
de préstamo de 
uso, los bienes 
devolutivos 
relacionados 
mediante acta de 
levantamiento físico 
de inventario 
realizado por la 
SDIS en la cual 
consta: la cantidad, 
especificaciones y 
valor de los bienes; 
acta que indica que 
las partes 
acuerdan, hace 
parte integral del 
presente convenio.  
 

X   

El Asociado no 
requirió el 
desarrollo  
de actividades 
relacionadas con 
este 
compromiso, 
toda vez que el 
servicio no se 
prestó en 
infraestructura 
de propiedad de 
la SDIS. 

3 

 
Compromisos 
con relación a 
la entrega de 
bienes para 

los Asociados 
que presten el 

servicio en 
infraestructura 
de propiedad 
de la SDIS 

 

 
Recibir en calidad 
de préstamo los 
bienes de consumo 
controlado que la 
SDIS entregue al 
Comedor 
Comunitario 
durante la ejecución 
del convenio.  

 
X 

  

 
El Asociado no 
requirió el 
desarrollo  
de actividades 
relacionadas con 
este 
compromiso, 
toda vez que el 
servicio no se 
prestó en 
infraestructura 
de propiedad de 
la SDIS. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

4 

 
Compromisos 
con relación a 
la entrega de 
bienes para 

los Asociados 
que presten el 

servicio en 
infraestructura 
de propiedad 
de la SDIS 

 

 
Participar 
activamente en la 
diligencia de 
entrega en la que 
se levantará el acta 
que suscribirán 
conjuntamente el 
delegado del 
ASOCIADO y la 
SDIS.  
 

X   

 
El Asociado no 
requirió el 
desarrollo  
de actividades 
relacionadas con 
este 
compromiso, 
toda vez que el 
servicio no se 
prestó en 
infraestructura 
de propiedad de 
la SDIS. 

5 

Compromisos 
con relación a 
la entrega de 
bienes para 

los Asociados 
que presten el 

servicio en 
infraestructura 
de propiedad 
de la SDIS 

 
En caso de pérdida, 
daño o hurto de uno 
o varios de los 
elementos objeto 
del convenio, este 
deberá realizar la 
reposición del 
respectivo 
elemento, por uno 
de iguales o 
similares 
características, de 
acuerdo con lo 
establecido en los 
numerales 3.2.12 y 
5.5 del Manual de 
Procedimientos 
Administrativos y 
Contables para el 
Manejo y Control de 
los Bienes de los 
Entes Públicos del 
Distrito Capital, 
expedido por la 
Secretaría de 
Hacienda, 
Dirección Distrital 
de Contabilidad 
mediante 
Resolución No. 01 
de septiembre de 
20 de 2001, y 

X   

El Asociado no 
requirió el 
desarrollo  
de actividades 
relacionadas con 
este 
compromiso, 
toda vez que el 
servicio no se 
prestó en 
infraestructura 
de propiedad de 
la SDIS. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACION
ES DE LA 

SUPERVISIÓN  

demás normas 
concordantes.  
 

6 

 
Compromisos 
con relación a 
la entrega de 
bienes para 

los Asociados 
que presten el 

servicio en 
infraestructura 
de propiedad 
de la SDIS 

 

  
Responder por los 
daños que los 
bienes entregados 
en calidad de 
préstamo causen a 
terceros.  
 

X   

 
El Asociado no 
requirió el 
desarrollo  
de actividades 
relacionadas con 
este 
compromiso, 
toda vez que el 
servicio no se 
prestó en 
infraestructura 
de propiedad de 
la SDIS. 
 

7 

 
Compromisos 
con relación a 
la entrega de 
bienes para 

los Asociados 
que presten el 

servicio en 
infraestructura 
de propiedad 
de la SDIS 

 
Suscribir el Acta de 
Entrega a la SDIS 
de los bienes 
devolutivos, así 
como del estado de 
los bienes de 
consumo 
controlado, que se 
hayan entregado al 
Comedor 
Comunitario 
durante la ejecución 
del convenio, 
dentro del mes 
siguiente a la 
terminación de 
este.  
 

X   

 
El Asociado no 
requirió el 
desarrollo  
de actividades 
relacionadas con 
este 
compromiso, 
toda vez que el 
servicio no se 
prestó en 
infraestructura 
de propiedad de 
la SDIS. 

 
Lo anterior de acuerdo con los siguientes Informes mensuales de supervisión: 
 

Período Informe de Supervisión Fecha Suscripción del Informe Supervisor que lo suscribe 

24/04/2023 - 31/05/2023 22/06/2023 Ivon Carolina Camargo García 

01/06/2023 - 30/06/2023 20/07/2023 Ivon Carolina Camargo García 

01/07/2023 - 31/07/2023 23/08/2023 Zulma Yanira Fonseca Centeno 
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Período Informe de Supervisión Fecha Suscripción del Informe Supervisor que lo suscribe 

01/08/2023 - 31/08/2023 20/09/2023 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

01/09/2023 - 30/09/2023 19/10/2023 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

01/10/2023 - 31/10/2023 20/11/2023 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

01/11/2023 - 30/11/2023 15/12/2023 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

01/12/2023 - 15/12/2023 20/12/2023 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

16/12/2023 - 31/12/2023 19/01/2024 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

01/01/2024 - 31/01/2024 20/02/2024 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

01/02/2024 - 29/02/2024 15/03/2024 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

01/03/2024 - 31/03/2024 19/04/2024 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

01/04/2024 - 29/04/2024 05/06/2024 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

 
7. PROCESO DE INCUMPLIMIENTO 

 

Mediante correo electrónico del 21 de agosto de 2024, la Oficina Jurídica informó que, una vez revisada la base 
de datos, no se encontró proceso administrativo sancionatorio por presunto incumplimiento adelantado para el 
convenio de asociación 6620-2023. 

 
8. CUMPLIMIENTO DE OBJETO Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

 

En mi calidad de supervisora, certifico que, durante el plazo de ejecución del convenio, el asociado Fundación 
Pasos Firmes, representado por Rosa Aleida Esteban Galvis, cumplió a cabalidad con el objeto y obligaciones 
contractuales, las cuales fueron recibidas a satisfacción. 

 
9. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES FRENTE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE 

SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES: 
 

 
En mi calidad de supervisora, certifico, que durante el plazo de ejecución del convenio, el asociado Fundación 
Pasos Firmes, representado por Rosa Aleida Esteban Galvis, acreditó el pago de sus obligaciones al Sistema 
de Seguridad Social Integral, en pensiones, salud, riesgos profesionales y los aportes parafiscales a las cajas 
de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y Servicio Nacional de 
Aprendizaje – SENA, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, en 
concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003, el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demás normas 
complementarias. 
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Período Cotizado Seguridad Social 
Número de Planilla Fecha de Pago Valor Pagado 

Salud Pensión 

Mayo 2023 Abril 2023 1054273506 02/05/2023 $ 1.427.600 

Junio 2023 Mayo 2023 1054430801 03/06/2023 $ 2.670.300 

Julio 2023 Junio 2023 1055884061 05/07/2023 $ 2.841.200 

Agosto 2023 Julio 2023 1055886511 01/08/2023 $ 2.776.000 

Septiembre 2023 Agosto 2023 1056490313 01/09/2023 $ 2.837.000 

Octubre 2023 Septiembre 2023 1057187783 02/10/2023 $ 2.837.000 

Noviembre 2023 Octubre 2023 1057939797 01/11/2023 $ 2.847.800 

Diciembre 2023 Noviembre 2023 1058678591 02/12/2023 $ 2.837.000 

Enero 2024 Diciembre 2023 1059433752 02/01/2024 $ 2.816.900 

Febrero 2024 Enero 2024 1060672464 01/02/2024 $ 3.179.600 

Marzo 2024 Febrero 2024 1060940838 01/03/2024 $ 3.311.900 

Abril 2024 Marzo 2024 1062599531 01/04/2024 $ 3.055.000 

Mayo 2024 Abril 2024 1062606851 02/05/2024 $ 3.179.600 

 
Nota: El cumplimiento de obligaciones frente al pago de aportes al sistema de seguridad social integral 
y aportes parafiscales se soporta mediante certificados mensuales suscritos por la Fundación Pasos 
Firmes; tal como se evidencia en el Numeral 7: Plan de Pagos, publicado en la plataforma transaccional 
SECOP II. 
 
10. INFORMACIÓN PRESUPUESTAL DEL CONVENIO: 
 
El presente convenio fue respaldado con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal y los 
siguientes registros presupuestales:  
 

Información Presupuestal  

Número del 
Proyecto 

No. CDP Valor total CDP No. CRP Vigencia Valor total CRP 

7745 4922 $ 565.141.051 7057 2023 $ 540.776.218 

7745 17673 $ 100.222.489 18824 2023 $ 100.222.489 

7745 2590 $ 190.045.953 1997 2024 $ 190.045.953 

Total $ 855.409.493 Total $ 831.044.660 
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11. INFORMACIÓN EJECUCIÓN FINANCIERA DEL CONVENIO: 
 
a. Sobre el total de recursos a cargo de la Secretaría Distrital de Integración Social para la operación 

del convenio de asociación 6620-2023, se verificó que se realizaron desembolsos a favor del 
Asociado por un total de  OCHOCIENTOS DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA 
Y CINCO MIL SETECIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE ($819.645.716), con cargo a los 
registros presupuestales, correspondiente al monto verificado de costos fijos más costos variables 
menos los descuentos aplicados, de acuerdo al siguiente cuadro: 

 

N° Pago Periodo Valor Liquidado Descuentos Valor Desembolsado 

1 24/04/2023 al 31/05/2023 $ 83.135.719 $ 0 $ 83.135.719 

2 1/06/2023 al 30/06/2023 $ 65.926.616 $ 0 $ 65.926.616 

3 1/07/2023 al 31/07/2023 $ 64.269.017 $ 0 $ 64.269.017 

4 1/08/2023 al 31/08/2023 $ 66.566.251 $ 0 $ 66.566.251 

5 1/09/2023 al 30/09/2023 $ 69.455.037 $ 0 $ 69.455.037 

6 1/10/2023 al 31/10/2023 $ 68.324.815 $ 0 $ 68.324.815 

7 1/11/2023 al 30/11/2023 $ 64.514.189 $ 0 $ 64.514.189 

8 1/12/2023 al 15/12/2023 $ 32.071.321 $ 0 $ 32.071.321 

9 16/12/2023 al 31/12/2023 $ 31.854.906 $ 0 $ 31.854.906 

10 1/01/2024 al 31/01/2024 $ 67.060.199 $ 0 $ 67.060.199 

11 1/02/2024 al 29/02/2024 $ 69.149.658 $ 0 $ 69.149.658 

12 1/03/2024 al 31/03/2024 $ 65.734.107 $ 13.660 $ 65.720.447 

13 1/04/2024 al 29/04/2024 $ 71.597.541 $ 0 $ 71.597.541 

Total    $ 819.659.376 $ 13.660 $ 819.645.716 

Total Aporte SDIS (Sumatoria CRP) $ 831.044.660 

Saldo Aporte SDIS $ 11.398.944 

 
Nota: Una vez revisada la plataforma de SECOP II en el numeral 7 plan de pagos, se evidencia que 
el pago 11 se aprobó la factura por valor de $27.280.637 Siendo el correcto $27.820.637. 
 
b. Verificadas las facturas presentadas por el Asociado se contabilizó el desembolso de  86.376 

asistencias, por un valor de SEISCIENTOS UN MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO 
MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS  PESOS M/CTE ($601.635.236), sobre el cual se aplicaron 
descuentos por valor de TRECE MIL SEISCIENTOS SESENTA  PESOS M/CTE ($13.660), (Ver: 
Literal c. Descuentos aplicados al convenio); para un total pagado de SEISCIENTOS UN 
MILLONES SEISCIENTOS VEINTIUN MIL QUINIENTOS SETENTA Y SEIS  PESOS M/CTE 
($601.621.576). 
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Minuta - Alimentos (Costo Variable) 

N° 
Pago 

Periodo Factura 
Asistencias 
Validadas 

Valor 
Unitario 

Aportes SDIS Descuentos 
Total Minuta - 

Alimentos 

1 
24/04/2023 al 
31/05/2023 

FE-114 8.658 $ 6.830 $ 59.134.140 $ 0 $ 59.134.140 

2 
1/06/2023 al 
30/06/2023 

FE-115 7.069 $ 6.830 $ 48.281.270 $ 0 $ 48.281.270 

3 
1/07/2023 al 
31/07/2023 

FE-118 6.910 $ 6.830 $ 47.195.300 $ 0 $ 47.195.300 

4 
1/08/2023 al 
31/08/2023 

FE-119 7.223 $ 6.830 $ 49.333.090 $ 0 $ 49.333.090 

5 
1/09/2023 al 
30/09/2023 

FE-121 7.637 $ 6.830 $ 52.160.710 $ 0 $ 52.160.710 

6 
1/10/2023 al 
31/10/2023 

FE-123 7.332 $ 6.830 $ 50.077.560 $ 0 $ 50.077.560 

7 
1/11/2023 al 
30/11/2023 

FE-132 6.958 $ 6.830 $ 47.523.140 $ 0 $ 47.523.140 

8 
01/12/2023 al 
15/12/2023 

FE-133 3.457 $ 6.830 $ 23.611.310 $ 0 $ 23.611.310 

9 
16/12/2023 al 
31/12/2023 

FE-137 3.448 $ 6.830 $ 23.549.840 $ 0 $ 23.549.840 

10 
1/01/2024 al 
31/01/2024 

FE-139 7.240 $ 6.830 $ 49.449.200 $ 0 $ 49.449.200 

11 
01/02/2024 al 
08/02/2024 FE-146 

FE-147 

2.010 $ 6.830 $ 13.728.300 $ 0 $ 13.728.300 

11 
09/02/2024 al 
29/02/2024 

5.038 $ 7.464 $ 37.603.632 $ 0 $ 37.603.632 

12 
1/03/2024 al 
31/03/2024 

FE-150 6.221 $ 7.464 $ 46.433.544 $ 13.660 $ 46.419.884 

13 
1/04/2024 al 
29/04/2024 

FE-151 7.175 $ 7.464 $ 53.554.200 $ 0 $ 53.554.200 

Total Costo Variable 86.376   $ 601.635.236 $ 13.660 $ 601.621.576 
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c. Descuentos aplicados al convenio 
 

Derivado de la verificación de criterios susceptibles de descuento, de acuerdo con los lineamientos 
señalados en el anexo técnico; durante la ejecución del convenio la Supervisión constató la 
aplicación de descuentos directos por la suma de TRECE MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS 
M/CTE ($13.660), según se relaciona en el siguiente cuadro: 
 

Numeral Anexo 
Técnico 

Concepto de Descuento N° Factura 
Valor 

Descontado 

5.4.2.2.1. 
Descuento directo por no entrega de algún componente en el 
menú diario establecido. 

N/A N/A 

5.4.2.2.2. 
Descuento directo por falta de ingredientes o menor cantidad 
de ingredientes en alguno de los componentes del menú 
diario establecido. 

N/A N/A 

5.4.2.2.3. 
Descuento directo por faltante de talento humano establecido 
en estructura de costos. 

N/A N/A 

5.4.2.2.4. Descuento directo por hallazgos microbiológicos. N/A N/A 

5.4.2.2.5. Descuento directo por requerimientos reiterados. N/A N/A 

5.4.1.6.1. 
Descuento por registro de personas fallecidas en el aplicativo 
web RAD.  

FP-150 $ 13.660 

Total Descuentos Aplicados $ 13.660 

 
d. Costos validados durante la ejecución del convenio 
 

La Supervisión validó que, sobre el monto total de aportes de las partes dentro del presente 
convenio, se evidenció el siguiente comportamiento: 

 
▪ De los aportes en especie recursos a cargo del Asociado que ascendían a: SETENTA Y OCHO 

MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE 
($78.268.317). El Asociado ejecutó la suma de SETENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS QUINCE 
MIL QUINIENTOS OCHENTA Y UN PESOS M/CTE ($78.215.581) presentando saldo por un menor valor 
aportado de CINCUENTA Y DOS MIL SETECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE 
($52.736);correspondiente a los conceptos de gasto: costos fijos en el rubro de Internet por valor de 
CUARENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE. ($48.304) y costos variables en el 
rubro de Menaje en Sitio por valor de CUATRO MIL CUATROCIENTOS TREINTA DOS PESOS M/CTE. 
($4.432) debido a que el costo de las facturas fue menor al aporte definido en la estructura de costos. 
Cabe la pena aclarar que los conceptos de gasto determinados como aportes del asociado que no fueron 
ejecutados en su totalidad no afectaron la prestación del servicio 
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▪ De los aportes en dinero de la SDIS para la atención de los costos del convenio de asociación contenidos 
en la estructura de costos y que ascendía a la suma de OCHOCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES 
CUARENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($831.044.660). incluido 
adiciones, se constató que se ejecutó la suma de OCHOCIENTOS DIECINUEVE MILLONES 
SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE ($819.645.716); 
presentando un saldo por liberar de ONCE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL 
NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($11.398.944). Correspondiente a los 
conceptos de gasto: Valor Minuta – Alimentos $11.398.944,   

 
La asignación y ejecución, antes enunciada por cada una de las partes se evidencia en el siguiente 
cuadro: 
 

Concepto 

Total Asignación Recursos Total Ejecución Acumulada Saldo Operación 

Aportes SDIS 
Aportes 

Asociado 
Aportes SDIS 

Aportes 
Asociado 

Aportes 
SDIS 

Aportes 
Asociado 

Costo 
Variable 

$ 613.020.520 $ 0 $ 601.621.576 $ 0 $ 11.398.944 $ 0 

Costos Fijos $ 192.628.993 $ 72.489.362 $ 192.628.993 $ 72.441.058 $ 0 $ 48.304 

Costos por 
Realización 

$ 25.395.147 $ 5.778.955 $ 25.395.147 $ 5.774.523 $ 0 $ 4.432 

Total $ 831.044.660 $ 78.268.317 $ 819.645.716 $ 78.215.581 $ 11.398.944 $ 52.736 

 
e. Cuadro ejecución financiera 

 

Valor inicial del convenio  $ 592.178.143 

 Valor total aporte SDIS  $ 540.776.218 

 Aportes en dinero  $ 540.776.218 

 Aporte en especie  $ 0 

 Valor total aporte Asociado  $ 51.401.925 

 Aportes en dinero  $ 0 

 Aporte en especie  $ 51.401.925 

 Valor total adicionado 1  $ 109.860.352 

 Valor total adicionado 1 SDIS en dinero  $ 100.222.489 

 Valor total adicionado 1 Asociado en especie  $ 9.637.863 

 Valor total adicionado 2  $ 207.274.482 

 Valor total adicionado 2 SDIS en dinero  $ 190.045.953 

 Valor total adicionado 2 Asociado en especie  $ 17.228.529 

 Valor total del convenio  $ 909.312.977 

 Valor total adicionado del convenio SDIS en dinero  $ 831.044.660 
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 Valor total adicionado del convenio Asociado en especie  $ 78.268.317 

 Valor total ejecutado SDIS en dinero $ 819.645.716 

 Pagos efectuados al Asociado  $ 819.645.716 

 Saldo en registros  $ 11.398.944 

 Valor ejecutado Asociado en especie $ 78.215.581 

 Valor no ejecutado Asociado en especie $ 52.736 

 Valor a liberar a favor de la SDIS  $ 11.398.944 

 Valor final del convenio  $ 909.312.977 

 Valor reintegrado por el Asociado  $ 0 

 
11.1. RELACIÓN MC-14- FORMATO DE CERTIFICACION PARA PAGO Y FACTURAS QUE 

SOPORTAN LOS PAGOS REALIZADOS  
 

N° 
Pago 

N° Registro 
Presupuestal 

Fuente 
Financiación 

Estado 
MC-14 

Periodo Pago 
Registrado MC 14 

N° Factura Observaciones 

1 7057 1-100-F001 Pagado 
24/04/2023 al 
31/05/2023 

FE-114 N/A 

2 7057 1-100-F001 Pagado 
1/06/2023 al 
30/06/2023 

FE-115 N/A 

3 7057 1-100-F001 Pagado 
1/07/2023 al 
31/07/2023 

FE-118 N/A 

4 7057 1-100-F001 Pagado 
1/08/2023 al 
31/08/2023 

FE-119 N/A 

5 7057 1-100-F001 Pagado 
1/09/2023 al 
30/09/2023 

FE-121 N/A 

6 7057 1-100-F001 Pagado 
1/10/2023 al 
31/10/2023 

FE-123 N/A 

7 7057 1-100-F001 Pagado 
1/11/2023 al 
30/11/2023 

FE-132 N/A 

8 7057 1-100-F001 Pagado 
01/12/2023 al 
15/12/2023 

FE-133 N/A 

9 7057 - 18824 1-100-F001 Pagado 
16/12/2023 al 
31/12/2023 

FE-137 N/A 

10 18824 1-100-F001 Pagado 
1/01/2024 al 
31/01/2024 

FE-139 N/A 

11 

18824 1-100-F001 Pagado 
01/02/2024 al 
29/02/2024 

FE-146 N/A 

1997 1-100-F001 Pagado 
01/02/2024 al 
29/02/2024 

FE-147 N/A 

12 1997 1-100-F001 Pagado 
1/03/2024 al 
31/03/2024 

FE-150 N/A 

13 1997 1-100-F001 Pagado 
1/04/2024 AL 
29/04/2024 

FE-151 N/A 
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El siguiente cuadro refleja la fuente de financiación del convenio a liquidar, el cual respaldó el rubro de 
inversión y para tal efecto, se identifica el proyecto de inversión que afectó dicho rubro, el monto y el 
número de registro presupuestal que respalda dichos recursos: 
 

Información de Ejecución Presupuestal  

Número del 
Proyecto 

No. CRP Vigencia Valor Total CRP 
Saldo a liberar a 
favor de la SDIS 

Saldo por pagar al 
Asociado  

7745 7057 2023 $ 540.776.218 $ 0 $ 0 

7745 18824 2023 $ 100.222.489 $ 0 $ 0 

7745 1997 2024 $ 190.045.953 $ 11.398.944 $ 0 

Total $ 831.044.660 $ 11.398.944 $ 0 

 
 

SALDO A FAVOR DEL ASOCIADO:  $ 0 

JUSTIFICACIÓN: No aplica 

 
 

SALDO A LIBERAR A FAVOR DE LA SDIS: 
ONCE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO 
MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS 
M/CTE ($11.398.944). 

JUSTIFICACIÓN: 

 
Un saldo a favor de la SDIS, por la suma de ONCE 
MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL 
NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE 
($11.398.944), correspondiente a recursos no ejecutados 
por el Asociado y descuentos aplicados durante la 
ejecución del convenio; así: 
 
▪ Recursos no ejecutados por déficit de asistencias 

por valor de ONCE MILLONES TRESCIENTOS 
NOVENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS 
CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE 
($11.398.944) con cargo al rubro Minuta – 
Alimentos. 

 

 
12. REPORTE DEL MONITOREO A LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL CONVENIO  

 

Durante la ejecución del convenio no se materializó ningún riesgo previsible de acuerdo con la matriz 
de riesgo, por lo tanto, no se registra la implementación del plan de tratamiento. 
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13. OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR:   
 
▪ En la plataforma transaccional SECOP II Numeral 7. Ejecución del Contrato – Plan de Pagos, se 

evidencia el registro de 14 pagos, dado que para el Pago 11 se encuentra publicado un pago por 
cada factura. 
 

▪ En cumplimiento con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de 2015, mediante 
correo electrónico del 11 de abril de 2025, se solicitó al asociado Fundación Pasos Firmes, ampliar 
el Amparo de la Garantía Única de Cumplimiento, quienes, a la fecha han guardado silencio. 

 
En constancia se firma en Bogotá D.C., el 19 de junio de 2025. 
 
 
ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO 
Subdirectora De Nutrición 
Supervisora para la liquidación del convenio 
 
 
Elaboró:  Mauricio Eduardo Obando Grisales - Contratista - Subdirección de Nutrición. 
                Leidy Acención Ojeda Solorzano - Contratista - Subdirección de Nutrición. 

Luz Amanda León Bernal - Contratista - Subdirección de Nutrición. 
Lizeth Natalia Cipagauta Eusse - Contratista - Subdirección de Nutrición. 
Roger Duván Molina Romero - Contratista - Subdirección de Nutrición. 
Yolanda Camargo Daza - Contratista - Subdirección de Nutrición. 
Yeimy Paola Mahecha Martínez - Contratista - Subdirección de Nutrición. 
Ginneth Gordillo Sánchez - Contratista - Subdirección de Nutrición. 

Revisó:  Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes - Contratista - Subdirección de Nutrición. 
 
 
Documento firmado electrónicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012. 
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Estado: Finalizado

Creación: 2025-06-20 14:11:15

Finalización: 2025-06-20 14:59:00

Elaboración: Lizeth Natalia Cipagauta Eusse

LIZETH NATALIA CIPAGAUTA EUSSE
1019077740
lcipagauta@sdis.gov.co
Contratista
Secretaria Distrital de Integración Social

Elaboración: Luz Amanda León Bernal 

LUZ AMANDA LEON BERNAL
52384245
lleonb@sdis.gov.co
CONTRATISTA
SDIS

Elaboración: Leidy Acención Ojeda Solórzano

LEIDY OJEDA
52845136
lojeda@sdis.gov.co

Elaboración: Mauricio Eduardo Obando Grisales

MAURICIO EDUARDO OBANDO GRISALES
79839925
mobandog@sdis.gov.co
APOYO A LA SUPERVISION
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Elaboración: Ginneth Gordillo Sánchez 

Ginneth Gordillo Sánchez
1013591825
ggordillos@sdis.gov.co
Contratista Apoyo a la Supervisión
SDIS

Elaboración: Yeimy Paola Mahecha Martínez

YEIMY PAOLA MAHECHA MARTINEZ
1033757558
ymahecham@sdis.gov.co
Contratista
Subdirección de Nutrición

Elaboración: Yolanda Camargo Daza

Yolanda Camargo Daza
1032369871
ycamargo@sdis.gov.co
Contratista
SDIS

Elaboración: Roger Duván Molina Romero 

Roger Molina Romero
1106891789
rmolinar@sdis.gov.co
Contratista
Secretaría de Integración Social
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Zulma Yanira Fonseca Centeno
52706145
zfonseca@sdis.gov.co
Subdirectora de Nutrición
Secretaria Distrital de Integración Social

Revisión: Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes 

Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes
52373752
ajimenezc@sdis.gov.co
Contratista
Secretaría Distrital de Integración Social
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Estado: Finalizado
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Finalización: 2025-06-20 14:59:00

Elaboración

MAURICIO EDUARDO OBANDO GRISALES

mobandog@sdis.gov.co

APOYO A LA SUPERVISION
Aprobado

Env.: 2025-06-20 14:11:24

Lec.: 2025-06-20 14:12:26

Res.: 2025-06-20 14:12:39

IP Res.: 191.156.58.92

Elaboración

LEIDY OJEDA

lojeda@sdis.gov.co
Aprobado

Env.: 2025-06-20 14:12:39

Lec.: 2025-06-20 14:17:51

Res.: 2025-06-20 14:17:55

IP Res.: 191.156.232.128

Elaboración

LUZ AMANDA LEON BERNAL

lleonb@sdis.gov.co

CONTRATISTA

SDIS

Aprobado

Env.: 2025-06-20 14:17:55

Lec.: 2025-06-20 14:22:30

Res.: 2025-06-20 14:22:32

IP Res.: 190.27.225.68

Elaboración

LIZETH NATALIA CIPAGAUTA EUSSE

lcipagauta@sdis.gov.co

Contratista

Secretaria Distrital de Integración Social

Aprobado

Env.: 2025-06-20 14:22:32

Lec.: 2025-06-20 14:23:17

Res.: 2025-06-20 14:23:19

IP Res.: 186.169.138.252

Elaboración

Roger Molina Romero

rmolinar@sdis.gov.co

Contratista

Secretaría de Integración Social

Aprobado

Env.: 2025-06-20 14:23:19

Lec.: 2025-06-20 14:23:37

Res.: 2025-06-20 14:23:40

IP Res.: 191.95.48.200

Elaboración

Yolanda Camargo Daza

ycamargo@sdis.gov.co

Contratista

SDIS

Aprobado

Env.: 2025-06-20 14:23:40

Lec.: 2025-06-20 14:29:31

Res.: 2025-06-20 14:29:33

IP Res.: 190.27.225.68

Elaboración

YEIMY PAOLA MAHECHA MARTINEZ

ymahecham@sdis.gov.co

Contratista

Subdirección de Nutrición

Aprobado

Env.: 2025-06-20 14:29:33

Lec.: 2025-06-20 14:49:57

Res.: 2025-06-20 14:50:27

IP Res.: 181.53.96.113

Elaboración

Ginneth Gordillo Sánchez

ggordillos@sdis.gov.co

Contratista Apoyo a la Supervisión

SDIS

Aprobado

Env.: 2025-06-20 14:50:28

Lec.: 2025-06-20 14:53:39

Res.: 2025-06-20 14:53:41

IP Res.: 190.102.124.239

Revisión

Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes

ajimenezc@sdis.gov.co

Contratista

Secretaría Distrital de Integración Social

Aprobado

Env.: 2025-06-20 14:53:41

Lec.: 2025-06-20 14:54:13

Res.: 2025-06-20 14:54:15

IP Res.: 190.27.225.68
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Firma

Zulma Yanira Fonseca Centeno

zfonseca@sdis.gov.co

Subdirectora de Nutrición

Secretaria Distrital de Integración Social

Aprobado

Env.: 2025-06-20 14:54:15

Lec.: 2025-06-20 14:58:58

Res.: 2025-06-20 14:59:00

IP Res.: 190.27.225.68
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CERTIFICACIÓN DE EJECUCIÓN DE APORTES A CARGO DEL ASOCIADO 

FUNDACIÓN PASOS FIRMES NIT 900.304.776-7 

 

El suscrito Representante Legal y Contador Público certifican que de acuerdo con los 

aportes del asociado FUNDACIÓN PASOS FIRMES, definidos para el Convenio              

N° 6620-2023, se encuentran los siguientes aportes que no fueron ejecutados  

Estos recursos corresponden a los saldos por ejecutar, debido a que el costo de las 

facturas fue menor al aporte definido en la estructura de costos, así: 

Internet                  $48.304 el costo de las facturas fue menor al aporte  

Menaje en Sitio      $  4.432 el costo de las facturas fue menor al aporte  

 

Cabe la pena aclarar que los conceptos de gasto determinados como aportes del 

asociado que no fueron ejecutados en su totalidad no afectaron la prestación del servicio.  

Este certificado se firma a los 30 días del mes de abril de 2024 

  

 

ROSA ALEIDA ESTEBAN GALVIS                GERMAN O RODRÍGUEZ QUINTERO 

Representante Legal                                      CONTADOR  

TIPO DE 
COSTOS 

CONCEPTO DE GASTO 
ASIGNACIÓN DE 

RECURSO 
TOTAL EJECUTADO 

DEL CONVENIO 
SALDO NO 

EJECUTADO 

COSTOS 
FIJOS 

Nutricionista y Dietista  $                5.834.992   $                5.834.992   

Espacio Físico Funcional $             15.470.820  $             15.470.820   

Servicios Públicos  $              12.028.561   $              12.028.561   

Internet  $                1.414.324   $                1.366.020   $                 48.304  

COSTOS 
VARIABLES 

Menaje en Sitio  $                   994.567  $                   990.135  $                   4.432                       

Menaje Portable y Bolsa  $                1.839.556   $                1.839.556  

 
 
 
 

Elementos de apoyo para el desarrollo 
de actividades de inclusión social 

 $                1.377.027   $                1.377.027   

Papelería e impresiones  $                1.567.805   $                1.567.805   

COSTOS 
FIJOS 

APORTES 
ADICIONALES 

Responsable de servicio  $                7.877.237   $                7.877.237   

Operarios(as)  $              17.588.953   $              17.588.953   

Auxiliar Administrativo  $                4.397.238   $                4.397.238   

Profesional Componente Social  $                7.877.237   $                7.877.237   

     
 

TOTAL COSTOS FIJOS $               34.748.697  $               34.700.393   $                 48.304  

 
TOTAL COSTOS POR REALIZACIÓN $                5.778.955  $                5.774.523   $                   4.432  

 

TOTAL COSTOS FIJOS APORTES 
ADICIONALES $               37.740.665  $               37.740.665    

 
TOTAL APORTES ASOCIADOS $               78.268.317 $               78.215.581  $                 52.736  



https://v3.camscanner.com/user/download


Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público GERMAN ORLANDO RODRIGUEZ QUINTERO identificado con CÉDULA
DE CIUDADANÍA No 79505318 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No
123892-T SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde los últimos 5
años.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 7 días del mes de Marzo de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:F50262166648BC91


 



Outlook

SOLICITUD AMPLIACIÓN VIGENCIA AMPARO DE CUMPLIMIENTO DE GARANTÍA ÚNICA CONVENIO
6620-2023

Desde Zulma Yanira Fonseca Centeno <zfonseca@sdis.gov.co>
Fecha Vie 11/04/2025 16:47
Para fpasosfirmes123@gmail.com <fpasosfirmes123@gmail.com>
CC Ginneth Gordillo Sanchez <ggordillos@sdis.gov.co>; Maribel Rodriguez Castro <mrodriguezc1@sdis.gov.co>

Señor (a): 
ROSA ALEIDA ESTEBAN GALVIS
Representante Legal  
FUNDACIÓN PASOS FIRMES
 
 
Cordial Saludo 

Para efectos de liquidación del Convenio 6620-2023, suscrito con la Secretaría Distrital de Integración
Social, se solicita ampliación de la vigencia del Amparo de Cumplimiento de la Garantía Única hasta la
fecha 15 de abril del año 2026,  lo anterior, en cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo
2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de 2015, que refiere lo siguiente: 
 
 "(...) Suficiencia de la garantía de cumplimiento. La garantía de cumplimiento del contrato debe tener
una vigencia mínima hasta la liquidación del contrato. (...)"  
 
Es así como, el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007- determina el plazo para la liquidación de los
contratos:  
 
“(…) La liquidación de los contratos se hará de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de
condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal
término, la liquidación se realizará dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término
previsto para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la
terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga. En aquellos casos en que el contratista no se
presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no
lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral
dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 136 del C.C.A. Si
vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma podrá ser
realizada en cualquier tiempo dentro de los dos años siguientes al vencimiento del término a que se
refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente. (…)”.  

Por lo anterior, con el fin de adelantar el trámite liquidatario dentro de los términos establecidos en la
ley de ampliar la vigencia del amparo de cumplimiento y los documentos solicitados, se solicita allegar
dicha información por este medio dentro del día hábil siguiente al recibo de la presente comunicación.  

Finalmente, reiteramos la entera disposición para acompañar y atender cualquier solicitud de su parte.
 
Agradezco su atención y gestión. 

3/6/25, 10:20 Correo: Maribel Rodriguez Castro - Outlook

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADkyYzgwNzZiLWY4ZjAtNDgyNi1iNWQ5LWZlMGNlYTc5OTRiZgAQAJ0WRjahEtRAlUjncRDz330%3D 1/2



 
Cordialmente,

 

3/6/25, 10:20 Correo: Maribel Rodriguez Castro - Outlook

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADkyYzgwNzZiLWY4ZjAtNDgyNi1iNWQ5LWZlMGNlYTc5OTRiZgAQAJ0WRjahEtRAlUjncRDz330%3D 2/2



CARRERA 89 N° 68A - 08.  Tel:  601-4340647 Cel: 3124356305 
Correo: fpasosfirmes123@gmail.com 

 
 

 

   

 
 
 
 

 

Señores: 

Secretaria de Integración Social. 

Dra: Zulma Yanira Fonseca Centeno. 

Subdirector(a) de Abastecimiento 

 

Me permito informar que en mi condición de REPRESENTANTE LEGAL de la 

FUNDACION PASOS FIRMES, manifiesto que no me acojo a la solicitud de la 

ampliación de la vigencia del Amparo de Cumplimiento de La Garantía Única, para 

efectos de liquidación del Convenio No. 6620 de 2023, suscrito con La Secretaría 

Distrital de Integración Social, ya que al término de dicho contrato las pólizas se 

encontraban con los tiempos establecidos. 

 

Por otro lado, manifiesto que, SÍ nos encontramos interesados en adelantar la 

LIQUIDACION BILATERAL, lo anterior para dar trámite final a este contrato. 

 

Cordialmente, 

 

 

 

ROSA ALEIDA ESTEBAN G. 

Representante Legal 



  Fecha

  Empresa

NI 900304776

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

mayo de 2024

abril de 2024

1062606851

FUNDACION PASOS FIRMES

Información de la Planilla Pagada

(1032) - BANCO CAJA SOCIAL

2024-05-02, 02:21:30 PM

  Referencia de Pago/ Número Planilla

03 ( 03 )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

E

613472870

  NIT

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen 10.0.19.58

SIMPLE S.A.

$ 3.179.600

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 0230301 $ 1.053.9006PORVENIRN800224808

$ 0230201 $ 416.0002PROTECCIONN800229739

$ 0231001 $ 402.2002FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOSN800227940

$ 0EPS037 $ 52.0001NUEVA EPSN900156264

$ 0EPSC34 $ 3.5001RECAUDO FOSYGA CAPITAL SALUDN900298372

$ 0EPS005 $ 52.0001SANITAS EPSN800251440

$ 0EPS017 $ 52.0001FAMISANARN830003564

$ 0EPS002 $ 308.6006SALUD TOTAL EPSN800130907

$ 0EPS008 $ 52.0001COMPENSAR ENTIDAD PROMOTORA DE SALUDN860066942

$ 014-11 $ 267.30011ARL SURAN890903790

$ 0CCF21 $ 520.10011CAFAMN860013570

SubTotales: $ 0$ 3.179.600

$ 3.179.600Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



BOGOTA D.C.

Prefactura

 Forma Presentación

NI900304776

GUARDADA 01/04/2024

Fecha creación reporte: 2024-05-02, 02:15:36 PM Número Planilla:

abril de 2024 mayo de 2024

1062606851

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

FUNDACION PASOS FIRMES

 Documento

 Razón Social

SUCURSAL

CR 89 #68 A - 08 BARRIO FLORIDA  BLANCA

CC63486445

03

 Teléfono

03

 Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Nombre Sucursal

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

ESTEBAN GALVIS ROSA ALEIDA

EMPLEADOR 4340647

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

 Código Sucursal

11JURÍDICA

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.Tipo Planilla:

|PAGOSIMPLE

Fecha limite de pago: 2024-05-21

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

R
E

T

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraAdministradora

 II. DETALLE DEL APORTANTE
Novedades Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales

Tipo
Cotizante

Subtipo
Cotizante

IBC
Salud Total

Total

ARL SURA $ 31.700 CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 28815694 04 NINGUNA AFP $ 0 $ 0 SALUD TOTAL EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000ALDANA RIAÑO YOLANDA 300 303001 0 $ 135.700

ARL SURA $ 31.700 CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33222396 00 PORVENIR $ 1.300.000 $ 208.000 SALUD TOTAL EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000TORREJANO NAVARRO
ZULEYDA DEL CARMEN 3030 303001 0 $ 343.700

ARL SURA $ 31.700 CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33224092 00 COLFONDOS $ 1.300.000 $ 208.000 SALUD TOTAL EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000TORREJANO NAVARRO MARIA
TERESA 3030 303001 0 $ 343.700

ARL SURA $ 31.700 CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 51746380 00 PROTECCION $ 1.300.000 $ 208.000 FAMISANAR EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000VALENCIA HERRERA BLANCA
YOLANDA 3030 303001 0 $ 343.700

ARL SURA $ 31.700 CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52133053 00 PORVENIR $ 1.300.000 $ 208.000 COMPENSAR EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000GUTIERREZ MEDINA MARIA
ISABEL 3030 303001 0 $ 343.700

ARL SURA $ 29.600 CAFAM $ 1.213.334 $ 48.600 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52238719 00 COLFONDOS $ 1.213.334 $ 194.200 SALUD TOTAL EPS $ 1.213.334 $ 48.600 $ 1.213.334GONZALEZ VILLALOBOS LUZ
MERY 2828XX 282801 0 $ 321.000

ARL SURA $ 31.700 CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52298353 00 PORVENIR $ 1.300.000 $ 208.000 SALUD TOTAL EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000REYES RUBIO MARTHA LUCIA 3030 303001 0 $ 343.700

ARL SURA $ 31.700 CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52907590 00 PROTECCION $ 1.300.000 $ 208.000 SALUD TOTAL EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000GALINDO MORENO CLAUDIA
PATRICIA 3030 303001 0 $ 343.700

ARL SURA $ 6.800 CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 63486445 00 PORVENIR $ 1.300.000 $ 208.000 NUEVA EPS S.A. $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000ESTEBAN GALVIS ROSA
ALEIDA 3030 303001 0 $ 318.800

ARL SURA $ 6.800 CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1014246209 00 PORVENIR $ 1.300.000 $ 208.000 EPS SANITAS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000ROLON ESTEBAN DANIEL
OSWALDO 3030 303001 0 $ 318.800

ARL SURA $ 2.200 CAFAM $ 86.667 $ 3.500 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1019014088 00 PORVENIR $ 86.667 $ 13.900 RECAUDO SGP CAPITAL
SALUD $ 86.667 $ 3.500 $ 86.667CASTILLO CABEZAS JHON

BRAYNER 22X 2201 0 $ 23.100



Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, SaldosAportes Pensión SUBTOTAL SIN

INTERESES DEIBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES
Incapacidades

ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud TOTAL
INTERESESAportes Sena

$ 11.700.001 $ 13.000.001 $ 13.000.001 $ 13.000.001 $ 1.872.100 $ 520.100 $ 267.300 $ 520.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Aportes FSP Aportes FSS

$ 0 $ 0 $ 3.179.600$ 0 $ 0 $ 3.179.600 $ 0

2Página 2 de

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



  Fecha

  Empresa

NI 900304776

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

abril de 2024

marzo de 2024

1062599531

FUNDACION PASOS FIRMES

Información de la Planilla Pagada

(1032) - BANCO CAJA SOCIAL

2024-04-01, 10:34:48 PM en horario extendido

  Referencia de Pago/ Número Planilla

03 ( 03 )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

E

548729190

  NIT

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen 10.0.19.58

SIMPLE S.A.

$ 3.055.000

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 0230301 $ 1.248.0006PORVENIRN800224808

$ 0230201 $ 416.0002PROTECCIONN800229739

$ 0231001 $ 208.0001FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOSN800227940

$ 0EPSC34 $ 52.0001RECAUDO FOSYGA CAPITAL SALUDN900298372

$ 0EPS037 $ 52.0001NUEVA EPSN900156264

$ 0EPS005 $ 52.0001SANITAS EPSN800251440

$ 0EPS017 $ 52.0001FAMISANARN830003564

$ 0EPS002 $ 260.0005SALUD TOTAL EPSN800130907

$ 0EPS008 $ 52.0001COMPENSAR ENTIDAD PROMOTORA DE SALUDN860066942

$ 014-11 $ 267.20010ARL SURAN890903790

$ 0CCF21 $ 395.80010CAFAMN860013570

SubTotales: $ 0$ 3.055.000

$ 3.055.000Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



BOGOTA D.C.

Prefactura

 Forma Presentación

NI900304776

GUARDADA 01/04/2024

Fecha creación reporte: 2024-04-01, 06:00:21 PM Número Planilla:

marzo de 2024 abril de 2024

1062599531

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

FUNDACION PASOS FIRMES

 Documento

 Razón Social

SUCURSAL

CR 89 #68 A - 08 BARRIO FLORIDA  BLANCA

CC63486445

03

 Teléfono

03

 Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Nombre Sucursal

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

ESTEBAN GALVIS ROSA ALEIDA

EMPLEADOR 4340647

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

 Código Sucursal

10JURÍDICA

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.Tipo Planilla:

|PAGOSIMPLE

Fecha limite de pago: 2024-04-17

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

R
E

T

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraAdministradora

 II. DETALLE DEL APORTANTE
Novedades Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales

Tipo
Cotizante

Subtipo
Cotizante

IBC
Salud Total

Total

ARL SURA $ 31.700 CAFAM $ 953.334 $ 38.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 28815694 04 NINGUNA AFP $ 0 $ 0 SALUD TOTAL EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000ALDANA RIAÑO YOLANDA 300 303001 0 $ 121.900

ARL SURA $ 31.700 CAFAM $ 953.334 $ 38.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33222396 00 PORVENIR $ 1.300.000 $ 208.000 SALUD TOTAL EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000TORREJANO NAVARRO
ZULEYDA DEL CARMEN 3030 303001 0 $ 329.900

ARL SURA $ 31.700 CAFAM $ 953.334 $ 38.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33224092 00 COLFONDOS $ 1.300.000 $ 208.000 SALUD TOTAL EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000TORREJANO NAVARRO MARIA
TERESA 3030 303001 0 $ 329.900

ARL SURA $ 31.700 CAFAM $ 953.334 $ 38.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 51746380 00 PROTECCION $ 1.300.000 $ 208.000 FAMISANAR EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000VALENCIA HERRERA BLANCA
YOLANDA 3030 303001 0 $ 329.900

ARL SURA $ 31.700 CAFAM $ 953.334 $ 38.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52133053 00 PORVENIR $ 1.300.000 $ 208.000 COMPENSAR EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000GUTIERREZ MEDINA MARIA
ISABEL 3030 303001 0 $ 329.900

ARL SURA $ 31.700 CAFAM $ 953.334 $ 38.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52298353 00 PORVENIR $ 1.300.000 $ 208.000 SALUD TOTAL EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000REYES RUBIO MARTHA LUCIA 3030 303001 0 $ 329.900

ARL SURA $ 31.700 CAFAM $ 953.334 $ 38.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52907590 00 PROTECCION $ 1.300.000 $ 208.000 SALUD TOTAL EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000GALINDO MORENO CLAUDIA
PATRICIA 3030 303001 0 $ 329.900

ARL SURA $ 6.800 CAFAM $ 953.334 $ 38.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 63486445 00 PORVENIR $ 1.300.000 $ 208.000 NUEVA EPS S.A. $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000ESTEBAN GALVIS ROSA
ALEIDA 3030 303001 0 $ 305.000

ARL SURA $ 6.800 CAFAM $ 953.334 $ 38.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1014246209 00 PORVENIR $ 1.300.000 $ 208.000 EPS SANITAS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000ROLON ESTEBAN DANIEL
OSWALDO 3030 303001 0 $ 305.000

ARL SURA $ 31.700 CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1019014088 00 PORVENIR $ 1.300.000 $ 208.000 RECAUDO SGP CAPITAL
SALUD $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000CASTILLO CABEZAS JHON

BRAYNER 3030 303001 0 $ 343.700



Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, SaldosAportes Pensión SUBTOTAL SIN

INTERESES DEIBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES
Incapacidades

ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud TOTAL
INTERESESAportes Sena

$ 11.700.000 $ 13.000.000 $ 13.000.000 $ 9.880.006 $ 1.872.000 $ 520.000 $ 267.200 $ 395.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Aportes FSP Aportes FSS

$ 0 $ 0 $ 3.055.000$ 0 $ 0 $ 3.055.000 $ 0

2Página 1 de

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



  Fecha

  Empresa

NI 900304776

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

marzo de 2024

febrero de 2024

1060940838

FUNDACION PASOS FIRMES

Información de la Planilla Pagada

(1032) - BANCO CAJA SOCIAL

2024-03-01, 04:08:15 PM

  Referencia de Pago/ Número Planilla

03 ( 03 )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

E

487080972

  NIT

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen 10.0.19.58

SIMPLE S.A.

$ 3.311.900

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 0230301 $ 1.193.1006PORVENIRN800224808

$ 0230201 $ 416.2002PROTECCIONN800229739

$ 0231001 $ 263.6002FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOSN800227940

$ 0EPS037 $ 52.1001NUEVA EPSN900156264

$ 0EPSC34 $ 119.2001RECAUDO FOSYGA CAPITAL SALUDN900298372

$ 0EPS005 $ 52.1001SANITAS EPSN800251440

$ 0EPS017 $ 52.1001FAMISANARN830003564

$ 0EPS002 $ 274.4006SALUD TOTAL EPSN800130907

$ 0EPS008 $ 52.1001COMPENSAR ENTIDAD PROMOTORA DE SALUDN860066942

$ 014-11 $ 268.20011ARL SURAN890903790

$ 0CCF21 $ 521.00011CAFAMN860013570

$ 0PASENA $ 19.1001SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENN899999034

$ 0PAICBF $ 28.7001ICBFN899999239

SubTotales: $ 0$ 3.311.900

$ 3.311.900Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



BOGOTA D.C.

Prefactura

 Forma Presentación

NI900304776

GUARDADA 01/02/2024

Fecha creación reporte: 2024-03-01, 11:59:42 AM Número Planilla:

febrero de 2024 marzo de 2024

1060940838

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

FUNDACION PASOS FIRMES

 Documento

 Razón Social

SUCURSAL

CR 89 #68 A - 08 BARRIO FLORIDA  BLANCA

CC63486445

03

 Teléfono

03

 Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Nombre Sucursal

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

ESTEBAN GALVIS ROSA ALEIDA

EMPLEADOR 4340647

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

 Código Sucursal

11JURÍDICA

 Representante Legal
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E

T
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II. DETALLE DEL APORTANTE
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S
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Datos del Afiliado
 Identificacion
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D
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P
S
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V
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Aporte
Riesgos

IBC
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V
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S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.Tipo Planilla:

|PAGOSIMPLE

Fecha limite de pago: 2024-03-19
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D
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EApellidos y Nombres
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T
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 Identificación

A
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E

IN
G
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A

C

Administradora

V
S

P

R
E

T

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraAdministradora

 II. DETALLE DEL APORTANTE
Novedades Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales

Tipo
Cotizante

Subtipo
Cotizante

IBC
Salud Total

Total

ARL SURA $ 8.500 CAFAM $ 346.667 $ 13.900 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 28815694 04 NINGUNA AFP $ 0 $ 0 SALUD TOTAL EPS $ 346.667 $ 13.900 $ 346.667ALDANA RIAÑO YOLANDA 80X 8801 0 $ 36.300

ARL SURA $ 23.300 CAFAM $ 953.334 $ 38.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 28815694 04 NINGUNA AFP $ 0 $ 0 SALUD TOTAL EPS $ 953.334 $ 38.200 $ 953.334ALDANA RIAÑO YOLANDA 220X 222201 0 $ 99.700

ARL SURA $ 8.500 CAFAM $ 346.667 $ 13.900 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33222396 00 PORVENIR $ 346.667 $ 55.500 SALUD TOTAL EPS $ 346.667 $ 13.900 $ 346.667TORREJANO NAVARRO
ZULEYDA DEL CARMEN 88X 8801 0 $ 91.800

ARL SURA $ 23.300 CAFAM $ 953.334 $ 38.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33222396 00 PORVENIR $ 953.334 $ 152.600 SALUD TOTAL EPS $ 953.334 $ 38.200 $ 953.334TORREJANO NAVARRO
ZULEYDA DEL CARMEN 2222X 222201 0 $ 252.300

ARL SURA $ 8.500 CAFAM $ 346.667 $ 13.900 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33224092 00 COLFONDOS $ 346.667 $ 55.500 SALUD TOTAL EPS $ 346.667 $ 13.900 $ 346.667TORREJANO NAVARRO MARIA
TERESA 88X 8801 0 $ 91.800

ARL SURA $ 23.300 CAFAM $ 953.334 $ 38.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33224092 00 COLFONDOS $ 953.334 $ 152.600 SALUD TOTAL EPS $ 953.334 $ 38.200 $ 953.334TORREJANO NAVARRO MARIA
TERESA 2222X 222201 0 $ 252.300

ARL SURA $ 8.500 CAFAM $ 346.667 $ 13.900 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 51746380 00 PROTECCION $ 346.667 $ 55.500 FAMISANAR EPS $ 346.667 $ 13.900 $ 346.667VALENCIA HERRERA BLANCA
YOLANDA 88X 8801 0 $ 91.800

ARL SURA $ 23.300 CAFAM $ 953.334 $ 38.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 51746380 00 PROTECCION $ 953.334 $ 152.600 FAMISANAR EPS $ 953.334 $ 38.200 $ 953.334VALENCIA HERRERA BLANCA
YOLANDA 2222X 222201 0 $ 252.300

ARL SURA $ 8.500 CAFAM $ 346.667 $ 13.900 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52133053 00 PORVENIR $ 346.667 $ 55.500 COMPENSAR EPS $ 346.667 $ 13.900 $ 346.667GUTIERREZ MEDINA MARIA
ISABEL 88X 8801 0 $ 91.800

ARL SURA $ 23.300 CAFAM $ 953.334 $ 38.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52133053 00 PORVENIR $ 953.334 $ 152.600 COMPENSAR EPS $ 953.334 $ 38.200 $ 953.334GUTIERREZ MEDINA MARIA
ISABEL 2222X 222201 0 $ 252.300

ARL SURA $ 8.500 CAFAM $ 346.667 $ 13.900 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52238719 00 COLFONDOS $ 346.667 $ 55.500 SALUD TOTAL EPS $ 346.667 $ 13.900 $ 346.667GONZALEZ VILLALOBOS LUZ
MERY 88X 8801 0 $ 91.800

ARL SURA $ 8.500 CAFAM $ 346.667 $ 13.900 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52298353 00 PORVENIR $ 346.667 $ 55.500 SALUD TOTAL EPS $ 346.667 $ 13.900 $ 346.667REYES RUBIO MARTHA LUCIA 88X 8801 0 $ 91.800

ARL SURA $ 23.300 CAFAM $ 953.334 $ 38.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52298353 00 PORVENIR $ 953.334 $ 152.600 SALUD TOTAL EPS $ 953.334 $ 38.200 $ 953.334REYES RUBIO MARTHA LUCIA 2222X 222201 0 $ 252.300

ARL SURA $ 8.500 CAFAM $ 346.667 $ 13.900 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52907590 00 PROTECCION $ 346.667 $ 55.500 SALUD TOTAL EPS $ 346.667 $ 13.900 $ 346.667GALINDO MORENO CLAUDIA
PATRICIA 88X 8801 0 $ 91.800

ARL SURA $ 23.300 CAFAM $ 953.334 $ 38.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52907590 00 PROTECCION $ 953.334 $ 152.600 SALUD TOTAL EPS $ 953.334 $ 38.200 $ 953.334GALINDO MORENO CLAUDIA
PATRICIA 2222X 222201 0 $ 252.300

ARL SURA $ 1.900 CAFAM $ 346.667 $ 13.900 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 63486445 00 PORVENIR $ 346.667 $ 55.500 NUEVA EPS S.A. $ 346.667 $ 13.900 $ 346.667ESTEBAN GALVIS ROSA
ALEIDA 88X 8801 0 $ 85.200

ARL SURA $ 5.000 CAFAM $ 953.334 $ 38.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 63486445 00 PORVENIR $ 953.334 $ 152.600 NUEVA EPS S.A. $ 953.334 $ 38.200 $ 953.334ESTEBAN GALVIS ROSA
ALEIDA 2222X 222201 0 $ 234.000

ARL SURA $ 1.900 CAFAM $ 346.667 $ 13.900 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1014246209 00 PORVENIR $ 346.667 $ 55.500 EPS SANITAS $ 346.667 $ 13.900 $ 346.667ROLON ESTEBAN DANIEL
OSWALDO 88X 8801 0 $ 85.200

ARL SURA $ 5.000 CAFAM $ 953.334 $ 38.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1014246209 00 PORVENIR $ 953.334 $ 152.600 EPS SANITAS $ 953.334 $ 38.200 $ 953.334ROLON ESTEBAN DANIEL
OSWALDO 2222X 222201 0 $ 234.000

ARL SURA $ 23.300 CAFAM $ 953.334 $ 38.200 $ 28.700 $ 0 $ 0$ 19.100CC 1019014088 00 PORVENIR $ 953.334 $ 152.600 RECAUDO SGP CAPITAL
SALUD $ 953.334 $ 119.200 $ 953.334CASTILLO CABEZAS JHON

BRAYNER 2222X 222201 0 $ 381.100



Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, SaldosAportes Pensión SUBTOTAL SIN

INTERESES DEIBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES
Incapacidades

ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud TOTAL
INTERESESAportes Sena

$ 11.700.009 $ 13.000.010 $ 13.000.010 $ 13.000.010 $ 1.872.900 $ 602.000 $ 268.200 $ 521.000 $ 19.100 $ 28.700 $ 0 $ 0

Aportes FSP Aportes FSS

$ 0 $ 0 $ 3.311.900$ 0 $ 0 $ 3.311.900 $ 0

2Página 2 de

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

NI900304776

PAGADO 01/02/2024

Fecha creación reporte: 2024-02-01, 12:37:51 PM Numéro Planilla:

enero de 2024 febrero de 2024

1060672464

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

FUNDACION PASOS FIRMES

 Documento

 Razón Social

SUCURSAL

CR 89 #68 A - 08 BARRIO FLORIDA  BLANCA

CC 63486445

03

 Teléfono

03

 Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Nombre Sucursal

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

ESTEBAN GALVIS ROSA ALEIDA

EMPLEADOR 4340647

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

 Código Sucursal
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Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.
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Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

0,522 $ 6.800 (CCF21) CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1014246209 00 (230301) PORVENIR $ 1.300.000 $ 208.000 (EPS005) EPS SANITAS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000DANIEL OSWALDO ROLON
ESTEBAN 3030 303001 0 $ 318.800

2,436 $ 31.700 (CCF21) CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 28815694 04 (NIN-AF) NINGUNA AFP $ 0 $ 0 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000YOLANDA ALDANA RIAÑO 300 303001 0 $ 135.700

2,436 $ 31.700 (CCF21) CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33222396 00 (230301) PORVENIR $ 1.300.000 $ 208.000 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000ZULEYDA DEL CARMEN
TORREJANO NAVARRO 3030 303001 0 $ 343.700

2,436 $ 31.700 (CCF21) CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33224092 00 (231001) COLFONDOS $ 1.300.000 $ 208.000 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000MARIA TERESA TORREJANO
NAVARRO 3030 303001 0 $ 343.700

2,436 $ 31.700 (CCF21) CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 51746380 00 (230201) PROTECCION $ 1.300.000 $ 208.000 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000BLANCA YOLANDA VALENCIA
HERRERA 3030 303001 0 $ 343.700

2,436 $ 20.100 (CCF21) CAFAM $ 823.334 $ 33.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52094737 00 (231001) COLFONDOS $ 823.334 $ 131.800 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 823.334 $ 33.000 $ 823.334MARTHA LUCIA SUESCUN
FONTECHA 1919XX 191901 0 $ 217.900

2,436 $ 11.700 (CCF21) CAFAM $ 476.667 $ 19.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52133053 00 (230301) PORVENIR $ 476.667 $ 76.300 (EPS008) COMPENSAR EPS $ 476.667 $ 19.100 $ 476.667MARIA ISABEL GUTIERREZ
MEDINA 1111X 111101 0 $ 126.200

2,436 $ 31.700 (CCF21) CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52238719 00 (231001) COLFONDOS $ 1.300.000 $ 208.000 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000LUZ MERY GONZALEZ
VILLALOBOS 3030 303001 0 $ 343.700

2,436 $ 31.700 (CCF21) CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52298353 00 (230301) PORVENIR $ 1.300.000 $ 208.000 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000MARTHA LUCIA REYES RUBIO 3030 303001 0 $ 343.700

2,436 $ 31.700 (CCF21) CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52907590 00 (230201) PROTECCION $ 1.300.000 $ 208.000 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000CLAUDIA PATRICIA GALINDO
MORENO 3030 303001 0 $ 343.700

0,522 $ 6.800 (CCF21) CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 63486445 00 (230301) PORVENIR $ 1.300.000 $ 208.000 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000ROSA ALEIDA ESTEBAN
GALVIS 3030 303001 0 $ 318.800

$ 3.179.600

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 3.179.600

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 11.700.001 $ 13.000.001 $ 13.000.001 $ 13.000.001 $ 1.872.100 $ 520.100 $ 267.300 $ 520.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



BOGOTA D.C.

Prefactura
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CR 89 #68 A - 08 BARRIO FLORIDA  BLANCA
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 Teléfono
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 Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Nombre Sucursal

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

ESTEBAN GALVIS ROSA ALEIDA
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 Código Sucursal

11JURÍDICA

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P
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 II. DETALLE DEL APORTANTE
Novedades Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales

Tipo
Cotizante

Subtipo
Cotizante

IBC
Salud Total

Total

ARL SURA $ 31.700 CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 28815694 04 NINGUNA AFP $ 0 $ 0 SALUD TOTAL EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000ALDANA RIAÑO YOLANDA 300 303001 0 $ 135.700

ARL SURA $ 31.700 CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33222396 00 PORVENIR $ 1.300.000 $ 208.000 SALUD TOTAL EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000TORREJANO NAVARRO
ZULEYDA DEL CARMEN 3030 303001 0 $ 343.700

ARL SURA $ 31.700 CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33224092 00 COLFONDOS $ 1.300.000 $ 208.000 SALUD TOTAL EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000TORREJANO NAVARRO MARIA
TERESA 3030 303001 0 $ 343.700

ARL SURA $ 31.700 CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 51746380 00 PROTECCION $ 1.300.000 $ 208.000 FAMISANAR EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000VALENCIA HERRERA BLANCA
YOLANDA 3030 303001 0 $ 343.700

ARL SURA $ 20.100 CAFAM $ 823.334 $ 33.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52094737 00 COLFONDOS $ 823.334 $ 131.800 FAMISANAR EPS $ 823.334 $ 33.000 $ 823.334SUESCUN FONTECHA MARTHA
LUCIA 1919XX 191901 0 $ 217.900

ARL SURA $ 11.700 CAFAM $ 476.667 $ 19.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52133053 00 PORVENIR $ 476.667 $ 76.300 COMPENSAR EPS $ 476.667 $ 19.100 $ 476.667GUTIERREZ MEDINA MARIA
ISABEL 1111X 111101 0 $ 126.200

ARL SURA $ 31.700 CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52238719 00 COLFONDOS $ 1.300.000 $ 208.000 SALUD TOTAL EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000GONZALEZ VILLALOBOS LUZ
MERY 3030 303001 0 $ 343.700

ARL SURA $ 31.700 CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52298353 00 PORVENIR $ 1.300.000 $ 208.000 SALUD TOTAL EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000REYES RUBIO MARTHA LUCIA 3030 303001 0 $ 343.700

ARL SURA $ 31.700 CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52907590 00 PROTECCION $ 1.300.000 $ 208.000 SALUD TOTAL EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000GALINDO MORENO CLAUDIA
PATRICIA 3030 303001 0 $ 343.700

ARL SURA $ 6.800 CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 63486445 00 PORVENIR $ 1.300.000 $ 208.000 NUEVA EPS S.A. $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000ESTEBAN GALVIS ROSA
ALEIDA 3030 303001 0 $ 318.800

ARL SURA $ 6.800 CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1014246209 00 PORVENIR $ 1.300.000 $ 208.000 EPS SANITAS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000ROLON ESTEBAN DANIEL
OSWALDO 3030 303001 0 $ 318.800



Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, SaldosAportes Pensión SUBTOTAL SIN

INTERESES DEIBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES
Incapacidades

ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud TOTAL
INTERESESAportes Sena

$ 11.700.001 $ 13.000.001 $ 13.000.001 $ 13.000.001 $ 1.872.100 $ 520.100 $ 267.300 $ 520.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Aportes FSP Aportes FSS

$ 0 $ 0 $ 3.179.600$ 0 $ 0 $ 3.179.600 $ 0

2Página 2 de

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



BOGOTA D.C.

Prefactura

 Forma Presentación

NI900304776

GUARDADA 02/12/2023

Fecha creación reporte: 2024-01-02, 05:16:22 PM Número Planilla:

diciembre de 2023 enero de 2024

1059433752

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

FUNDACION PASOS FIRMES

 Documento

 Razón Social

SUCURSAL

CL 146A #58 B - 22

CC63486445

03

 Teléfono

03

 Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Nombre Sucursal

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

ESTEBAN GALVIS ROSA ALEIDA

EMPLEADOR 4340647

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

 Código Sucursal

11JURÍDICA

 Representante Legal
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 Salud
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T

Aporte
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Salud

Administradora Aporte
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II. DETALLE DEL APORTANTE
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Datos del Afiliado
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P
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T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o
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o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.Tipo Planilla:

|PAGOSIMPLE

Fecha limite de pago: 2024-01-19
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A
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Administradora

V
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s 
A
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P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraAdministradora

 II. DETALLE DEL APORTANTE
Novedades Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales

Tipo
Cotizante

Subtipo
Cotizante

IBC
Salud Total

Total

ARL SURA $ 21.700 CAFAM $ 889.334 $ 35.600 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 27622202 00 PROTECCION $ 889.334 $ 142.300 NUEVA EPS S.A. $ 889.334 $ 35.600 $ 889.334SUAREZ PABON YEIRA ROCIO 2323X 232301 0 $ 235.200

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 28815694 04 NINGUNA AFP $ 0 $ 0 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000ALDANA RIAÑO YOLANDA 300 303001 0 $ 121.100

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33222396 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000TORREJANO NAVARRO
ZULEYDA DEL CARMEN 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33224092 00 COLFONDOS $ 1.160.000 $ 185.600 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000TORREJANO NAVARRO MARIA
TERESA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 51746380 00 PROTECCION $ 1.160.000 $ 185.600 FAMISANAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000VALENCIA HERRERA BLANCA
YOLANDA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 51921265 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 COMPENSAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000RODRIGUEZ GUTIERREZ
EDILMA 3030X 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52238719 00 COLFONDOS $ 1.160.000 $ 185.600 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000GONZALEZ VILLALOBOS LUZ
MERY 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 4.800 CAFAM $ 193.334 $ 7.800 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52298353 00 PORVENIR $ 193.334 $ 31.000 SALUD TOTAL EPS $ 193.334 $ 7.800 $ 193.334REYES RUBIO MARTHA LUCIA 55X 5501 0 $ 51.400

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52907590 00 PROTECCION $ 1.160.000 $ 185.600 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000GALINDO MORENO CLAUDIA
PATRICIA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 6.100 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 63486445 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 NUEVA EPS S.A. $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000ESTEBAN GALVIS ROSA
ALEIDA 3030 303001 0 $ 284.500

ARL SURA $ 6.100 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1014246209 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 EPS SANITAS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000ROLON ESTEBAN DANIEL
OSWALDO 3030 303001 0 $ 284.500



Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, SaldosAportes Pensión SUBTOTAL SIN

INTERESES DEIBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES
Incapacidades

ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud TOTAL
INTERESESAportes Sena

$ 10.362.668 $ 11.522.668 $ 11.522.668 $ 11.522.668 $ 1.658.100 $ 461.000 $ 236.800 $ 461.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Aportes FSP Aportes FSS

$ 0 $ 0 $ 2.816.900$ 0 $ 0 $ 2.816.900 $ 0

2Página 2 de

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envío y pago de su planilla.

  Fecha

  Empresa

NI 900304776

Transacción Aprobada

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

enero de 2024

diciembre de 2023

1059433752

FUNDACION PASOS FIRMES

Información de la Planilla Pagada

(1032) - BANCO CAJA SOCIAL

2024-01-02, 06:42:13 PM en horario extendido

  Referencia de Pago/ Número Planilla

03 ( 03 )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

E

374740961

  NIT

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen www.simple.co

SIMPLE S.A.

$ 2.816.900

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 0230301 $ 773.4005PORVENIRN800224808

$ 0230201 $ 513.5003PROTECCIONN800229739

$ 0231001 $ 371.2002FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOSN800227940

$ 0EPS037 $ 82.0002NUEVA EPSN900156264

$ 0EPS005 $ 46.4001SANITAS EPSN800251440

$ 0EPS017 $ 46.4001FAMISANARN830003564

$ 0EPS002 $ 239.8006SALUD TOTAL EPSN800130907

$ 0EPS008 $ 46.4001COMPENSAR ENTIDAD PROMOTORA DE SALUDN860066942

$ 014-11 $ 236.80011ARL SURAN890903790

$ 0CCF21 $ 461.00011CAFAMN860013570

SubTotales: $ 0$ 2.816.900

$ 2.816.900Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envío y pago de su planilla.

  Fecha

  Empresa

NI 900304776

Transacción Aprobada

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

diciembre de 2023

noviembre de 2023

1058678591

FUNDACION PASOS FIRMES

Información de la Planilla Pagada

(1032) - BANCO CAJA SOCIAL

2023-12-02, 10:02:04 AM en horario extendido

  Referencia de Pago/ Número Planilla

03 ( 03 )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

E

312433311

  NIT

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen www.simple.co

SIMPLE S.A.

$ 2.837.000

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 0230301 $ 742.4004PORVENIRN800224808

$ 0230201 $ 556.8003PROTECCIONN800229739

$ 0231001 $ 371.2002FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOSN800227940

$ 0EPS037 $ 92.8002NUEVA EPSN900156264

$ 0EPS005 $ 46.4001SANITAS EPSN800251440

$ 0EPS017 $ 46.4001FAMISANARN830003564

$ 0EPS002 $ 232.0005SALUD TOTAL EPSN800130907

$ 0EPS008 $ 46.4001COMPENSAR ENTIDAD PROMOTORA DE SALUDN860066942

$ 014-11 $ 238.60010ARL SURAN890903790

$ 0CCF21 $ 464.00010CAFAMN860013570

SubTotales: $ 0$ 2.837.000

$ 2.837.000Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



BOGOTA D.C.

Prefactura

 Forma Presentación

NI900304776

GUARDADA 01/11/2023

Fecha creación reporte: 2023-11-30, 10:28:39 PM Número Planilla:

noviembre de 2023 diciembre de 2023

1058678591

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

FUNDACION PASOS FIRMES

 Documento

 Razón Social

SUCURSAL

CL 146A #58 B - 22

CC63486445

03

 Teléfono

03

 Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Nombre Sucursal

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

ESTEBAN GALVIS ROSA ALEIDA

EMPLEADOR 4340647

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

 Código Sucursal

10JURÍDICA

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia
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A
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P

 ESAP
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E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio
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ICBF
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A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud
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P

Datos del Afiliado
 Identificacion
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Administradora Aporte
Pensión
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C
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n
es Nombres y Apellidos
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P

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.Tipo Planilla:

|PAGOSIMPLE

Fecha limite de pago: 2023-12-20
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EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación
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D
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PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraAdministradora

 II. DETALLE DEL APORTANTE
Novedades Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales

Tipo
Cotizante

Subtipo
Cotizante

IBC
Salud Total

Total

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 27622202 00 PROTECCION $ 1.160.000 $ 185.600 NUEVA EPS S.A. $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000SUAREZ PABON YEIRA ROCIO 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 28815694 04 NINGUNA AFP $ 0 $ 0 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000ALDANA RIAÑO YOLANDA 300 303001 0 $ 121.100

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33222396 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000TORREJANO NAVARRO
ZULEYDA DEL CARMEN 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33224092 00 COLFONDOS $ 1.160.000 $ 185.600 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000TORREJANO NAVARRO MARIA
TERESA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 51746380 00 PROTECCION $ 1.160.000 $ 185.600 FAMISANAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000VALENCIA HERRERA BLANCA
YOLANDA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 51921265 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 COMPENSAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000RODRIGUEZ GUTIERREZ
EDILMA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52238719 00 COLFONDOS $ 1.160.000 $ 185.600 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000GONZALEZ VILLALOBOS LUZ
MERY 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52907590 00 PROTECCION $ 1.160.000 $ 185.600 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000GALINDO MORENO CLAUDIA
PATRICIA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 6.100 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 63486445 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 NUEVA EPS S.A. $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000ESTEBAN GALVIS ROSA
ALEIDA 3030 303001 0 $ 284.500

ARL SURA $ 6.100 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1014246209 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 EPS SANITAS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000ROLON ESTEBAN DANIEL
OSWALDO 3030 303001 0 $ 284.500



Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, SaldosAportes Pensión SUBTOTAL SIN

INTERESES DEIBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES
Incapacidades

ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud TOTAL
INTERESESAportes Sena

$ 10.440.000 $ 11.600.000 $ 11.600.000 $ 11.600.000 $ 1.670.400 $ 464.000 $ 238.600 $ 464.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Aportes FSP Aportes FSS

$ 0 $ 0 $ 2.837.000$ 0 $ 0 $ 2.837.000 $ 0

2Página 1 de

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



BOGOTA D.C.

Prefactura

 Forma Presentación

NI900304776

GUARDADA 03/10/2023

Fecha creación reporte: 2023-11-01, 03:10:10 PM Número Planilla:

octubre de 2023 noviembre de 2023

1057939797

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

FUNDACION PASOS FIRMES

 Documento

 Razón Social

SUCURSAL

CL 146A #58 B - 22

CC63486445

03

 Teléfono

03

 Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Nombre Sucursal

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

ESTEBAN GALVIS ROSA ALEIDA

EMPLEADOR 4340647

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

 Código Sucursal

12JURÍDICA

 Representante Legal
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G

 Salud
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E

T
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Aporte
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Administradora Aporte
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II. DETALLE DEL APORTANTE
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C
o

rr
ec

ci
o

n
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IR
P

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.Tipo Planilla:

|PAGOSIMPLE

Fecha limite de pago: 2023-11-21
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P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraAdministradora

 II. DETALLE DEL APORTANTE
Novedades Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales

Tipo
Cotizante

Subtipo
Cotizante

IBC
Salud Total

Total

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 27622202 00 PROTECCION $ 1.160.000 $ 185.600 NUEVA EPS S.A. $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000SUAREZ PABON YEIRA ROCIO 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 28815694 04 NINGUNA AFP $ 0 $ 0 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000ALDANA RIAÑO YOLANDA 300 303001 0 $ 121.100

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33222396 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000TORREJANO NAVARRO
ZULEYDA DEL CARMEN 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33224092 00 COLFONDOS $ 1.160.000 $ 185.600 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000TORREJANO NAVARRO MARIA
TERESA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 51746380 00 PROTECCION $ 1.160.000 $ 185.600 FAMISANAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000VALENCIA HERRERA BLANCA
YOLANDA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 51921265 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 COMPENSAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000RODRIGUEZ GUTIERREZ
EDILMA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 22.700 CAFAM $ 928.000 $ 37.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52238719 00 COLFONDOS $ 928.000 $ 148.500 SALUD TOTAL EPS $ 928.000 $ 37.200 $ 928.000GONZALEZ VILLALOBOS LUZ
MERY 2424X 242401 0 $ 245.600

ARL SURA $ 5.700 CAFAM $ 232.000 $ 9.300 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52547690 00 COLFONDOS $ 232.000 $ 37.200 FAMISANAR EPS $ 232.000 $ 9.300 $ 232.000QUIMBAYO ARIAS MARY LUZ 66X 6601 0 $ 61.500

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52907590 00 PROTECCION $ 1.160.000 $ 185.600 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000GALINDO MORENO CLAUDIA
PATRICIA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 6.100 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 63486445 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 NUEVA EPS S.A. $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000ESTEBAN GALVIS ROSA
ALEIDA 3030 303001 0 $ 284.500

ARL SURA $ 6.100 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1014246209 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 EPS SANITAS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000ROLON ESTEBAN DANIEL
OSWALDO 3030 303001 0 $ 284.500

ARL SURA $ 1.000 CAFAM $ 38.667 $ 1.600 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PT 1241858 00 PORVENIR $ 38.667 $ 6.200 EPS SURA $ 38.667 $ 1.600 $ 38.667BRICEÑO ZAPATA MOREILA
NATHALY 11XX 1101 0 $ 10.400



Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, SaldosAportes Pensión SUBTOTAL SIN

INTERESES DEIBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES
Incapacidades

ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud TOTAL
INTERESESAportes Sena

$ 10.478.667 $ 11.638.667 $ 11.638.667 $ 11.638.667 $ 1.676.700 $ 465.700 $ 239.700 $ 465.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Aportes FSP Aportes FSS

$ 0 $ 0 $ 2.847.800$ 0 $ 0 $ 2.847.800 $ 0

2Página 2 de

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envío y pago de su planilla.

  Fecha

  Empresa

NI 900304776

Transacción Aprobada

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

noviembre de 2023

octubre de 2023

1057939797

FUNDACION PASOS FIRMES

Información de la Planilla Pagada

(1032) - BANCO CAJA SOCIAL

2023-11-01, 08:55:48 PM en horario extendido

  Referencia de Pago/ Número Planilla

03 ( 03 )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

E

253381564

  NIT

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen www.simple.co

SIMPLE S.A.

$ 2.847.800

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 0230301 $ 748.6005PORVENIRN800224808

$ 0230201 $ 556.8003PROTECCIONN800229739

$ 0231001 $ 371.3003FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOSN800227940

$ 0EPS037 $ 92.8002NUEVA EPSN900156264

$ 0EPS005 $ 46.4001SANITAS EPSN800251440

$ 0EPS017 $ 55.7002FAMISANARN830003564

$ 0EPS002 $ 222.8005SALUD TOTAL EPSN800130907

$ 0EPS010 $ 1.6001EPS SURAN800088702

$ 0EPS008 $ 46.4001COMPENSAR ENTIDAD PROMOTORA DE SALUDN860066942

$ 014-11 $ 239.70012ARL SURAN890903790

$ 0CCF21 $ 465.70012CAFAMN860013570

SubTotales: $ 0$ 2.847.800

$ 2.847.800Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



BOGOTA D.C.

Prefactura

 Forma Presentación

NI900304776

GUARDADA 01/09/2023

Fecha creación reporte: 2023-10-02, 02:15:11 PM Número Planilla:

septiembre de 2023 octubre de 2023

1057187783

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

FUNDACION PASOS FIRMES

 Documento

 Razón Social

SUCURSAL

CL 146A #58 B - 22

CC63486445

03

 Teléfono

03

 Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Nombre Sucursal

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

ESTEBAN GALVIS ROSA ALEIDA

EMPLEADOR 4340647

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

 Código Sucursal

10JURÍDICA

 Representante Legal

IN
G

 Salud
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E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
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Administradora Aporte
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II. DETALLE DEL APORTANTE
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Salud
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Datos del Afiliado
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Administradora Aporte
Pensión
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es Nombres y Apellidos
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P

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.Tipo Planilla:

|PAGOSIMPLE

Fecha limite de pago: 2023-10-19
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PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraAdministradora

 II. DETALLE DEL APORTANTE
Novedades Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales

Tipo
Cotizante

Subtipo
Cotizante

IBC
Salud Total

Total

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 27622202 00 PROTECCION $ 1.160.000 $ 185.600 NUEVA EPS S.A. $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000SUAREZ PABON YEIRA ROCIO 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 28815694 04 NINGUNA AFP $ 0 $ 0 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000ALDANA RIAÑO YOLANDA 300 303001 0 $ 121.100

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33222396 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000TORREJANO NAVARRO
ZULEYDA DEL CARMEN 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33224092 00 COLFONDOS $ 1.160.000 $ 185.600 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000TORREJANO NAVARRO MARIA
TERESA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 51746380 00 PROTECCION $ 1.160.000 $ 185.600 FAMISANAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000VALENCIA HERRERA BLANCA
YOLANDA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 51921265 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 COMPENSAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000RODRIGUEZ GUTIERREZ
EDILMA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52547690 00 COLFONDOS $ 1.160.000 $ 185.600 FAMISANAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000QUIMBAYO ARIAS MARY LUZ 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52907590 00 PROTECCION $ 1.160.000 $ 185.600 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000GALINDO MORENO CLAUDIA
PATRICIA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 6.100 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 63486445 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 NUEVA EPS S.A. $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000ESTEBAN GALVIS ROSA
ALEIDA 3030 303001 0 $ 284.500

ARL SURA $ 6.100 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1014246209 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 EPS SANITAS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000ROLON ESTEBAN DANIEL
OSWALDO 3030 303001 0 $ 284.500



Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, SaldosAportes Pensión SUBTOTAL SIN

INTERESES DEIBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES
Incapacidades

ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud TOTAL
INTERESESAportes Sena

$ 10.440.000 $ 11.600.000 $ 11.600.000 $ 11.600.000 $ 1.670.400 $ 464.000 $ 238.600 $ 464.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Aportes FSP Aportes FSS

$ 0 $ 0 $ 2.837.000$ 0 $ 0 $ 2.837.000 $ 0

2Página 1 de

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envío y pago de su planilla.

  Fecha

  Empresa

NI 900304776

Transacción Aprobada

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

octubre de 2023

septiembre de 2023

1057187783

FUNDACION PASOS FIRMES

Información de la Planilla Pagada

(1032) - BANCO CAJA SOCIAL

2023-10-03, 01:24:36 PM

  Referencia de Pago/ Número Planilla

03 ( 03 )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

E

197548478

  NIT

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen www.simple.co

SIMPLE S.A.

$ 2.837.000

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 0230301 $ 742.4004PORVENIRN800224808

$ 0230201 $ 556.8003PROTECCIONN800229739

$ 0231001 $ 371.2002FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOSN800227940

$ 0EPS037 $ 92.8002NUEVA EPSN900156264

$ 0EPS005 $ 46.4001SANITAS EPSN800251440

$ 0EPS017 $ 92.8002FAMISANARN830003564

$ 0EPS002 $ 185.6004SALUD TOTAL EPSN800130907

$ 0EPS008 $ 46.4001COMPENSAR ENTIDAD PROMOTORA DE SALUDN860066942

$ 014-11 $ 238.60010ARL SURAN890903790

$ 0CCF21 $ 464.00010CAFAMN860013570

SubTotales: $ 0$ 2.837.000

$ 2.837.000Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



BOGOTA D.C.

Prefactura

 Forma Presentación

NI900304776

GUARDADA 01/08/2023

Fecha creación reporte: 2023-09-01, 11:28:30 AM Número Planilla:

agosto de 2023 septiembre de 2023

1056490313

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

FUNDACION PASOS FIRMES

 Documento

 Razón Social

SUCURSAL

CL 146A #58 B - 22

CC63486445

03

 Teléfono

03

 Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Nombre Sucursal

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

ESTEBAN GALVIS ROSA ALEIDA

EMPLEADOR 4340647

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

 Código Sucursal

10JURÍDICA

 Representante Legal
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R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
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II. DETALLE DEL APORTANTE
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es Nombres y Apellidos

IR
P

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.Tipo Planilla:

|PAGOSIMPLE

Fecha limite de pago: 2023-09-19
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Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraAdministradora

 II. DETALLE DEL APORTANTE
Novedades Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales

Tipo
Cotizante

Subtipo
Cotizante

IBC
Salud Total

Total

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 27622202 00 PROTECCION $ 1.160.000 $ 185.600 NUEVA EPS S.A. $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000SUAREZ PABON YEIRA ROCIO 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 28815694 04 NINGUNA AFP $ 0 $ 0 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000ALDANA RIAÑO YOLANDA 300 303001 0 $ 121.100

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33222396 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000TORREJANO NAVARRO
ZULEYDA DEL CARMEN 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33224092 00 COLFONDOS $ 1.160.000 $ 185.600 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000TORREJANO NAVARRO MARIA
TERESA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 51746380 00 PROTECCION $ 1.160.000 $ 185.600 FAMISANAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000VALENCIA HERRERA BLANCA
YOLANDA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 51921265 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 COMPENSAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000RODRIGUEZ GUTIERREZ
EDILMA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52547690 00 COLFONDOS $ 1.160.000 $ 185.600 FAMISANAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000QUIMBAYO ARIAS MARY LUZ 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52907590 00 PROTECCION $ 1.160.000 $ 185.600 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000GALINDO MORENO CLAUDIA
PATRICIA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 6.100 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 63486445 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 NUEVA EPS S.A. $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000ESTEBAN GALVIS ROSA
ALEIDA 3030 303001 0 $ 284.500

ARL SURA $ 6.100 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1014246209 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 EPS SANITAS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000ROLON ESTEBAN DANIEL
OSWALDO 3030 303001 0 $ 284.500



Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, SaldosAportes Pensión SUBTOTAL SIN

INTERESES DEIBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES
Incapacidades

ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud TOTAL
INTERESESAportes Sena

$ 10.440.000 $ 11.600.000 $ 11.600.000 $ 11.600.000 $ 1.670.400 $ 464.000 $ 238.600 $ 464.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Aportes FSP Aportes FSS

$ 0 $ 0 $ 2.837.000$ 0 $ 0 $ 2.837.000 $ 0

2Página 1 de

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envío y pago de su planilla.

  Fecha

  Empresa

NI 900304776

Transacción Aprobada

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

septiembre de 2023

agosto de 2023

1056490313

FUNDACION PASOS FIRMES

Información de la Planilla Pagada

(1032) - BANCO CAJA SOCIAL

2023-09-01, 01:04:24 PM

  Referencia de Pago/ Número Planilla

03 ( 03 )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

E

134715284

  NIT

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen www.simple.co

SIMPLE S.A.

$ 2.837.000

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 0230301 $ 742.4004PORVENIRN800224808

$ 0230201 $ 556.8003PROTECCIONN800229739

$ 0231001 $ 371.2002FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOSN800227940

$ 0EPS037 $ 92.8002NUEVA EPSN900156264

$ 0EPS005 $ 46.4001SANITAS EPSN800251440

$ 0EPS017 $ 92.8002FAMISANARN830003564

$ 0EPS002 $ 185.6004SALUD TOTAL EPSN800130907

$ 0EPS008 $ 46.4001COMPENSAR ENTIDAD PROMOTORA DE SALUDN860066942

$ 014-11 $ 238.60010ARL SURAN890903790

$ 0CCF21 $ 464.00010CAFAMN860013570

SubTotales: $ 0$ 2.837.000

$ 2.837.000Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



BOGOTA D.C.

Prefactura

 Forma Presentación

NI900304776

GUARDADA 05/07/2023

Fecha creación reporte: 2023-07-31, 08:04:18 PM Número Planilla:

julio de 2023 agosto de 2023

1055886511

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

FUNDACION PASOS FIRMES

 Documento

 Razón Social

SUCURSAL

CL 146A #58 B - 22

CC63486445

03

 Teléfono

03

 Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Nombre Sucursal

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

ESTEBAN GALVIS ROSA ALEIDA

EMPLEADOR 4340647

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

 Código Sucursal

11JURÍDICA

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.Tipo Planilla:

|PAGOSIMPLE

Fecha limite de pago: 2023-08-18

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

R
E

T

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraAdministradora

 II. DETALLE DEL APORTANTE
Novedades Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales

Tipo
Cotizante

Subtipo
Cotizante

IBC
Salud Total

Total

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 27622202 00 PROTECCION $ 1.160.000 $ 185.600 NUEVA EPS S.A. $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000SUAREZ PABON YEIRA ROCIO 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 28815694 04 NINGUNA AFP $ 0 $ 0 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000ALDANA RIAÑO YOLANDA 300 303001 0 $ 121.100

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33222396 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000TORREJANO NAVARRO
ZULEYDA DEL CARMEN 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33224092 00 COLFONDOS $ 1.160.000 $ 185.600 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000TORREJANO NAVARRO MARIA
TERESA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 51746380 00 PROTECCION $ 1.160.000 $ 185.600 FAMISANAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000VALENCIA HERRERA BLANCA
YOLANDA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 9.500 CAFAM $ 386.667 $ 15.500 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 51921265 00 PORVENIR $ 386.667 $ 61.900 COMPENSAR EPS $ 386.667 $ 15.500 $ 386.667RODRIGUEZ GUTIERREZ
EDILMA 1010X 101001 0 $ 102.400

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52547690 00 COLFONDOS $ 1.160.000 $ 185.600 FAMISANAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000QUIMBAYO ARIAS MARY LUZ 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52907590 00 PROTECCION $ 1.160.000 $ 185.600 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000GALINDO MORENO CLAUDIA
PATRICIA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 6.100 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 63486445 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 NUEVA EPS S.A. $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000ESTEBAN GALVIS ROSA
ALEIDA 3030 303001 0 $ 284.500

ARL SURA $ 6.100 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1014246209 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 EPS SANITAS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000ROLON ESTEBAN DANIEL
OSWALDO 3030 303001 0 $ 284.500

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1067094364 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 FAMISANAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000PEREZ MEJIA MARCELLYS 3030 303001 0 $ 306.700



Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, SaldosAportes Pensión SUBTOTAL SIN

INTERESES DEIBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES
Incapacidades

ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud TOTAL
INTERESESAportes Sena

$ 10.826.667 $ 11.986.667 $ 11.986.667 $ 11.986.667 $ 1.732.300 $ 479.500 $ 248.100 $ 479.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Aportes FSP Aportes FSS

$ 0 $ 0 $ 2.939.400$ 0 $ 0 $ 2.939.400 $ 0

2Página 2 de

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envío y pago de su planilla.

  Fecha

  Empresa

NI 900304776

Transacción Aprobada

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

agosto de 2023

julio de 2023

1055886511

FUNDACION PASOS FIRMES

Información de la Planilla Pagada

(1032) - BANCO CAJA SOCIAL

2023-08-01, 09:28:23 AM

  Referencia de Pago/ Número Planilla

03 ( 03 )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

E

77628621

  NIT

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen www.simple.co

SIMPLE S.A.

$ 2.776.000

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 0230301 $ 705.4005PORVENIRN800224808

$ 0230201 $ 556.8003PROTECCIONN800229739

$ 0231001 $ 371.2002FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOSN800227940

$ 0EPS037 $ 92.8002NUEVA EPSN900156264

$ 0EPS005 $ 46.4001SANITAS EPSN800251440

$ 0EPS017 $ 114.5003FAMISANARN830003564

$ 0EPS002 $ 185.6004SALUD TOTAL EPSN800130907

$ 0EPS008 $ 15.5001COMPENSAR ENTIDAD PROMOTORA DE SALUDN860066942

$ 014-11 $ 233.00011ARL SURAN890903790

$ 0CCF21 $ 454.80011CAFAMN860013570

SubTotales: $ 0$ 2.776.000

$ 2.776.000Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



BOGOTA D.C.

Prefactura

 Forma Presentación

NI900304776

GUARDADA 05/07/2023

Fecha creación reporte: 2023-07-05, 12:39:59 AM Número Planilla:

junio de 2023 julio de 2023

1055884061

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

FUNDACION PASOS FIRMES

 Documento

 Razón Social

SUCURSAL

CL 146A #58 B - 22

CC63486445

03

 Teléfono

03

 Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Nombre Sucursal

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

ESTEBAN GALVIS ROSA ALEIDA

EMPLEADOR 4340647

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

 Código Sucursal

11JURÍDICA

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.Tipo Planilla:

|PAGOSIMPLE

Fecha limite de pago: 2023-07-21

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

R
E

T

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraAdministradora

 II. DETALLE DEL APORTANTE
Novedades Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales

Tipo
Cotizante

Subtipo
Cotizante

IBC
Salud Total

Total

ARL SURA $ 1.000 CAFAM $ 38.667 $ 1.600 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 19336460 03 NINGUNA AFP $ 0 $ 0 RECAUDO SGP CAPITAL
SALUD $ 38.667 $ 1.600 $ 38.667ESPEJO FORERO JUAN

RAMON 10X 1101 0 $ 4.200

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 27622202 00 PROTECCION $ 1.160.000 $ 185.600 NUEVA EPS S.A. $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000SUAREZ PABON YEIRA ROCIO 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 28815694 04 NINGUNA AFP $ 0 $ 0 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000ALDANA RIAÑO YOLANDA 300 303001 0 $ 121.100

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33222396 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000TORREJANO NAVARRO
ZULEYDA DEL CARMEN 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 33224092 00 COLFONDOS $ 1.160.000 $ 185.600 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000TORREJANO NAVARRO MARIA
TERESA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 51746380 00 PROTECCION $ 1.160.000 $ 185.600 FAMISANAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000VALENCIA HERRERA BLANCA
YOLANDA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52547690 00 COLFONDOS $ 1.160.000 $ 185.600 FAMISANAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000QUIMBAYO ARIAS MARY LUZ 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52907590 00 PROTECCION $ 1.160.000 $ 185.600 SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000GALINDO MORENO CLAUDIA
PATRICIA 3030 303001 0 $ 306.700

ARL SURA $ 6.100 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 63486445 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 NUEVA EPS S.A. $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000ESTEBAN GALVIS ROSA
ALEIDA 3030 303001 0 $ 284.500

ARL SURA $ 6.100 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1014246209 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 EPS SANITAS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000ROLON ESTEBAN DANIEL
OSWALDO 3030 303001 0 $ 284.500

ARL SURA $ 28.300 CAFAM $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1067094364 00 PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 FAMISANAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000PEREZ MEJIA MARCELLYS 3030X 303001 0 $ 306.700



Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, SaldosAportes Pensión SUBTOTAL SIN

INTERESES DEIBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES
Incapacidades

ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud TOTAL
INTERESESAportes Sena

$ 10.440.000 $ 11.638.667 $ 11.638.667 $ 11.638.667 $ 1.670.400 $ 465.600 $ 239.600 $ 465.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Aportes FSP Aportes FSS

$ 0 $ 0 $ 2.841.200$ 0 $ 0 $ 2.841.200 $ 0

2Página 2 de

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envío y pago de su planilla.

  Fecha

  Empresa

NI 900304776

Transacción Aprobada

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

julio de 2023

junio de 2023

1055884061

FUNDACION PASOS FIRMES

Información de la Planilla Pagada

(1032) - BANCO CAJA SOCIAL

2023-07-05, 08:11:23 AM

  Referencia de Pago/ Número Planilla

03 ( 03 )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

E

27497308

  NIT

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen www.simple.co

SIMPLE S.A.

$ 2.841.200

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 0230301 $ 742.4004PORVENIRN800224808

$ 0230201 $ 556.8003PROTECCIONN800229739

$ 0231001 $ 371.2002FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOSN800227940

$ 0EPSC34 $ 1.6001RECAUDO SGP CAPITAL SALUDN900298372

$ 0EPS037 $ 92.8002NUEVA EPSN900156264

$ 0EPS005 $ 46.4001SANITAS EPSN800251440

$ 0EPS017 $ 139.2003FAMISANARN830003564

$ 0EPS002 $ 185.6004SALUD TOTAL EPSN800130907

$ 014-11 $ 239.60011ARL SURAN890903790

$ 0CCF21 $ 465.60011CAFAMN860013570

SubTotales: $ 0$ 2.841.200

$ 2.841.200Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



25/5/23, 9:58 Banco Caja Social

about:blank 1/1

  Bienvenido al
Módulo Empresarial:Empresa: Dependencia: Dirección IP:

Fecha último
ingreso al

sistema:
 

  Rosa Aleida Esteban FUNDACION PASOS
FIRMES

TESORERIA 200.119.32.105 Mayo 31 de 2023
03:22 pm 

Número de Transacción: APII3152322122056970

Editor de Lotes

Fecha: Junio 01 de 2023 12:55 pm

Resumen del Lote
Estado: Autorizado Procesado
Tipo de Movimiento: Proveedores Interbancarios
Cuenta Origen: Cuenta Ahorros *******9263
Naturaleza: Pagos
Nombre del Lote: pago nomina mayo 23 f
Fecha de Aplicación: Mayo 30 de 2023
Valor del Lote: $7.235.224,00
Cantidad de Registros: 6

Detalle de Movimientos

Secuencia Estado Nombre
Tercero

Identificación
Tercero Banco Tipo

Cuenta Número Cuenta Valor Número de
Transacción Referencia Descripción

Causa
de

Error

1 éxito yolanda
aldana CC 28815694 Davivienda Cuenta

Ahorros 0570458270097629 $1.207.806,00 89936838
FUNDACION

PASOS
FIRMES

pago mayo --

2 éxito
sandra
patricia
galind

CC 52907590 Davivienda Cuenta
Ahorros 0550488430688678 $1.207.806,00 89936839

FUNDACION
PASOS
FIRMES

pago mayo --

3 éxito
blanca
yolanda
valenci

CC 51746380
Banco
Caja
Social

Cuenta
Ahorros 24116439314 $1.207.806,00 89936837

FUNDACION
PASOS
FIRMES

pago mayo --

4 éxito yeira
suarez CC 27622202

Banco
Caja
Social

Cuenta
Ahorros 24064264758 $1.207.806,00 89936841 fundacion

pasos firme pago mayo --

5 éxito
LINA
PAOLA
ROJAS

CC
1019028107

Banco de
Bogotá

Cuenta
Ahorros 005389689 $1.930.342,00 89936842

FUNDACION
PASOS
FIRMES

pago mayo --

6 éxito
AMEYE
AYALA
MEDINA

CC 52772661 BBVA Cuenta
Ahorros 074123662 $473.658,00 89936840

FUNDACION
PASOS
FIRMES

pago mayo --
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CERTIFICADO
BOGOTA, D.C.,
BOGOTA, D.C.,

13/04/2023

COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que la señora CLAUDIA PATRICIA
GALINDO MORENO  con Cédula de Ciudadanía n#mero 52907590

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
N#mero 0550488430688678
Saldo a la fecha 61.38 Pesos
Fecha de apertura 25/05/2022

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA



https://v3.camscanner.com/user/download


CERTIFICADO
BOGOTA, D.C.,
BOGOTA, D.C.,

14/04/2023

COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que la señora YOLANDA ALDANA RIANO 
con Cédula de Ciudadanía n#mero 28815694

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO
N#mero 0570458270097629
Saldo a la fecha 4.30 Pesos
Fecha de apertura 10/03/2022

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA



2/5/23, 8:36 Banco Caja Social

about:blank 1/1

  Bienvenido al
Módulo Empresarial:Empresa: Dependencia: Dirección IP:

Fecha último
ingreso al

sistema:
 

  Rosa Aleida Esteban FUNDACION PASOS
FIRMES

TESORERIA 190.27.116.239 Mayo 03 de 2023
09:52 am 

Número de Transacción: APII3123329561214039

Editor de Lotes

Fecha: Mayo 03 de 2023 01:32 pm

Resumen del Lote
Estado: Autorizado Procesado
Tipo de Movimiento: Proveedores Interbancarios
Cuenta Origen: Cuenta Corriente *******2979
Naturaleza: Pagos
Nombre del Lote: PAGO NOMINA ABRIL FERIAS
Fecha de Aplicación: Abril 28 de 2023
Valor del Lote: $3.346.019,00
Cantidad de Registros: 8

Detalle de Movimientos

Secuencia Estado Nombre
Tercero

Identificación
Tercero Banco Tipo

Cuenta Número Cuenta Valor Número de
Transacción Referencia Descripción

Causa
de

Error

1 éxito ingrit
olejua

CC
1090411145

Banco
Caja
Social

Cuenta
Ahorros 24087856701 $828.901,00 84515608 fundacion

pasos firme pago ABRIL --

2 éxito
wendy
carolina
rojas

CC
1093789962

Banco
Caja
Social

Cuenta
Ahorros 24108075726 $828.901,00 84515611

FUNDACION
PASOS
FIRMES

pago ABRIL --

3 éxito yolanda
aldana CC 28815694 Davivienda Cuenta

Ahorros 0570458270097629 $281.821,00 84515606
FUNDACION

PASOS
FIRMES

pago ABRIL --

4 éxito
blanca
yolanda
valenci

CC 51746380
Banco
Caja
Social

Cuenta
Ahorros 24116439314 $281.821,00 84515607

FUNDACION
PASOS
FIRMES

pago ABRIL --

5 éxito
sandra
patricia
galind

CC 52907590 Davivienda Cuenta
Ahorros 0550488430688678 $281.821,00 84515610

FUNDACION
PASOS
FIRMES

PAGO
ABRIL --

6 éxito yeira
suarez CC 27622202

Banco
Caja
Social

Cuenta
Ahorros 24064264758 $281.821,00 84515609 fundacion

pasos firme pago ABRIL --

7 éxito
LINA
PAOLA
ROJAS

CC
1019028107

Banco de
Bogotá

Cuenta
Ahorros 005389689 $450.413,00 84515604

FUNDACION
PASOS
FIRMES

pago ABRIL --

8 éxito
AMEYE
AYALA
MEDINA

CC 52772661 BBVA Cuenta
Ahorros 074123662 $110.520,00 84515605

FUNDACION
PASOS
FIRMES

pago ABRIL --

Imprimir Cerrar
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CERTIFICADO
BOGOTA, D.C.,
BOGOTA, D.C.,

13/04/2023

COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que la señora CLAUDIA PATRICIA
GALINDO MORENO  con Cédula de Ciudadanía n#mero 52907590

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
N#mero 0550488430688678
Saldo a la fecha 61.38 Pesos
Fecha de apertura 25/05/2022

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA



https://v3.camscanner.com/user/download


CERTIFICADO
BOGOTA, D.C.,
BOGOTA, D.C.,

14/04/2023

COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que la señora YOLANDA ALDANA RIANO 
con Cédula de Ciudadanía n#mero 28815694

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO
N#mero 0570458270097629
Saldo a la fecha 4.30 Pesos
Fecha de apertura 10/03/2022

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA



CARRERA 89 N° 68A - 08.  Tel:  601-4340647 Cel: 3124356305 
Correo: fpasosfirmes123@gmail.com 

 
 

 

   

 
 
 
 
 
 

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO 
 

ARTÍCULO 50 DE LEY 789 DE 2002 
 
 

Yo, ROSA ALEIDA ESTEBAN GALVIS, identificada con cedula de ciudadanía N° 
63.486.445, en mi calidad de Representante legal de la FUNDACIÓN PASOS 
FIRMES con NIT 900304776-7, declaro que la entidad se encuentra PAZ Y 
SALVO, que cumplió  con su responsabilidad durante  el periodo  del 24 de Abril 
del 2023 al 29 de Abril del 2024, del convenio 6620-2023 con las obligaciones 
sobre el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones, 
Riesgos profesionales y aportes parafiscales y de conformidad con el artículo 50 
de la Ley 789 de 2002.  
 
En Bogotá D. C., dado a los 25 días del mes de Mayo de 2024.  
 
 
 
 
 

 
ROSA ALEIDA ESTEBAN GALVIS  
C.C. 63.486.445  
REPRESENTANTE LEGAL  





RE: SOLICITUD DE INFORMACIÓN PROCESOS DE INCUMPLIMIENTO CONVENIOS DE
ASOCIACIÓN VIGENCIA 2023

Eva Patricia Sandoval Clavijo <esandovalc@sdis.gov.co>
Mié 21/08/2024 11:25 AM
Para:​Zulma Yanira Fonseca Centeno <zfonseca@sdis.gov.co>​
CC:​Laura Alejandra Contreras Salazar <lcontrerass@sdis.gov.co>;​Agda Lisbeth Jimenez Cifuentes <ajimenezc@sdis.gov.co>​

Buenos días

De conformidad con la solicitud que antecede, me permito informar que una vez revisada la base de datos de la
Oficina Jurídica, se observa que NO se ha tramitado y a la fecha NO se esta tramitado proceso sancionatorio por
el incumplimiento de las obligaciones  de los siguientes contratos

N° CONVENIO -
VIGENCIA NOMBRE DE LA ESAL NIT

1 6531-2023 CORPORACIÓN RAZÓN DE SER 900.381.580-9

2 6533-2023 FUNDACIÓN FABRICANDO SUEÑOS FUNFASU 900.273.909-5

3 6534-2023 CORPORACIÓN SOR TERESA DE CALCUTA 830.059.357-1

4 6535-2023 CORPORACIÓN PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD DE VIDA CORMECAV 900.072.040-8

5 6536-2023 CORPORACIÓN SOR TERESA DE CALCUTA 830.059.357-1

6 6537-2023 COOPERATIVA MULTIACTIVA PRO DESARROLLO
SOSTENIBLE COMULPRODES 830.039.084-9

7 6538-2023 CORPORACIÓN ASIS DE COLOMBIA 830.113.724-0

8 6539-2023 FUNDACIÓN ALIMENTANDO SUEÑOS 900.546.136-1

9 6540-2023 FUNDACIÓN PEPASO 860.524.015-1

10 6541-2023 FUNDACIÓN FABRICANDO SUEÑOS FUNFASU 900.273.909-5

11 6542-2023 CORPORACIÓN ORIENTAR PARA CRECER 900.085.682-2

12 6543-2023 CORPORACIÓN PARA LA INTEGRACIÓN
COMUNITARIA LA COMETA 800.141.773-1

13 6544-2023 FUNDACIÓN MARÍA PAZ 830.138.648-7

14 6545-2023 CORPORACIÓN RAZÓN DE SER 900.381.580-9

15 6546-2023 CORPORACIÓN SOR TERESA DE CALCUTA 830.059.357-1

16 6547-2023 CORPORACIÓN COMUNITARIA LIBRES PARA
COOPERAR 900.243.455-5

17 6548-2023 CORPORACIÓN COMUNITARIA LIBRES PARA
COOPERAR 900.243.455-5

18 6549-2023 FUNDACIÓN PEPASO 860.524.015-1

19 6550-2023 CORPORACIÓN RAZÓN DE SER 900.381.580-9



20 6551-2023 CORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y
COMUNITARIO LA SIEMBRA 830.145.844-3

21 6552-2023 FUNDACIÓN GESTORA INTEGRAL CONSTRUYENDO
SENTIDO HUMANO FUNGEINCO 900.403.236-6

22 6553-2023 CORPORACIÓN PARA LA INTEGRACIÓN
COMUNITARIA LA COMETA 800.141.773-1

23 6554-2023 ORDEN MINISTROS DE LOS ENFERMOS 860.013.635-3

24 6555-2023 FUNDACIÓN PARA EL CRECIMIENTO SOCIAL
FUNCRESOL  900.298.590-8

25 6556-2023 FUNDACIÓN CELESTINE FREINET 830.142.249-7

26 6557-2023 ASOCIACIÓN DE INTEGRACION COMUNITARIA
ASOINCO 830.505.154-5

27 6558-2023 ASOCIACIÓN COMUNITARIA LA ESPERANZA
ASOESPERANZA 830.067.850-3

28 6559-2023 ASOCIACIÓN MUJER CABEZA DE FAMILIA SAN
CARLOS 830.100.672-1

29 6560-2023 CORPORACIÓN PARA LA INTEGRACIÓN
COMUNITARIA LA COMETA 800.141.773-1

30 6561-2023 CORPORACIÓN VIENTOS DEL PORVENIR 830.073.167-5

31 6562-2023 ASOCIACIÓN MUJER CABEZA DE FAMILIA SAN
CARLOS 830.100.672-1

32 6563-2023 CORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL
SINAPSIS CORSINAPSIS 900085011-0

33 6564-2023 FUNDACIÓN GESTORA INTEGRAL CONSTRUYENDO
SENTIDO HUMANO FUNGEINCO 900.403.236-6

34 6565-2023 FUNDACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO
HUMANO FUDESOL 900.295.709-3

35 6566-2023 ASOCIACIÓN INTEGRAL PARA LA PAZ ASOINPAZ 830.094.708-1

36 6567-2023 CORPORACIÓN ORIENTAR PARA CRECER 900.085.682-2

37 6568-2023 FUNDACIÓN PARA EL CRECIMIENTO SOCIAL
FUNCRESOL  900.298.590-8

38 6569-2023 ASOCIACIÓN DE INTEGRACION COMUNITARIA
ASOINCO 830.505.154-5

39 6570-2023 ASOCIACIÓN COMUNITARIA LA ESPERANZA
ASOESPERANZA 830.067.850-3

40 6571-2023 ASOCIACIÓN DE MUJERES, MUJER Y CIUDAD
AMUCI 830.093.106-1

41 6572-2023 CORPORACIÓN PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD DE VIDA CORMECAV 900.072.040-8

42 6573-2023 ASOCIACIÓN DE INTEGRACION COMUNITARIA
ASOINCO 830.505.154-5

43 6574-2023 CORPORACIÓN COMEDORES COMUNITARIOS EN
RED CORPOCCORED 900.091.723-0

44 6575-2023 ASOCIACIÓN DE MUJERES, MUJER Y CIUDAD
AMUCI 830.093.106-1



45 6576-2023 ASOCIACIÓN DE MUJERES, MUJER Y CIUDAD
AMUCI 830.093.106-1

46 6577-2023 CORPORACIÓN PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD DE VIDA CORMECAV 900.072.040-8

47 6578-2023 CORPORACIÓN ORIENTAR PARA CRECER 900.085.682-2

48 6579-2023 ASOCIACIÓN INTEGRAL PARA LA PAZ ASOINPAZ 830.094.708-1

49 6581-2023 COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES Y SERVICIOS
CONVABISER 830.103.478-0

50 6582-2023 CORPORACIÓN CONSTRUYAMOS EL FUTURO 830.503.725-1

51 6583-2023 CORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL
SINAPSIS CORSINAPSIS 900085011-0

52 6584-2023 CORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL
SINAPSIS CORSINAPSIS 900085011-0

53 6585-2023 COOPERATIVA MULTIACTIVA PRO DESARROLLO
SOSTENIBLE COMULPRODES 830.039.084-9

54 6586-2023 CORPORACIÓN SIEMBRA FUTURO 900.007.370-7

55 6587-2023 FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL
ORIENTE 900.437.607-1

56 6588-2023 ASOCIACION NUEVA COLOMBIA ASONUCOL 830.502.017-0

57 6589-2023 FUNDACIÓN UN NUEVO AMANECER 900.067.669-1

58 6590-2023 FUNDACIÓN UN NUEVO AMANECER 900.067.669-1

59 6591-2023 COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES Y SERVICIOS
CONVABISER 830.103.478-0

60 6592-2023 FUNDACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO
HUMANO FUDESOL 900.295.709-3

61 6593-2023 FUNDACIÓN GESTORA INTEGRAL CONSTRUYENDO
SENTIDO HUMANO FUNGEINCO 900.403.236-6

62 6594-2023 FUNDACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO
HUMANO FUDESOL 900.295.709-3

63 6595-2023 ASOCIACIÓN DE INTEGRACION COMUNITARIA
ASOINCO 830.505.154-5

64 6596-2023 CORPORACIÓN VIENTOS DEL PORVENIR 830.073.167-5

65 6597-2023 CORPORACIÓN SIEMBRA FUTURO 900.007.370-7

66 6598-2023 COOPERATIVA MULTIACTIVA PRO DESARROLLO
SOSTENIBLE COMULPRODES 830.039.084-9

67 6599-2023 CORPORACIÓN VIENTOS DEL PORVENIR 830.073.167-5

68 6600-2023 FUNDACIÓN MARÍA PAZ 830.138.648-7

69 6601-2023
ASOCIACION DE APOYO COMUNITARIO AL

COMEDOR JUVENIL DEL BARRIO VILLA SUAITA LA
PAZ - ASOPAZ

800.214.677-7

70 6602-2023 FUNDACIÓN MARÍA PAZ 830.138.648-7



71 6603-2023 CORPORACIÓN SUAZA CONFORMACION Y
FORTALECIMIENTO DE GRUPOS SOCIALES 830.076.629-5

72 6604-2023 CORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y
COMUNITARIO LA SIEMBRA 830.145.844-3

73 6605-2023 FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL
ORIENTE 900.437.607-1

74 6606-2023 FUNDACION CAFAMI CENTRO DE ASESORIA
INTEGRAL FAMILIAR 830.147.561-3

75 6607-2023 FUNDACIÓN UN NUEVO AMANECER 900.067.669-1

76 6608-2023 CORPORACIÓN SUAZA CONFORMACION Y
FORTALECIMIENTO DE GRUPOS SOCIALES 830.076.629-5

77 6609-2023 CORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y
COMUNITARIO LA SIEMBRA 830.145.844-3

78 6610-2023 FUNDACIÓN PARA EL CRECIMIENTO SOCIAL
FUNCRESOL  900.298.590-8

79 6611-2023 FUNDACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO
HUMANO FUDESOL 900.295.709-3

80 6613-2023 ASOCIACION NUEVA COLOMBIA ASONUCOL 830.502.017-0

81 6614-2023 CORPORACIÓN RAZÓN DE SER 900.381.580-9

82 6615-2023 CORPORACIÓN SIEMBRA FUTURO 900.007.370-7

83 6616-2023 FUNDACIÓN PASOS FIRMES 900.304.776-7

84 6617-2023 CORPORACIÓN VIENTOS DEL PORVENIR 830.073.167-5

85 6618-2023 COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES Y SERVICIOS
CONVABISER 830.103.478-0

86 6619-2023 CORPORACIÓN ASIS DE COLOMBIA 830.113.724-0

87 6620-2023 FUNDACIÓN PASOS FIRMES 900.304.776-7

88 6622-2023 COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES Y SERVICIOS
CONVABISER 830.103.478-0

89 6623-2023 CORPORACIÓN CONSTRUYAMOS EL FUTURO 830.503.725-1

90 6624-2023 CORPORACIÓN ASIS DE COLOMBIA 830.113.724-0

91 6625-2023 FUNDACION CAFAMI CENTRO DE ASESORIA
INTEGRAL FAMILIAR 830.147.561-3

92 6626-2023 ASOCIACION NUEVA COLOMBIA ASONUCOL 830.502.017-0

93 8270-2023 UNIÓN TEMPORAL LADO ESTE 901.721.494-7

94 8271-2023 UNIÓN TEMPORAL ALIMENTACION INTEGRAL 901.722.644-1

95 8273-2023 FUNDACION REMA RESTAURANDO CON MANOS
DE AMOR 830.500.191-5

96 8274-2023 FUNDACIÓN SEMILLITAS DE AMOR 900.031.234-4

97 8275-2023 FUNDACIÓN SEMILLITAS DE AMOR 900.031.234-4



98 8276-2023 FUNDACIÓN SEMILLITAS DE AMOR 900.031.234-4

99 8277-2023 FUNDACIÓN MANOS UNIDAS DE COLOMBIA 900.026.353-2

100 8278-2023 FUNDACIÓN REMANSO DE PAZ 900.439.716-5

101 8279-2023 FUNDACIÓN MANOS UNIDAS DE COLOMBIA 900.026.353-2

102 8280-2023 UNIÓN TEMPORAL ALIMENTACION INTEGRAL 901.722.644-1

103 8281-2023 CORPORACIÓN RAZÓN DE SER 900.381.580-9

104 8282-2023 CORPORACIÓN SUAZA CONFORMACION Y
FORTALECIMIENTO DE GRUPOS SOCIALES 830.076.629-5

105 8283-2023 FUNDACION REMA RESTAURANDO CON MANOS
DE AMOR 830.500.191-5

106 8284-2023 CORPORACIÓN COMUNITARIA LIBRES PARA
COOPERAR 900.243.455-5

107 8285-2023 JUNTA DE ACCION COMUNAL ALTOS DEL POBLADO 830.050.201-9

108 8286-2023 FUNDACIÓN PARA EL CRECIMIENTO SOCIAL
FUNCRESOL  900.298.590-8

109 8287-2023 FUNDACIÓN DA AMOR 900.234.004-9

Cordial Saludo,

 

 

 

EVA SANDOVAL CLAVIJO 
Abogada Líder Grupo Incumplimientos 
Oficina Asesora Juridica 
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL  

De: Zulma Yanira Fonseca Centeno <zfonseca@sdis.gov.co>
Enviado: viernes, agosto 16, 2024 8:00 AM
Para: Eva Patricia Sandoval Clavijo <esandovalc@sdis.gov.co>
Cc: Laura Alejandra Contreras Salazar <lcontrerass@sdis.gov.co>; Agda Lisbeth Jimenez Cifuentes
<ajimenezc@sdis.gov.co>
Asunto: SOLICITUD DE INFORMACIÓN PROCESOS DE INCUMPLIMIENTO CONVENIOS DE ASOCIACIÓN VIGENCIA 2023
 
Cordial saludo Eva
 
Con el ánimo de adelantar el proceso liquidatario de los convenios de asociación vigencia 2023 suscritos para la
operación del servicio Comedores Comunitarios, agradezco su colaboración informándonos si sobre los



convenios que se relacionan a continuación, se ha adelantado algún proceso administrativo sancionatorio por
presunto incumplimiento.

N° CONVENIO -
VIGENCIA NOMBRE DE LA ESAL NIT

1 6531-2023 CORPORACIÓN RAZÓN DE SER 900.381.580-9

2 6533-2023 FUNDACIÓN FABRICANDO SUEÑOS FUNFASU 900.273.909-5

3 6534-2023 CORPORACIÓN SOR TERESA DE CALCUTA 830.059.357-1

4 6535-2023 CORPORACIÓN PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE
VIDA CORMECAV 900.072.040-8

5 6536-2023 CORPORACIÓN SOR TERESA DE CALCUTA 830.059.357-1

6 6537-2023 COOPERATIVA MULTIACTIVA PRO DESARROLLO SOSTENIBLE
COMULPRODES 830.039.084-9

7 6538-2023 CORPORACIÓN ASIS DE COLOMBIA 830.113.724-0

8 6539-2023 FUNDACIÓN ALIMENTANDO SUEÑOS 900.546.136-1

9 6540-2023 FUNDACIÓN PEPASO 860.524.015-1

10 6541-2023 FUNDACIÓN FABRICANDO SUEÑOS FUNFASU 900.273.909-5

11 6542-2023 CORPORACIÓN ORIENTAR PARA CRECER 900.085.682-2

12 6543-2023 CORPORACIÓN PARA LA INTEGRACIÓN COMUNITARIA LA
COMETA 800.141.773-1

13 6544-2023 FUNDACIÓN MARÍA PAZ 830.138.648-7

14 6545-2023 CORPORACIÓN RAZÓN DE SER 900.381.580-9

15 6546-2023 CORPORACIÓN SOR TERESA DE CALCUTA 830.059.357-1

16 6547-2023 CORPORACIÓN COMUNITARIA LIBRES PARA COOPERAR 900.243.455-5

17 6548-2023 CORPORACIÓN COMUNITARIA LIBRES PARA COOPERAR 900.243.455-5

18 6549-2023 FUNDACIÓN PEPASO 860.524.015-1

19 6550-2023 CORPORACIÓN RAZÓN DE SER 900.381.580-9

20 6551-2023 CORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y
COMUNITARIO LA SIEMBRA 830.145.844-3

21 6552-2023 FUNDACIÓN GESTORA INTEGRAL CONSTRUYENDO SENTIDO
HUMANO FUNGEINCO 900.403.236-6

22 6553-2023 CORPORACIÓN PARA LA INTEGRACIÓN COMUNITARIA LA
COMETA 800.141.773-1

23 6554-2023 ORDEN MINISTROS DE LOS ENFERMOS 860.013.635-3

24 6555-2023 FUNDACIÓN PARA EL CRECIMIENTO SOCIAL FUNCRESOL  900.298.590-8



25 6556-2023 FUNDACIÓN CELESTINE FREINET 830.142.249-7

26 6557-2023 ASOCIACIÓN DE INTEGRACION COMUNITARIA ASOINCO 830.505.154-5

27 6558-2023 ASOCIACIÓN COMUNITARIA LA ESPERANZA ASOESPERANZA 830.067.850-3

28 6559-2023 ASOCIACIÓN MUJER CABEZA DE FAMILIA SAN CARLOS 830.100.672-1

29 6560-2023 CORPORACIÓN PARA LA INTEGRACIÓN COMUNITARIA LA
COMETA 800.141.773-1

30 6561-2023 CORPORACIÓN VIENTOS DEL PORVENIR 830.073.167-5

31 6562-2023 ASOCIACIÓN MUJER CABEZA DE FAMILIA SAN CARLOS 830.100.672-1

32 6563-2023 CORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL SINAPSIS
CORSINAPSIS 900085011-0

33 6564-2023 FUNDACIÓN GESTORA INTEGRAL CONSTRUYENDO SENTIDO
HUMANO FUNGEINCO 900.403.236-6

34 6565-2023 FUNDACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO
FUDESOL 900.295.709-3

35 6566-2023 ASOCIACIÓN INTEGRAL PARA LA PAZ ASOINPAZ 830.094.708-1

36 6567-2023 CORPORACIÓN ORIENTAR PARA CRECER 900.085.682-2

37 6568-2023 FUNDACIÓN PARA EL CRECIMIENTO SOCIAL FUNCRESOL  900.298.590-8

38 6569-2023 ASOCIACIÓN DE INTEGRACION COMUNITARIA ASOINCO 830.505.154-5

39 6570-2023 ASOCIACIÓN COMUNITARIA LA ESPERANZA ASOESPERANZA 830.067.850-3

40 6571-2023 ASOCIACIÓN DE MUJERES, MUJER Y CIUDAD AMUCI 830.093.106-1

41 6572-2023 CORPORACIÓN PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE
VIDA CORMECAV 900.072.040-8

42 6573-2023 ASOCIACIÓN DE INTEGRACION COMUNITARIA ASOINCO 830.505.154-5

43 6574-2023 CORPORACIÓN COMEDORES COMUNITARIOS EN RED
CORPOCCORED 900.091.723-0

44 6575-2023 ASOCIACIÓN DE MUJERES, MUJER Y CIUDAD AMUCI 830.093.106-1

45 6576-2023 ASOCIACIÓN DE MUJERES, MUJER Y CIUDAD AMUCI 830.093.106-1

46 6577-2023 CORPORACIÓN PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE
VIDA CORMECAV 900.072.040-8

47 6578-2023 CORPORACIÓN ORIENTAR PARA CRECER 900.085.682-2

48 6579-2023 ASOCIACIÓN INTEGRAL PARA LA PAZ ASOINPAZ 830.094.708-1

49 6581-2023 COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES Y SERVICIOS
CONVABISER 830.103.478-0

50 6582-2023 CORPORACIÓN CONSTRUYAMOS EL FUTURO 830.503.725-1

51 6583-2023 CORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL SINAPSIS
CORSINAPSIS 900085011-0



52 6584-2023 CORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL SINAPSIS
CORSINAPSIS 900085011-0

53 6585-2023 COOPERATIVA MULTIACTIVA PRO DESARROLLO SOSTENIBLE
COMULPRODES 830.039.084-9

54 6586-2023 CORPORACIÓN SIEMBRA FUTURO 900.007.370-7

55 6587-2023 FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL ORIENTE 900.437.607-1

56 6588-2023 ASOCIACION NUEVA COLOMBIA ASONUCOL 830.502.017-0

57 6589-2023 FUNDACIÓN UN NUEVO AMANECER 900.067.669-1

58 6590-2023 FUNDACIÓN UN NUEVO AMANECER 900.067.669-1

59 6591-2023 COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES Y SERVICIOS
CONVABISER 830.103.478-0

60 6592-2023 FUNDACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO
FUDESOL 900.295.709-3

61 6593-2023 FUNDACIÓN GESTORA INTEGRAL CONSTRUYENDO SENTIDO
HUMANO FUNGEINCO 900.403.236-6

62 6594-2023 FUNDACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO
FUDESOL 900.295.709-3

63 6595-2023 ASOCIACIÓN DE INTEGRACION COMUNITARIA ASOINCO 830.505.154-5

64 6596-2023 CORPORACIÓN VIENTOS DEL PORVENIR 830.073.167-5

65 6597-2023 CORPORACIÓN SIEMBRA FUTURO 900.007.370-7

66 6598-2023 COOPERATIVA MULTIACTIVA PRO DESARROLLO SOSTENIBLE
COMULPRODES 830.039.084-9

67 6599-2023 CORPORACIÓN VIENTOS DEL PORVENIR 830.073.167-5

68 6600-2023 FUNDACIÓN MARÍA PAZ 830.138.648-7

69 6601-2023 ASOCIACION DE APOYO COMUNITARIO AL COMEDOR
JUVENIL DEL BARRIO VILLA SUAITA LA PAZ - ASOPAZ 800.214.677-7

70 6602-2023 FUNDACIÓN MARÍA PAZ 830.138.648-7

71 6603-2023 CORPORACIÓN SUAZA CONFORMACION Y FORTALECIMIENTO
DE GRUPOS SOCIALES 830.076.629-5

72 6604-2023 CORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y
COMUNITARIO LA SIEMBRA 830.145.844-3

73 6605-2023 FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL ORIENTE 900.437.607-1

74 6606-2023 FUNDACION CAFAMI CENTRO DE ASESORIA INTEGRAL
FAMILIAR 830.147.561-3

75 6607-2023 FUNDACIÓN UN NUEVO AMANECER 900.067.669-1

76 6608-2023 CORPORACIÓN SUAZA CONFORMACION Y FORTALECIMIENTO
DE GRUPOS SOCIALES 830.076.629-5

77 6609-2023 CORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y
COMUNITARIO LA SIEMBRA 830.145.844-3

78 6610-2023 FUNDACIÓN PARA EL CRECIMIENTO SOCIAL FUNCRESOL  900.298.590-8



79 6611-2023 FUNDACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO
FUDESOL 900.295.709-3

80 6613-2023 ASOCIACION NUEVA COLOMBIA ASONUCOL 830.502.017-0

81 6614-2023 CORPORACIÓN RAZÓN DE SER 900.381.580-9

82 6615-2023 CORPORACIÓN SIEMBRA FUTURO 900.007.370-7

83 6616-2023 FUNDACIÓN PASOS FIRMES 900.304.776-7

84 6617-2023 CORPORACIÓN VIENTOS DEL PORVENIR 830.073.167-5

85 6618-2023 COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES Y SERVICIOS
CONVABISER 830.103.478-0

86 6619-2023 CORPORACIÓN ASIS DE COLOMBIA 830.113.724-0

87 6620-2023 FUNDACIÓN PASOS FIRMES 900.304.776-7

88 6622-2023 COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES Y SERVICIOS
CONVABISER 830.103.478-0

89 6623-2023 CORPORACIÓN CONSTRUYAMOS EL FUTURO 830.503.725-1

90 6624-2023 CORPORACIÓN ASIS DE COLOMBIA 830.113.724-0

91 6625-2023 FUNDACION CAFAMI CENTRO DE ASESORIA INTEGRAL
FAMILIAR 830.147.561-3

92 6626-2023 ASOCIACION NUEVA COLOMBIA ASONUCOL 830.502.017-0

93 8270-2023 UNIÓN TEMPORAL LADO ESTE 901.721.494-7

94 8271-2023 UNIÓN TEMPORAL ALIMENTACION INTEGRAL 901.722.644-1

95 8273-2023 FUNDACION REMA RESTAURANDO CON MANOS DE AMOR 830.500.191-5

96 8274-2023 FUNDACIÓN SEMILLITAS DE AMOR 900.031.234-4

97 8275-2023 FUNDACIÓN SEMILLITAS DE AMOR 900.031.234-4

98 8276-2023 FUNDACIÓN SEMILLITAS DE AMOR 900.031.234-4

99 8277-2023 FUNDACIÓN MANOS UNIDAS DE COLOMBIA 900.026.353-2

100 8278-2023 FUNDACIÓN REMANSO DE PAZ 900.439.716-5

101 8279-2023 FUNDACIÓN MANOS UNIDAS DE COLOMBIA 900.026.353-2

102 8280-2023 UNIÓN TEMPORAL ALIMENTACION INTEGRAL 901.722.644-1

103 8281-2023 CORPORACIÓN RAZÓN DE SER 900.381.580-9

104 8282-2023 CORPORACIÓN SUAZA CONFORMACION Y FORTALECIMIENTO
DE GRUPOS SOCIALES 830.076.629-5

105 8283-2023 FUNDACION REMA RESTAURANDO CON MANOS DE AMOR 830.500.191-5

106 8284-2023 CORPORACIÓN COMUNITARIA LIBRES PARA COOPERAR 900.243.455-5



107 8285-2023 JUNTA DE ACCION COMUNAL ALTOS DEL POBLADO 830.050.201-9

108 8286-2023 FUNDACIÓN PARA EL CRECIMIENTO SOCIAL FUNCRESOL  900.298.590-8

109 8287-2023 FUNDACIÓN DA AMOR 900.234.004-9

 

Cordialmente, 
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CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO, LA CÁMARA DE COMERCIO CERTIFICA:



NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO



Razón social:        FUNDACION PASOS FIRMES                           
Nit:                 900.304.776-7    Administración    :    Direccion
                     Seccional De Impuestos De Bogota                 
Domicilio principal: Bogotá D.C.





INSCRIPCIÓN


Inscripción No.       S0035047 
Fecha de Inscripción: 10 de agosto de 2009
Último año renovado:  2024
Fecha de renovación:  1 de abril de 2024
Grupo NIIF:           Grupo III.                                     





UBICACIÓN


Dirección del domicilio principal:  Cra 89 # 68A - 08 
Municipio:                          Bogotá D.C. 
Correo electrónico:                 fpasosfirmes123@gmail.com  
Teléfono comercial 1:               4340647 
Teléfono comercial 2:               3124356305 
Teléfono comercial 3:               No reportó. 


Dirección para notificación judicial:   Cra 89 # 68A - 08
Municipio:                              Bogotá D.C. 
Correo electrónico de notificación:     fpasosfirmes123@gmail.com 
Teléfono para notificación 1:           4340647 
Teléfono para notificación 2:           3124356305 
Teléfono para notificación 3:           No reportó. 




La  Entidad  NO  autorizó  para  recibir  notificaciones  personales a
través  de  correo  electrónico,  de conformidad con lo establecido en
los  artículos  291  del Código General del Proceso y 67 del Código de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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CONSTITUCIÓN



Por Documento Privado del 10 de agosto de 2009 de Representante Legal,
inscrito  en  esta  Cámara de Comercio el 10 de agosto de 2009, con el
No.  00159541  del  Libro  I  de  las entidades sin ánimo de lucro, se
constituyó  la  persona  jurídica  de  naturaleza Fundación denominada
FUNDACION PASOS FIRMES.





ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL


Entidad  que  ejerce  la  función de inspección, vigilancia y control:
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA





TÉRMINO DE DURACIÓN


La Entidad no se encuentra disuelta y su duración es indefinida.





OBJETO SOCIAL


La   Fundación  tiene  como  objeto  principal  contribuir  de  manera
pacífica  y  democrática  a las transformaciones que tenga la sociedad
para  la  convivencia  en  paz  y  el  disfrute  del progreso nacional
participando  en  los  procesos de desmovilización y reincorporación a
la   vida  civil  de  la  población  desplazada  a  nivel  nacional  e
internacional.  En  procura  de  ello,  podrá  realizar  además  de la
protección  y asistencia de la población diferencial, y/o las familias
más  pobres  y vulnerables de todo el país, mediante la participación,
ejecución,  control  y  dirección  de  planes,  acciones,  proyectos y
programas,  con  el  fin  de  lograr  una mejor calidad de vida en los
grupos  atendidos.  Incluye  facilitar  la elaboración y desarrollo de
planes,  programas,  proyectos y todo tipo de actividades en Educación
(primaria,  secundarias, tecnológica, educación superior y postgrado).
Salud,    Recreación,    Vivienda   (facilitar   la   construcción   y
financiación)  contribuyendo  al  desarrollo  social; crear mecanismos
que  faciliten  la  financiación del microempresario con las entidades
financiera  y  asesoráis  de  PYMES  (pequeñas  y  medianas  empresas,
programas   sociales,  desarrollo  urbano  y  rural,  medio  ambiente,
ecología,  etc.). Con el fin de mejorar las condiciones de vida de las
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personas  y  los  seres  que conforman el ecosistema. Para lograr este
objetivo  se  cumplirán  las  siguientes  actividades:  1.  Formular y
divulgar  en  forma  masiva  puntos  de vista relacionados con grandes
temas  de  interés social, cultural, económico, deportivo, político en
el  territorio  nacional,  distrital,  departamental  y  municipal. 2.
Asesorar  y  celebrar  convenios  de  escuelas de formación deportivas
para  el  crecimiento, manejo del tiempo libre para el buen desarrollo
del  deporte a nivel, nacional, distrital, departamental, y municipal.
3.  Celebrar  convenios  y  promover  la  atención integral del adulto
mayor,  desplazados,  discapacitados, población en diversidad d género
(LGTB)P  Jóvenes  y  niños para fortalecer su autoestima, su desempeño
social  y  el aprovechamiento del tiempo libre a través de actividades
especializadas   para   satisfacer   sus  necesidades  esenciales.  4.
Fomentar   el   conocimiento,   la   gestión,  la  recuperación  y  la
conservación   del  medio  ambiente  y  el  desarrollo  sostenible  en
Colombia,  y para el efecto, negociar, recibir, administrar, gestionar
y  asignar  recursos  nacionales  e  internacionales  destinados  a la
financiación   de   planes,  programas  y  proyectos  ambientales  que
desarrollen  comunidades e instituciones de base. Lo anterior en forma
independiente  o  en  coordinación  con entidades públicas y privadas,
incluidas  aquellas  actividades  tendientes  al fortalecimiento de la
misma   institución.   5.   Adelantar   investigaciones,  asesoráis  y
consultarías  sobre  problemas  sociales, administrativos, económicos,
culturales  y  políticos  e,  igualmente,  definir  sus resultados. 6.
Realizar   y   organizar  intercambios  deportivos  y  culturales  con
instituciones  similares  de otros países a nivel nacional, distrital,
municipal,  con  el fin de obtener recursos, transferencia tecnológica
o  apoyo  en  el  campo  de  la  formación de recursos humanos o de la
ejecución  de  programas  o proyectos de naturaleza socioeconómica. 7.
Promover  y  realizar  programas  de capacitación e infraestructura en
actividad   física,   recreación  y  deporte  en  todo  el  territorio
nacional,  así  mismo llevar a cabo cualquier otro tipo de operaciones
complementarias   a   las  anteriores  o  que  sirvan  para  el  mejor
cumplimiento  de  los  objetivos  dentro  del  marco  legal  y  de los
principios  de  la fundación. 8. Diseñar sistemas de información, base
de  datos  para  la gestión, así como organización manual y digital de
archivos.  Promocionar,  divulgar, publicar y editar libros, revistas,
periódicos,  videos  educacionales,  foros, seminarios, conferencias y
campañas  publicitarias  propias  de  su  objeto  social. 9. Formular,
desarrollar   y  financiar  programas  y  proyectos  de  capacitación,
producción   y   comercialización.  10.  La  planeación,  formulación,
prestación,  ejecución  y evaluación de proyectos de inversión social,
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de  cooperación  internacional,  cultural,  deportiva  y educacionales
dirigidos  a  mejorar  la  calidad  de  vida  de  la  niñez,  jóvenes,
discapacitados,  desplazados,  adultos  mayores,  hombres y mujeres en
todo  el  territorio nacional. 11. Cooparticipar, realizar convenios y
uniones  temporales  con  otras  entidades nacionales y/o extranjeras,
públicas   o   privadas,  gubernamentales  o  no  gubernamentales  que
desarrollen  proyectos  relacionados con nuestro objeto social en todo
el   territorio   nacional.   12.  Adelantar  actividades  mercantiles
orientadas  a  la  autofinanciación,  para  lo cual la fundación podrá
celebrar  toda  clase  de actos y/o negocios civiles, mercantiles o de
cualquier  índole, siempre cuando no sean contrarios a la constitución
y  a  la ley. 13. Recibir y administrar bienes o recursos de entidades
públicas  o privadas, nacionales o extranjeras, en virtud de contratos
o  convenios  celebrados.  14.  Realizar  proyectos  de capacitación a
población  diferencial como promotores (as) en ámbitos saludables para
mejorar   las   condiciones   nutricionales  de  familias  vulnerables
mediante  un  proceso de capacitación teórico-práctico que les permita
la  adecuación  y  utilización  de  los  insumos  disponibles  para la
preparación  de  alimentos que reúnan mejores prácticas nutricionales.
15.  Dar  y suministrar alimentos fríos y calientes a la población más
vulnerable  en  el  territorio  nacional  y/o  habitantes de la calle,
instituciones  educativas,  mejorando su calidad de vida, sin importar
condiciones  como edad, nacionalidad y/o lugar de origen, discapacidad
física   o   mental   y  estrato  social.  16.  Brindar  servicios  de
alojamiento,  alimentación, transporte y utensilios de aseo, ubicación
geográfica  y  reencuentro familiar a los niños(as) y jóvenes, adultos
mayores  desvinculados  de  la guerra, a la población en diversidad de
género,  a  los desplazados y en general a todas las personas víctimas
del  conflicto  armado.  17.  Coordinar  con  las diferentes entidades
públicas  y  privadas, tanto nacionales como extranjeras, la eficiente
aplicación  de  planes  y proyectos de protección y asistencia para el
mejoramiento  de  la  calidad  de  vida, llamándose esta comunidad: no
nacidos,  niños(as)  adolescentes,  jóvenes,  adulto  mayor, hombres y
mujeres  y  al  núcleo  familiar  en general, sin importar condiciones
como  su  nacionalidad  y/o  lugar  de  origen,  discapacidad física o
mental,   estrato   social.   18.   Obrar  conforme  al  principio  de
solidaridad   social,  respondiendo  con  acciones  humanitarias  ante
situaciones   de   abandono,  desastres  naturales,  desplazamiento  y
violación  de  sus  derechos, que pongan en peligro la calidad de vida
de  una  comunidad  o población nacional o extranjera. 19. Capacitar a
sus  miembro  y grupos atendidos en las prácticas democráticas para el
aprendizaje  y  valores  de  la  participación ciudadana y solidaridad
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social.  20.  Brindar  asesoría  y  asistencia  técnica a toda entidad
persona  o  familia  que  lo  solicite  de  los planes y programas que
adelante  la  fundación  si  fuere  el  caso. 21. Celebrar convenios o
contratos  de  toda  índole  en  ejercicio  de  su  objeto  social con
entidades   públicas   o   privadas,  nacionales  o  extranjeras  para
incrementar  su  patrimonio y cumplir con sus objetivos. 22. Velar por
la  utilización  racional  de  los  recursos  que  en  forma directa o
indirecta  maneja  la  fundación.  23. Hacer contratos de seguimiento,
monitoreo,   control   e   interventorías   a   proyectos  culturales,
recreativos,   deportivos,   medio   ambiente,   de  obra,  contables,
financieros,  administrativos,  y  a todo lo relacionado con el objeto
social  a entidades públicas o privadas, nacionales o extranjeras. 24.
Adelantar  jornadas en las cuales se desarrollen acciones para mejorar
la  calidad  de vida de las personas y de las familias más necesitadas
y  vulnerables  del país. 25. Elaborar diagnósticos planes y proyectos
tendientes  a  la  protección  y  asistencia  de las personas y de las
familias  más  necesitadas y vulnerables del país. 26. Disponer de una
organización  administrativa  y  financiera para el cumplimiento de su
objeto.  27.  Canalizar y gestionar recursos financieros, nacionales y
extranjeros  para  beneficio  de  la  fundación y apoyar los proyectos
enmarcados   dentro  de  los  objetivos.  28.  Realizar  acuerdos  con
empresas  e  industrias  públicas  o privadas, con el ánimo de obtener
donaciones  para  la  organización de eventos. 29. Gestionar proyectos
sociales  y la canalización de recursos ante entidades gubernamentales
y  no gubernamentales de orden nacional e internacional. 30. Propiciar
beneficios   directos  a  nivel  físico,  espiritual,  psicosocial,  e
intelectual  para  fomentar  el  óptimo desarrollo de las actividades,
habilidades,   talentos   y   de   grupos   como  empresas,  colegios,
instituciones  y  organizaciones  por  medio  de audiovisuales. 31. La
planeación,  formulación, presentación, ejecución seguimiento y ser un
colectivo   defensor  y  protector  de  especies  vivas,  animales,  y
vegetales,  como animales en su hábitat y domésticos, bosques nativos,
bosques  de  niebla,  humedales  y  en  general todas las especies que
forman  parte  de  la  biosfera,  de tal manera que se propugne por su
protección,   conservación,  reproducción  y  armonía  con  las  otras
especies.  30.  Brindar  herramientas  que beneficien a la población a
nivel  físico,  psicosocial  e  intelectual  para  fomentar  el óptimo
desarrollo  de las actividades, habilidades, talentos y de grupos como
empresas,  colegios,  instituciones  y  organizaciones  por  cualquier
medio.  32.  Elaborar y/o suministrar alimentos como refrigerios fríos
o  calientes  y  complementos  alimentarios  dirigidos  a la población
diferencial  con  entidades  públicas y privadas a nivel nacional. 33.



Página 5 de 12



Cámara de Comercio de Bogotá

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha Expedición: 26 de febrero de 2025 Hora: 20:54:19
Recibo No. AA25271864

Valor: $ 11,600



CÓDIGO DE VERIFICACIÓN A2527186498BB6



Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo código, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

------------------------------------------------------------------------------------------------

Realizar  convenios  con  diferente  instituciones públicas y privadas
para  Comprar,  vender  y comercializar toda clase de víveres rancho y
licores   nacionales   e   importados,  abarrotes,  frutas,  verduras,
productos  cárnicos,  productos lácteos, personal e institucional. 34.
Realizar  convenios  con  diferentes instituciones públicas y privadas
para     comprar,    suministrar    toda    clase    de    juguetería,
electrodomésticos,  papelería,  dotaciones como uniformes, sudaderas y
todo  lo  relacionado  con  la seguridad industrial Aclaración Objeto.
Dentro  de  las  autoridades  educativas y de formación que realiza LA
FUNDACION  PASOS  FIRMES  no  tiene  nada  que ver con las actividades
preceptuadas  en  el artículo 45, decreto No. 2150 de 1.995 y articulo
3  decreto  0427  de  1.996.  Dentro de las actividades deportivas que
realiza  la  fundación  no  tiene  nada  que  ver  con las actividades
contenidas  en  el  sistema  nacional  del  deporte: ley 1228 de 1995.
Dentro  de  las actividades de salud que realiza la fundación no tiene
nada  que  ver con las actividades preceptuadas en el sistema nacional
de  salud  según  la  Ley  10  de  1990  la  cual regula los servicios
públicos  de  salud  prestados  por entidades privadas y la Ley 100 de
1993  (Ley  seguridad  social).  La  fundación  desarrollará todas las
actividades   de   bienestar   social   para  sus  afiliados  y  demás
benefactores,  a  través  de las entidades competentes, pero en ningún
caso   asumirá   directamente  las  actividades  propias  del  sistema
nacional  de  bienestar  familiar,  consagrados  en el decreto 1422 de
1996.





PATRIMONIO


$ 209.317.342,00





REPRESENTACIÓN LEGAL


El  Presidente  será  el  Representante  Legal  de  la  fundación y el
Vicepresidente  de la Junta Directiva actuará como Representante Legal
Suplente.





FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL


Son  Funciones  del Presidente: A) Tramitar en la respectiva Cámara de
Comercio  o  autoridad  competente la personería jurídica, reformas de
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estatutos  y  demás  actos  que establezca la ley o reglamento para la
legalización   y   funcionamiento   de   la   fundación.   B)  Ser  el
representante  legal  de  la  fundación. C) Autorizar con su firma los
contratos,  convenios  y  demás  actos  propios  de  sus funciones. D)
Someter  a consideración de la asamblea general, los planes, acciones,
programas  y  proyectos  que deba ejecutar la fundación. E) Dirigir la
fundación  de  acuerdo  con las orientaciones y políticas dadas por la
asamblea  general  de  miembros.  F)  Delegar  a  otros miembros de la
fundación   algunas   funciones   cuando   lo  considere  necesario  o
conveniente.  G)  Rendir  informe  de  actividades durante la Asamblea
General.  H) Ser ordenador del gasto. I) Representar a la fundación en
actos   sociales,   culturales,   académicos,   educativos   y   demás
actividades  propias  de su objeto o para atender invitaciones. J) Ser
el   presidente  de  la  Asamblea  General  de  miembro  de  la  Junta
Directiva.  K)  Las demás que resulten de las anteriores funciones por
razón  de  su naturaleza. El Vicepresidente de la Junta Directiva será
designado  inmediatamente después de la elección del presidente, entre
sus  miembros  elegidos,  por  un  periodo  igual  a  éste.  Podrá ser
reelegido  y  tiene  como  funciones,  reemplazar al presidente en sus
ausencias   temporales,  cumplir  con  las  funciones  del  Presidente
asignadas  en  el  artículo  22,  actuando  como  Representante  Legal
suplente  y  las demás que delegue la Asamblea General de miembro o el
Presidente.





NOMBRAMIENTOS



REPRESENTANTES LEGALES


Por  Documento  Privado  del  10  de  agosto de 2009, de Representante
Legal, inscrita en esta Cámara de Comercio el 10 de agosto de 2009 con
el  No.  00159541  del Libro I de las entidades sin ánimo de lucro, se
designó a:


CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Representante     Rosa   Aleida   Esteban   C.C. No. 000000063486445  
Legal             Galvis





ÓRGANO DE ADMINISTRACIÓN
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                       ÓRGANO DE ADMINISTRACIÓN                       


PRINCIPALES
CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Miembro   Junta   Rosa   Aleida   Esteban   C.C. No. 000000063486445  
Directiva         Galvis                                              
Miembro   Junta   Daniel   Oswaldo  Rolon   C.C. No. 000001014246209  
Directiva         Esteban                                             
Miembro   Junta   Juan    Felipe    Rolon   C.C. No. 000001005339851  
Directiva         Esteban                                             
Miembro   Junta   Maria    Camila   Rolon   C.C. No. 000001019106531  
Directiva         Esteban                                             


Por  Acta  No.  012  del  5  de  febrero de 2013, de Asamblea General,
inscrita  en  esta  Cámara de Comercio el 14 de febrero de 2013 con el
No.  00220449  del  Libro  I  de  las entidades sin ánimo de lucro, se
designó a:


PRINCIPALES
CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Miembro   Junta   Rosa   Aleida   Esteban   C.C. No. 000000063486445  
Directiva         Galvis                                              


Miembro   Junta   Daniel   Oswaldo  Rolon   C.C. No. 000001014246209  
Directiva         Esteban                                             


Por  Acta  No.  23  del  7  de noviembre de 2019, de Asamblea General,
inscrita  en esta Cámara de Comercio el 18 de noviembre de 2019 con el
No.  00323716  del  Libro  I  de  las entidades sin ánimo de lucro, se
designó a:


PRINCIPALES
CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Miembro   Junta   Maria    Camila   Rolon   C.C. No. 000001019106531  
Directiva         Esteban                                             


Por Acta No. 31 del 17 de marzo de 2022, de Asamblea General, inscrita
en  esta  Cámara de Comercio el 10 de mayo de 2022 con el No. 00352814
del Libro I de las entidades sin ánimo de lucro, se designó a:
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PRINCIPALES
CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Miembro   Junta   Juan    Felipe    Rolon   C.C. No. 000001005339851  
Directiva         Esteban





REFORMAS DE ESTATUTOS


Los estatutos de la Entidad han sido reformados así:


DOCUMENTO                              INSCRIPCIÓN
Acta  No.  012  del 6 de febrero de    00220446  del  14 de febrero de
2013 de la Asamblea General            2013   del   Libro   I  de  las
                                       entidades sin ánimo de lucro   
Acta  No.  23 del 7 de noviembre de    00323717  del  18  de noviembre
2019 de la Asamblea General            de  2019  del  Libro  I  de las
                                       entidades sin ánimo de lucro   
Acta  No.  31  del  17  de marzo de    00352813  del  10  de  mayo  de
2022 de la Asamblea General            2022   del   Libro   I  de  las
                                       entidades sin ánimo de lucro





RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN


De  conformidad  con  lo  establecido  en  el  Código de Procedimiento
Administrativo  y  de  lo  Contencioso  Administrativo y la Ley 962 de
2005,  los  actos  administrativos de registro, quedan en firme dentro
de  los  diez  (10) días hábiles siguientes a la fecha de inscripción,
siempre  que  no  sean  objeto  de  recursos.  Para  estos efectos, se
informa  que  para la Cámara de Comercio de Bogotá, los sábados NO son
días hábiles.


Una   vez   interpuestos   los  recursos,  los  actos  administrativos
recurridos  quedan  en  efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos,   conforme   lo   prevé   el  artículo  79  del  Código  de
Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.




A  la  fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra
en curso ningún recurso.
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CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU


Actividad principal Código CIIU:     9499
Actividad secundaria Código CIIU:    5611





TAMAÑO EMPRESARIAL


De  conformidad  con  lo  previsto  en  el  artículo  2.2.1.13.2.1 del
Decreto  1074  de 2015 y la Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño
de la empresa es  Microempresa 


Lo anterior de acuerdo a la información reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
        Ingresos por actividad ordinaria $ 1.358.748.944
        Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el
        período - CIIU : 9499





INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA


Que,  los  datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido  puestos  a  disposición  de  la  Policía Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.




El  suscrito  secretario  de  la  Cámara  de Comercio de Bogotá, en el
ejercicio  de  la  facultad  conferida  por los artículos 43 y 144 del
Decreto número 2150 de 1995.




Que  en  esta Cámara de Comercio no aparecen inscripciones posteriores
de   documentos   referentes  a  reforma,  disolución,  liquidación  o
nombramientos de representantes legales de la mencionada entidad.




El  registro  ante las Cámaras de Comercio no constituye aprobación de
estatutos. (Decreto 2150 de 1995 y Decreto 427 de 1996).
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La  persona jurídica de que trata este certificado se encuentra sujeta
a  la  inspección, vigilancia y control de las autoridades que ejercen
esta  función,  por  lo  tanto  deberá  presentar  ante  la  autoridad
correspondiente,  el  certificado de registro respectivo, expedido por
la  Cámara  de Comercio, dentro de los 10 días hábiles siguientes a la
fecha  de  inscripción,  más  el  término  de  la  distancia cuando el
domicilio  de  la  persona jurídica sin ánimo de lucro que se registra
es  diferente  al  de  la Cámara de Comercio que le corresponde. En el
caso  de  reformas  estatutarias  además  se  allegara  copia  de  los
estatutos.




Toda  autorización,  permiso,  licencia  o  reconocimiento de carácter
oficial,  se  tramitará  con  posterioridad  a  la  inscripción de las
personas  jurídicas  sin  ánimo  de  lucro  en la respectiva Cámara de
Comercio.




El  presente  certificado  no  constituye permiso de funcionamiento en
ningún caso.


**********************************************************************
Este  certificado  refleja  la  situación  jurídica  registral  de  la
entidad sin ánimo de lucro, a la fecha y hora de su expedición.




**********************************************************************
Este  certificado  fue  generado  electrónicamente con firma digital y
cuenta con plena validez jurídica conforme a la Ley 527 de 1999.
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
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**********************************************************************
Firma  mecánica  de  conformidad  con  el  Decreto  2150  de 1995 y la
autorización   impartida   por  la  Superintendencia  de  Industria  y
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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MEMORANDO

Código 11310

Si requiere respuesta.

PARA: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
SUBDIRECTORA DE CONTRATACIÓN.

DE: ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO
SUBDIRECTORA DE NUTRICIÓN

ASUNTO: SOLICITUD DE LIQUIDACIÒN CONVENIO COMEDOR 6620 – 2023.

Respetada, Dra. Ruby Esperanza.

De manera atenta se realiza radicación del Convenio Comedor No. 6620- 2023, Por lo que se solicita la
liquidación  del  mismo,  del  cual  anexo  mediante  Link,  la  carpeta  con  la  documentación
correspondiente al contrato, para su verificación:

No.
CONVENIO ASOCIADO LINK EXPEDIENTE

CONTRACTUAL DOCUMENTOS

6620 - 2023 Fundación Pasos Firmes
15. COMEDOR 6620 - 
2023 - OK REVISADO

CARPETA AZ

Desde la subdirección estaremos atentos a brindar cualquier información que se requiera, relacionada
con la presente solicitud. El expediente se anexa en link y en AZ con su respectivo informe y demás
documentos pertinentes para la liquidación.

Cordialmente,

(FIRMADO ELECTRÒNICAMENTE)
ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO
SUBDIRECTORA DE NUTRICIÓN

Elaboró: Ana Katerine Carvajal Montejo - Profesional Equipo Liquidaciones - Subdirección de Abastecimiento.
Elaboró: Beblin Lorena Bagui Mina - Profesional Equipo Liquidaciones - Subdirección de Abastecimiento.
Reviso: Yurany Andrea Domínguez López - Profesional Equipo Liquidaciones - Subdirección de Abastecimiento.

Las firmas autorizadas están definidas en los Decretos 607 de 2007, Decreto 149 de 2012, Decreto 445 de 2014 y el Decreto 587 de
2017.

Fecha: 2025-06-27 17:42:23

Radicado: I2025021300

Cod Dependencia:   Fol: 1
Tipo Documental: 
Remite: SUBDIRECCION DE ABASTECIMIENTO
Destino: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
Total Anexos: 0
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I2025021300

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250627-174518-b5bea2-25132594

Estado: Finalizado

Creación: 2025-06-27 17:45:18

Finalización: 2025-07-01 11:13:38

Firma: SUBDIRECTORA DE NUTRICIÓN

He Zulma Yanira Fonseca Centeno
52706145
zfonseca@sdis.gov.co
Subdirectora de Nutrición
Secretaria Distrital de Integración Social

Revisión: Profesional Equipo Liquidaciones - Subdirección de Abastecimiento.

Andrea Domínguez López
1030606511
ydominguez@sdis.gov.co
Contratista Subdirección de Abastecimiento
Subdirección de Abastecimiento

Elaboración: Profesional Equipo Liquidaciones - Subdirección de Abastecimiento.

Beblin Lorena Bagui Mina
1013636275
lorena1399@hotmail.com

Elaboración: Profesional Equipo Liquidaciones - Subdirección de Abastecimiento.

ANA KATERINE CARVAJAL MONTEJO
1113694390
acarvajalm@sdis.gov.co
Profesional Equipo de Liquidaciones
Subdirección de Abastecimiento
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TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO 
ENVIO, LECTURA 

Y RESPUESTA 

 

I2025021300

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250627-174518-b5bea2-25132594

Estado: Finalizado

Creación: 2025-06-27 17:45:18

Finalización: 2025-07-01 11:13:38

Elaboración

ANA KATERINE CARVAJAL MONTEJO

acarvajalm@sdis.gov.co

Profesional Equipo de Liquidaciones

Subdirección de Abastecimiento

Aprobado

Env.: 2025-06-27 17:45:35

Lec.: 2025-06-27 17:56:34

Res.: 2025-06-27 17:56:54

IP Res.: 152.202.91.193

Elaboración

Beblin Lorena Bagui Mina

lorena1399@hotmail.com
Aprobado

Env.: 2025-06-27 17:56:54

Lec.: 2025-06-27 17:59:27

Res.: 2025-06-27 17:59:32

IP Res.: 191.156.58.92

Revisión

Andrea Domínguez López

ydominguez@sdis.gov.co

Contratista Subdirección de Abastecimiento

Subdirección de Abastecimiento

Aprobado

Env.: 2025-06-27 17:59:32

Lec.: 2025-06-27 17:59:45

Res.: 2025-06-27 17:59:50

IP Res.: 181.61.246.100

Firma

He Zulma Yanira Fonseca Centeno

zfonseca@sdis.gov.co

Subdirectora de Nutrición

Secretaria Distrital de Integración Social

Aprobado

Env.: 2025-06-27 17:59:50

Lec.: 2025-07-01 11:13:22

Res.: 2025-07-01 11:13:38

IP Res.: 191.156.154.186
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